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โทรศัพท์ 083-0756121      

Email Address:    pakorn2507ta@gmail.com        

ข้อมูลพื้นฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 

    โรงเรียนประถมศึกษา  โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

(โปรดใสเ่ครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรยีนก่อน จากนั้นพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ใน   

ลักษณะพเิศษใดบ้าง โดยใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรยีนของท่าน สามารถเลือกไดม้ากกว่า 1 ข้อ 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

นายปกรณ์ ภิวัฒนศิริ 
ผู้อำนวยการโรงเรียนนาโกทรายทองวิทยาคม 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชดำริ 

     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 

     โรงเรียน 1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 

  โรงเรียนคุณภาพประจำตำบล  

  โรงเรียนนำร่องในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา 

 โรงเรียนที่ตั้งในพื้นที่ลักษณะพิเศษ  

     (พ้ืนที่สูงในถิ่นทุรกันดารและพ้ืนที่เกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 

     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจดัตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะทีส่ังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา) 
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ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 119 คนลงมา 

   ขนาดกลาง   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 120 – 719 คน 

   ขนาดใหญ่   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 720 – 1,679 คน 

   ขนาดใหญ่พิเศษ จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 1,680 คนข้ึนไป 
*ที่มา: เกณฑก์ารย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที ่ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 
 

 

*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 

 

 

 

 

1) ผู้อำนวยการโรงเรียน  จำนวน 1  คน 

2) รองผู้อำนวยการโรงเรียน จำนวน -  คน 

3) ข้าราชการครู  จำนวน 4  คน 

4) พนักงานราชการ  จำนวน 1  คน 

5) ครูอัตราจ้าง   จำนวน -  คน 

6) ลูกจ้าง  รวมจำนวน -  คน 

6.1 ลูกจ้างประจำ    จำนวน  -  คน 

6.2 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินงบประมาณ  จำนวน  1  คน 

6.3 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ   จำนวน  -  คน   

7) นักการภารโรง  จำนวน 1  คน 

*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 

 
 
 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน  8  คน 

นักเรียน จำนวน  65  คน 
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                จุดเด่น    

 เด็กมีพัฒนาการด้านร่างกาย  พัฒนาการด้านอารมณ์และจิตใจ มีพัฒนาการด้านสติปัญญา
สมวัย สามารถใช้ภาษาในการสื่อสารได้ดี มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การคิดคำนวณ และมี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเป็นไปตามเป้าหมายของหลักสูตรสถานศึกษา สามารถอภิปรายแลกเปลี่ยน
ความคิดเห็น ยอมรับและอยู่ร่วมกันได้อย่างมีความสุข มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีอย่าง
สร้างสรรค์ มีเจตคติที่ดีต่ออาชีพสุจริต ป้องกันตนเองจากสิ่งเสพติดและมีความพร้อมในการศึกษาต่อ
ระดับที่สูงขึ้น ผู้เรียนมีความรักชาติ ศาสน์ กษัตริย์ และมีความภาคภูมิใจในวัฒนธรรมไทย วัฒนธรรม
ท้องถิ่น มีการเข้าร่วมกิจกรรมประเพณีของท้องถิ่นอยู่เสมอ ผู้เรียนมีจุดเด่นในด้านจิตอาสาเป็นที่
ยอมรับของชุมชนและสังคม 
 ครูมีการวางแผนและจัดทำแผนการเรียนรู้ที่ตรงตามมาตรฐานและตัวชี้วัด มีการวิเคราะห์
ผู้เรียนและพัฒนาการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนให้สอดคล้องกับความสามารถของผู้เรียน เน้น
กระบวนการคิด การแสดงออกและการสื่อสาร สอดแทรกคุณธรรมจริยธรรมให้กับผู้เรียนเพื่อสร้าง
ผู้เรียนเป็นคนเก่ง ดี มีสุข ส่งเสริมการเรียนรู้โดยใช้เทคโนโลยีและแหล่งเรียนรู้ ที่หลากหลาย มีการ
ตรวจสอบประเมินผลผู้เรียนอย่างเป็นระบบและให้ข้อมูลย้อนกลับแก่ผู้เรียนเพื่อพัฒนาการเรียนรู้
ตนเอง นอกจากนั้นครูยังนำผลการประเมินผู ้เรียนมาพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ในปี
การศึกษาต่อไป มีการจัดทำวิจัยในชั้นเรียน มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ทางวิชาชีพอยู่เสมอ เข้ารับการ
อบรมเพ่ือพัฒนาวิชาชีพของตนเอง 
 โรงเรียนมีการบริหารและการจัดการอย่างเป็นระบบน้อมนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงของในหลวงรัชกาลที่ 9 มาประยุกต์ใช้โดย ผู้บริหารสถานศึกษา คณะครู คณะกรรมการ
สถานศึกษาได้ร่วมกันวิเคราะห์ วางแผน กำหนดเป้าหมาย วิสัยทัศน์ พันธกิจ สอดคล้องกับบริบท
สถานศึกษา ความต้องการของผู้ปกครอง ชุมชน นโยบายของรัฐบาล มีการจัดทำโครงการนิเทศภายใน
สถานศึกษา มีการแต่งตั้งคณะกรรมการนิเทศจากครูทุกช่วงชั้น จัดทำคู่มือการนิเทศ ปฏิทินการนิเทศ 
เครื่องมือการนิเทศ โดยมีการนิเทศชั้นเรียน เดือนละ 1 ครั้งนำผลการนิเทศมาปรับปรุง พัฒนาการ
บริหาร ส่งเสริมให้ครูจัดทำผลงานทางวิชาการ และพัฒนาหาความรู้อย่างเป็นระบบเพ่ิมเติมตลอดเวลา
ร้อยละ 100 และนำความรู้ที่ได้รับพัฒนาตนเอง นักเรียนและโรงเรียน นอกจากนั้นสถานศึกษาได้
จัดทำโครงการพัฒนาอาคารสถานที่และสิ่งแวดล้อมโดยจัดสภาพแวดล้อม ทางกายภาพทั้งภายใน 
ภายนอกและสภาพแวดล้อมทางสังคมให้สะอาดน่าอยู่มีการจัดสวนหย่อม น้ำตก ลานธรรม จัดทำป้าย
ห้องเรียนทั้งภาษาไทยและภาษาอังกฤษ บอกทิศทางอาคารเรียนต่าง ๆและเน้นความปลอดภัยของ
ผู้เรียนเป็นสำคัญ  มีการนำเทคโนโลยีสารสนเทศมาบริหารจัดการเพื่อให้เกิดความสะดวกรวดเร็วใน
การให้บริการ มีการจัดข้อมูลสารสนเทศให้เป็นระบบ จัดให้มีเครื่องคอมพิวเตอร์ ระบบอินเตอร์เน็ต
ความเร็วสูง สำหรับใช้ในกิจกรรมการเรียนการสอน 
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              จุดที่ควรพัฒนา    
ผู้เรียนยังมีความสามารถด้านการคิดไม่หลากหลาย การสื่อสารภาษาอังกฤษ ผลการทดสอบ

ระดับชาติยังต่ำกว่าค่าเฉลี่ยของเขตพื้นที่ การสร้างชุมชนแห่งการเรียนรู้ให้เข้มแข็งและต่อเนื่องและ
พัฒนาผู้เรียนด้วยการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่หลากหลาย นวัตกรรมหรือตัวอย่างการปฏิบัติที่ดี (Best 
Practice) ของสถานศึกษา  
 การเรียนรู้โครงงานคุณธรรมจิตอาสา โรงเรียนได้จัดการเรียนรู้ที่บูรณาการเข้ากับกิจกรรม
พัฒนาผู้เรียนด้านกิจกรรมเพื่อสังคมและสาธารณประโยชน์ ส่งเสริมให้นักเรียนสามารถพัฒนาตนเอง
ตามธรรมชาติและเต็มศักยภาพ โดยคำนึงถึงความแตกต่างระหว่างบุคคลและพัฒนาการทางสมองเน้น
ให้ความสำคัญทั้งความรู้ คุณธรรม จริยธรรม จัดกิจกรรมให้ผู้เรียนคิดสร้างสรรค์และบำเพ็ญตนให้เป็น
ประโยชน์ต่อสังคม ชุมชน และท้องถิ่นตามความสนใจ เพื่อแสดงความรับผิดชอบ ความดีงาม ความ
เสียสละต่อสังคม น้อมนำหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงสู่การจัดการเรียนรู้ คือ การนำหลักคิดตามแนว
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง มาเป็นวิธีคิดก่อนตัดสินใจกระทำการใด ๆ ในทุกเรื่อง พอเพียงอย่างที่
เราเป็น ผ่านโครงงานคุณธรรม 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารทั่วไป    ปัญหา  .........................-...................................................................................      

 ..............................................................................................................  

แนวทางแก้ไข  .............-................................................................................. 

   ...............................................................................................  

บริหารงานบุคคล    

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา  ..........................-.............................................................................     

 .........................................................................................................  

แนวทางแก้ไข  ..............-............................................................................ 
   ............................................................................................  

ปัญหา  ........................-..........................................................................     

 ....................................................................................................  

แนวทางแก้ไข  .............-......................................................................... 

   ........................................................................................  

ปัญหา  ..........................-........................................................................     
 ....................................................................................................  

แนวทางแก้ไข  ...............-....................................................................... 
   ........................................................................................  
                      .......................................................................................
....... 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 

โรงเรียนนาโกทรายทองวิทยาคม 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบนัหลกั 
    ของชาติ และน้อมนำพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

ชื่อโครงการวันสำคัญ   
1.กิจกรรมวันเฉลิมพระชนมพรรษา 
   พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว 
2. กิจกรรมวันเฉลิมพระชนมพรรษาสมเด็จ 
   พระนางเจ้า ฯ พระบรมราชินี 
3. กิจกรรมวันคล้ายวันพระราชสมภพ  
   รัชกาลที่ 9/วันพ่อแห่งชาติ/วันชาติ 
4. กิจกรรมวันเฉลิมพระชนมพรรษาสมเด็จ 
   พระบรมราชินีพันปีหลวง/วันแม่แห่งชาติ 
5. กิจกรรมวันวชิราวุธ/วันลูกเสือแห่งชาติ 
 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียน จำนวน 65 คน 
ได้ร่วมกิจกรรมวันสำคัญต่าง ๆ 
2. ครูและบุคลากร จำนวน 
8 คนได้ร่วมกิจกรรม 
วันสำคัญต่าง ๆ 
เชิงคุณภาพ 
ครู บุคลากร และนักเรียน 
มีความจงรักภักดี ต่อสถาบัน 
ชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ 
ดำรงไว้ซึ่งประเพณีท่ีดีงาม 
รักความเป็นไทย 
 
 

10,000 บาท 
 
 
 
 
 

ผู้บริหาร ครู บุคลากร และ
นักเรียน มีความภาคภูมิใจ 
ในการมีส่วนร่วม ในการ
อนุรักษ์ประเพณี และ
วัฒนธรรมที่ดีงาม รักความ
เป็นไทย รักและเทิดทูน
สถาบัน ชาติ ศาสนา และ
พระมหากษัตริย์ 
 
 
 

**ไม่กำหนดให้ต้องดำเนินการทุกนโยบาย ท้ังนี้ ให้เป็นไปตามบริบท 

ของแต่ละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบัติการฯ ท่ีได้จัดทำไว้แล้ว** 
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2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

ชื่อโครงการประชาธิปไตยในโรงเรียน 
1. กิจกรรมประชาธิปไตยในโรงเรียน 
 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนโรงเรียนนาโกทรายทอง
วิทยาคม จำนวน 65 คน มีความ
เข้าใจระบบเลือกตั้งตามระบอบ
ประชาธิปไตยมีความเข้าใจในการ
ทำงานและปฏิบัติตามกฎระเบียบ
ของโรงเรียน  ร้อยละ 80 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนโรงเรียนนาโกทรายทอง
วิทยาคมทุกคนได้รับการปลูกฝัง
ปรับปรุงพฤติกรรมที่พึงประสงค์ 
 
 
 
 
 
 
 

1,000 บาท นักเรียนโรงเรียนนาโกทราย
ทองวิทยาคมร้อยละ80  เป็น
ผู้มีเหตุผลรู้จักบทบาทหน้าที่
ของตนเองปฏิบัติตาม
กฎระเบียบและเคารพในสิทธิ
ผู้อื่น 
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3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการที่มี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 
 
 
 
 
 
 
 
 

ชื่อโครงการนิเทศภายใน 
1. กิจกรรมนิเทศภายใน 
 

เชิงปริมาณ 
ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษาโรงเรียนนาโกทราย
ทองวิทยาคม  ประสบผลสำเร็จ
ในการปฏิบัติงาน และพัฒนา
วิชาชีพครูอย่างต่อเนื่อง 
เชิงคุณภาพ 
ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษาโรงเรียนนาโกทราย
ทองวิทยาคม ประสบผลสำเร็จใน
การปฏิบัติงาน และพัฒนา
วิชาชีพครูอย่างต่อเนื่อง 
 
 
 
 
 
 

1,000 บาท 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษาโรงเรียนนาโก
ทรายทองวิทยาคมมีการ
วางแผนงานร่วมกันยอมรับ
ความบกพร่องของตนเองและ
ข้อควรแก้ไข  ให้ความร่วมมือ
กันแก้ปัญหาการเรียนการ
สอน 
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4. ส่งเสริมการอ่าน เพ่ือเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 
 
 
 
 
 

ชื่อโครงการห้องสมุดมีชีวิตและส่งเสริมรักการ
อ่าน 
1. กิจกรรมห้องสมุดมีชีวิตและส่งเสริมรักการ
อ่าน 
  

เชิงปริมาณ 
นักเรียนในโรงเรียนนาโกทราย
ทองวิทยาคมมีนิสัยรักการอ่าน
และใช้บริการห้องสมุดไม่น้อยกว่า 
ร้อยละ 60 ในแต่ละวัน 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนมีนิสัยรักการอ่าน และ
บริการห้องสมุด  ใช้เวลาว่างให้
เกิดประโยชน์คุ้มค่า 

5,000 บาท 
 
 
 
 
 
 
 
 

ห้องสมุดมีบรรยากาศที่ดี และ
เอ้ือต่อการบริการ   นักเรียน
รักในการอ่านหนังสือและเข้า
ใช้บริการห้องสมุดในแต่ละวัน 

 
 
 
 
 

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

ชื่อโครงการแข่งขันทักษะทางวิชาการ 
1.กิจกรรมแข่งขันทักษะทางวิชาการ 

 
 
 

 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนโรงเรียนนาโกทรายทอง
วิทยาคม มีความรู้ และทักษะ
ทางด้านวิชาการ ร้อยละ 80 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนโรงเรียนนาโกทรายทอง
วิทยาคม มีความรู้ และทักษะ
ทางด้านวิชาการ  

10,000 
 
 
 
 

 
 

นักเรียนโรงเรียนนาโกทราย
ทองวิทยาคม มีความรู้และ
ทักษะทางวิชาการ  เป็น
พ้ืนฐานในการเรียนต่อในชั้น
สูงขึ้น 
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6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 
 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม .................................. 
2. กิจกรรม .................................. 
3. กิจกรรม .................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

7. จัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ 
 

ชื่อโครงการ  ส่งเสริมทักษะความเป็นเลิศของ
ผู้เรียน 
1. กิจกรรมแข่งขันทางวิชาการทุกระดับ 
2. กิจกรรมการจัดทำแผนการเรียนรู้ 
3. กิจกรรมซ่อมเสริม 
     - กิจกรรมเพื่อนช่วยเพื่อน 
     - กิจกรรมใฝ่รู้ใฝ่เรียน 
4. กิจกรรมส่งเสริมความสามารถผู้เรียนสู่ความ
เป็นเลิศ 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ 
5. กิจกรรมลดเวลเรียน เพิ่มเวลารู้ 
6. ประเมินผล 
7. สรุปผลการดำเนินโครงการ 
 

ผลผลิต(Outputs) 
1. ร้อยละ  80  ของนักเรียน  
สามารถสรุปความรู้และ
ประสบการณ์ตรงได้อย่างมี
เหตุผล 

2. ร้อยละ  80  ของนักเรียน  
สามารถใช้กระบวนการกลุ่มและ
การร่วมกันท างานเป็นทีม 

3. ร้อยละ  80  ของนักเรียน  
สามารถเข้าร่วมกิจกรรมประกวด
ในระดับต่างๆได้ 
 
 
 
 
 

5,000 บาท 1. นักเรียนมีความใฝ่รู้ใฝ่เรียน
แสวงหาความรู้ด้วยตนเอง  
สนุกกับการเรียนรู้  สามารถ
ปรับตัวและทำงานเป็นทีมได้ 

2. นักเรียนมีนิสัยรักการอ่าน 
การเขียน การฟังรู้จักตั้ง
คำถามเพ่ือหาเหตุผลมา
ประกอบการคิด 

3 นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนในวิชาพ้ืนฐาน
หลักสูงขึ้น 
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ผลลัพท์(Outcomes) 
     1. ร้อยละ  80  นักเรียนมี
ทักษะพ้ืนฐานการเรียนรู้ตลอด
ชีวิตและได้พัฒนาทักษะวิธีการ
เรียนรู้ของตนเอง 
     2. ร้อยละ  80  นักเรียนทุก
คนที่ร่วมกิจกรรม  มีความใฝ่รู้ใฝ่
เรียน  มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
ในสาระวิชาพ้ืนฐานหลักสูงขึ้น 

8. เสริมสร้างความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 
 

ชื่อโครงการสถานศึกษาปลอดภัย 
1.กิจกรรมซ่อมแซมปรับปรุงอาคารสถานที่ ป้าย
เตือนภัยต่างๆ ในโรงเรียนและติดกล้องวงจรปิด 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
- ผู้เรียน ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาทุกคน ได้รับความคุ้มครอง
ดูแลให้มีความสุขและความ
ปลอดภัย 
เชิงคุณภาพ 
- ผู้เรียน ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา มีการรับมือและแก้ไข
ปัญหาเมื่อเกิดภัยได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

10,000 
 
 
 
 
 

1. ผู้เรียน ครูและบุคลากร
ทางการศึกษา ได้รับความ
คุ้มครองดูแลให้มีความ
ปลอดภัย 
2. โรงเรียนมีแผนความ
ปลอดภัยในสถานศึกษา และ 
ภาคีเครือข่ายประสานร่วมมือ
ด้านความ 
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9. เพิ่มโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 
 

ชื่อโครงการแนะแนวการศึกษาและอาชีพ 
1. กิจกรรมแนะแนวการศึกษาและอาชีพ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
- นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที 6  
ทุกคนได้รับการแนะแนวทาง
การศึกษาต่อในระดับที่สูงขึ้น 
เชิงคุณภาพ 
- นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที 6  
มีความรู้และเข้าใจตนเอง ใน
ความถนัด และเลือกศึกษาต่อ
อย่างถูกต้อง 

- 1. นักเรียนโรงเรียนนาโก
ทรายทองวิทยาคม ชั้น
ประถมศึกษาปีที 6  มีความรู้
และเข้าใจตนเอง ในความ
ถนัด และเลือกศึกษาต่ออย่าง
ถูกต้อง  
2. นักเรียนเลือกเรียนใน
สาขาวิชาที่สนใจและถนัดได้
อย่างถูกต้อง 
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10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

ชื่อโครงการ ส่งเสริมประสิทธิภาพและพัฒนา 
บุคลากรโรงเรียน 
1. กิจกรรมพัฒนาการเตรียมความพร้อมและ 
   พัฒนาอย่างเข้มครูผู้ช่วยก่อนแต่งตั้งให้ดำรง 
   ตำแหน่งครู 
2. กิจกรรมส่งเสริมอบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนา 
   ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
และผู้ปฏิบัติงานให้ราชการ 
3. กิจกรรมประชุมสัมมนาแลกเปลี่ยนเรียนรู้ 
   เพ่ือพัฒนาข้าราชการครูและบุคลากรทางการ 
   ศึกษา และผู้บริหารสถานศึกษา 
4. กิจกรรมสรุปรายงานผลการดำเนินงาน 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา และผู้ปฏิบัติงาน
ให้ราชการ จำนวน 8 คน  
มีความรู้ ความเข้าใจ และ
ประพฤติปฏิบัติตนเป็นผู้มีวินัย 
คุณธรรม และจริยธรรมตาม
มาตรฐานวิชาชีพ และ
จรรยาบรรณของความเป็นครู 
 
เชิงคุณภาพ 
ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา และผู้ปฏิบัติงาน
ให้ราชการ ประพฤติปฏิบัติตน
เป็นผู้มีวินัย คุณธรรม และ
จริยธรรมตามมาตรฐานวิชาชีพ 
และจรรยาบรรณของความเป็น
ครู 

30,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา และ
ผู้ปฏิบัติงานให้ราชการ  
มีความรู้ ความเข้าใจ และ
ประพฤติปฏิบัติตนเป็นผู้มี
วินัย คุณธรรม และจริยธรรม
ตามมาตรฐานวิชาชีพ และ
จรรยาบรรณของความเป็นครู 
เป็นแบบอย่างที่ดีให้กับ
นักเรียน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพ่ิมประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

ชื่อโครงการ พัฒนาประสิทธิภาพการ
บริหารงานบุคคล 
1. กิจกรรมจัดทำข้อมูลสานสนเทศของ 
    ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
    ของโรงเรียน 
2. กิจกรรมการประเมินเตรียมความพร้อมและ 
    พัฒนาอย่างเข้มครูผู้ช่วยก่อนแต่งตั้งให้ดำรง 
    ตำแหน่งครู 
3. กิจกรรมการประเมินผลการปฏิบัติงานของ 
   ข้าราชการครู 
4. กิจกรรมการประเมินผลการปฏิบัติงานของ
พนักงานราชการ เจ้าหน้าทีธุ่รการ และ
ผู้ปฏิบัติงานให้ราชการ 
5.กิจกรรมลดภาระงานครู 

เชิงปริมาณ 
1. จัดทำข้อมูลสานสนเทศของ 
    ข้าราชการครูและบุคลากร 
    ทางการศึกษาของโรงเรียน 
    จำนวน 8 คน 
2. ประเมินเตรียมความพร้อม 
    และพัฒนาอย่างเข้มครูผู้ช่วย 
    ก่อนแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่ง 
    คร ูจำนวน 3 คน 
3. ประเมินผลการปฏิบัติงาน 
   ของข้าราชการครู จำนวน  
  1 คน 
4. ประเมินผลการปฏิบัติงานของ 
    พนักงานราชการ เจ้าหน้าที่
ธุรการ และ ผู้ปฏิบัติงานให้
ราชการ จำนวน 3 คน 
 
 

5,000 
 
 
 
 
 
 
 
 

1. โรงเรียนมขี้อมูล
สารสนเทศของข้าราชการ
ครแูละบุคลากรทางการ
ศึกษาของโรงเรียน ที่เป็น
ปัจจุบัน ถูกต้องและ
ครบถ้วน 
2. ครูผู้ช่วยมีความพร้อม
และพัฒนาอย่างเข้มครู
ผู้ช่วยก่อนแต่งตั้งให้ดำรง
ตำแหน่งครู 
3. ข้าราชการครูมีสมรรถนะ
การปฏิบัติงานตามสายงาน 
4. เจ้าหน้าที่ธุรการ มีความรู้ 
ความสามารถ และ
สมรรถนะการ 
   ปฏิบัติงานตามสายงาน 
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เชิงคุณภาพ 
1. โรงเรียนมขี้อมูลสานสนเทศ 
   ของข้าราชการครูและบุคลากร 
   ทางการศึกษาของโรงเรียน 
2. ครูผู้ช่วยมีความพร้อมและ 
    พัฒนาอย่างเข้มครูผู้ช่วยก่อน 
    แต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งครู 
3. ข้าราชการครูมีสมรรถนะการ 
    ปฏิบัติงานตามสายงาน 
4. ครูอัตราจ้าง พ่ีเลี้ยงเด็กพิการ 
    เจ้าหน้าที่ธุรการ มีความรู้  
    ความสามารถ และสมรรถนะ 
    การปฏิบัติงานตามสายงาน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
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2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

1. กิจกรรมประชาสัมพันธ์การลงทะเบียนเข้าร่วม 
    โครงการแก้ไขปัญหาหนี้สินครู และบุคลากร 
    ทางการศึกษา 
2. กิจกรรมประชาสัมพันธ์เข้าร่วมอบรมความรู้ 
    ด้านการสร้างเสริมวินัยและการวางแผนทาง 
    การเงินจากหน่วยงานภายนอก 
 

เชิงปริมาณ 
1. ข้าราชการครูและบุคลากร 
    ทางการศึกษาของโรงเรียน 
    จำนวน 8 คน ลงทะเบียน 
    เข้าร่วมโครงการแก้ไขปัญหา 
    หนี้สินครู และบุคลากร 
    ทางการศึกษา 
2. ข้าราชการครูและบุคลากร 
    ทางการศึกษาของโรงเรียน 
    จำนวน 8 คน เข้าร่วมอบรม 
    ความรู้ด้านการสร้างเสริมวินัย 
    และการวางแผนทางการเงิน 
    จากหน่วยงานภายนอก 
 
เชิงคุณภาพ 
1. ข้าราชการครูและบุคลากร 
    ทางการศึกษาของโรงเรียน 
    ที่มีปัญหาหนี้สินได้รับการ 
    ช่วยเหลือบรรเทาหนี้สินครู  
 

 1. ข้าราชการครูและ 
    บุคลากรทางการศึกษา 
    ของโรงเรียนที่มีปัญหา 
    หนี้สินได้รับการ 
    ช่วยเหลือบรรเทาหนี้สิน 
    และได้รับการปรับ 
    โครงสร้างหนี้จากสถาบัน 
    ทางการเงิน ไกล่เกลี่ย 
    ด้านหนี้สินกับผู้ค้ำ 
    ประกัน 
2. ข้าราชการครูและ 
   บุคลากรทางการศึกษา 
   ของโรงเรียนมีวินัย  
   และการวางแผนทาง 
    การเงนิอย่างเป็นระบบ  
    ไม่เกิดภาวะหนี้สินเกิน 
    ความจำเป็น 
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2. ข้าราชการครูและบุคลากร 
    ทางการศึกษาของโรงเรียน 
    มีวินัย และการวางแผนทาง 
    การเงนิอย่างเป็นระบบ ไม่เกิด 
    ภาวะหนี้สินเกินความจำเป็น 

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

ชื่อโครงการรับนักเรียนและดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน 
1. กิจกรรมรับนักเรียน 
2. กิจกรรมดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
1. เกณฑน์ักเรียนภาคบังคับเข้า
เรียนได้ทุกคน 
2. นักเรียนจบการศึกษาภาคบังคับ 
3. นักเรียนโรงเรียนนาโกทรายทอง
วิทยาคม เป็นคนดี คนเก่ง และมี
ความสุข คิดเป็นร้อยละ 80 
เชิงคุณภาพ 
1. เกณฑน์ักเรียนภาคบังคับเข้า
เรียนได้ทุกคน 
2. นักเรียนจบการศึกษาภาคบังคับ 
3. นักเรียนโรงเรียนนาโกทรายทอง
วิทยาคม เป็นคนดี คนเก่ง และมี
ความสุข 

1,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

1. โรงเรียนนาโกทรายทอง
วิทยาคมเกณฑ์เด็กในบังคับ
เข้าเรียนได้ทุกคน 
2. นักเรียนจบการศึกษา
ภาคบังคับเพ่ิมข้ึน 
3.โรงเรียนจัดการศึกษา
ได้รับความเชื่อถือและ
ยอมรับจากผู้ปกครอง 
4.นักเรียนโรงเรียนนาโก
ทรายทองวิทยาคมเป็นคนดี
มีความรู้ความสามารถ
ผู้ปกครองพึงพอใจ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
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4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

ชื่อโครงการประกันคุณภาพและนิเทศภายใน
สถานศึกษา 
1. กิจกรรมนิเทศภายในสถานศึกษา 
2. กิจกรรมประกันคุณภาพภานในสถานศึกษา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
1.โรงเรียนนาโกทรายทองวิทยาคม
มีระบบการประกันคุณภาพภายใน 
2.ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษาโรงเรียนนาโกทราย
ทองวิทยาคมร้อยละ100  ประสบ
ผลสำเร็จในการปฏิบัติงานและ
พัฒนาวิชาชีพครูอย่างต่อเนื่อง 
เชิงคุณภาพ 
1.โรงเรียนนาโกทรายทองวิทยาคม
มีระบบการประกันคุณภาพภายใน 
2.ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษาโรงเรียนนาโกทราย
ทองวิทยาคม  ประสบผลสำเร็จใน
การปฏิบัติงานและพัฒนาวิชาชีพ
ครูอย่างต่อเนื่อง 
 

1,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

1. โรงเรียนมีคุณภาพ 
เชื่อถือได้  และได้มาตรฐาน 
2. ข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษา
โรงเรียนนาโกทรายทอง
วิทยาคม มีการวางแผนงาน
ร่วมกัน ยอมรับความ
บกพร่องของตนเองและข้อ
ควรแก้ไข  ให้ความร่วมมือ
กันแก้ปัญหาการเรียนการ
สอน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

ชื่อโครงการอบรมเพ่ือพัฒนาวิชาชีพครู 
1. กิจกรรมอบรมเพ่ือพัฒนาวิชาชีพครู 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
ข้าราชการครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาโรงเรียนนาโกทรายทอง
วิทยาคม จำนวน 8 คนประสบ
ผลสำเร็จในการปฏิบัติงาน และ
พัฒนาวิชาชีพครูอย่างต่อเนื่อง 
 
เชิงคุณภาพ 
ข้าราชการครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาโรงเรียนนาโกทรายทอง
วิทยาคม  ประสบผลสำเร็จในการ
ปฏิบัติงาน และพัฒนาวิชาชีพครู
อย่างต่อเนื่อง 
 
 

10,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษาโรงเรียนนาโก
ทรายทองวิทยาคม มีการ
วางแผนงานร่วมกัน ยอมรับ
ความบกพร่องของตนเอง
และข้อควรแก้ไข  ให้ความ
ร่วมมือกันแก้ปัญหาการ
เรียนการสอน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
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6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

1. กิจกรรมจัดทำจดหมายข่าวประชาสัมพันธ์ 
2. กิจกรรมเผยแพร่ข่าวสารประชาสัมพันธ์ 
   กิจกรรมของโรงเรียนผ่าน facebook  
   และ line 
3. กิจกรรมจัดทำป้ายประชาสัมพันธ์ของโรงเรียน 
4. กิจกรรม สรุป และรายงานผล 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
1. จัดทำจดหมายข่าว
ประชาสัมพันธ์กิจกรรมเผยแพร่
ข่าวสารประชาสัมพันธ์กิจกรรม
ของโรงเรียนผ่าน facebook และ 
line 
2. จัดทำป้ายประชาสัมพันธ์ของ
โรงเรียน 
 
เชิงคุณภาพ 
   บุคลภายนอก หน่วยงาน
ภายนอก ชุมชน ผู้ปกครอง
นักเรียน ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียได้
รับทราบข่าวประชาสัมพันธ์
กิจกรรมต่าง ๆ ของโรงเรียนอย่าง
ถูกต้อง ชัดเจน ข้อมูลไม่
คลาดเคลื่อน อย่างมีประสิทธิภาพ 
 
 

บูรณาการร่วมกับ 
โครงการต่าง ๆ  

บุคลภายนอก หน่วยงาน 
 ภายนอก ชุมชน ผู้ปกครอง 
 นักเรียน ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย 
 ได้รับทราบข่าว   
 ประชาสัมพันธ์กิจกรรม 
 ต่าง ๆ ของโรงเรียน 
 อย่างถูกต้อง ชัดเจน 
ข้อมูลไม่คลาดเคลื่อน  
อย่างมีประสิทธิภาพ 
มีความพึงพอใจต่อ 
การบริหารจัดการศึกษา 
ของโรงเรียน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกท่ีทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 
   และข้อ 2.1) 

ชื่อโครงการ พัฒนาคุณภาพการศึกษา 
               ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
1. กิจกรรมแนวทางการบริหารจัดการห้องเรียน  
   DLTV สำหรับโรงเรียนขนาดเล็ก 
2. กิจกรรมการขยายและเพ่ิมความเร็วสัญญาณ 
   อินเตอร์เน็ต 
3. กิจกรรมการเรียนรู้ผ่านเครือข่ายสัญญาณ 
   อินเตอร์เน็ต 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียน จำนวน 51 คนได้
เรียนรู้ผ่านเครือข่ายสัญญาณ
อินเตอร์เน็ต และเทคโนโลยี
การศึกษาทางไกลผ่านดาวเทียม 
(DLTV) 
2. ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษาของโรงเรียนจำนวน 
8 คน จัดการเรียนรู้ผ่านเครือข่าย 
สัญญาณอินเตอร์เน็ต และ
เทคโนโลยีการศึกษาทางไกลผ่าน
ดาวเทียม (DLTV) ได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนได้เรียนรู้ผ่านเครือข่าย 
    สัญญาณอินเตอร์เน็ต และ 
    เทคโนโลยีการศึกษาทางไกล 
    ผ่านดาวเทียม (DLTV) 

5,000 บาท 1. นักเรียนเป็นผู้มีทักษะ 
   ด้านเทคโนโลยีใน 
   ศตวรรษท่ี 21 
2. นักเรียนได้รับการ 
    พัฒนาการเรียนรู้ด้วย 
    เทคโนโลยีที่หลากหลาย 
    เอ้ือต่อการเรียนรู้ 
3. ครมูีรูปแบบการจัดการ 
   เรียนรู้ผ่านเครือข่าย 
    สัญญาณอินเตอร์เน็ต  
    และเทคโนโลยีการศึกษา 
    ทางไกลผ่านดาวเทียม  
    (DLTV) ได้อย่างมี 
    ประสิทธิภาพ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

2. ข้าราชการครูและบุคลากร 
    ทางการศึกษาของโรงเรียน 
    จัดการเรียนรู้ผ่านเครือข่าย 
    สัญญาณอินเตอร์เน็ต และ 
    เทคโนโลยีการศึกษาทางไกล 
    ผ่านดาวเทียม (DLTV)  
    ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

ชื่อโครงการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
1. กิจกรรมระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
2. กิจกรรมการแข่งขันกีฬา 
 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ      
- นักเรียนโรงเรียนนาโกทรายทอง
วิทยาคมทุกคนได้รับการดูแลการ
ดูแลสุขภาพกายและสุขภาพจิต
ของผู้เรียน 
เชิงคุณภาพ 
- นักเรียนมีทักษะด้านการเล่นกีฬา  
และสามารถใช้เป็นทางเลือกในการ
ออกกำลังกายเพ่ือหลีกเลี่ยงสิ่งเสพ
ติด 

20,000 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

1. นักเรียนเป็นผู้มีคุณธรรม 
จริยธรรม และค่านิยมอันพึง
ประสงค์ 
2. นักเรียนเป็นผู ้มีสุขภาพ
ร่างกายที่สมบูรณ์แข็งแรง  
มีพัฒนาการที่สมบูรณ์พร้อม 
ทั้งทางด้านร่างกาย  อารมณ์  
สังคมและสติปัญญา 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต 
    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

ชื่อโครงการออมเงินเพ่ือการศึกษา 
1. กิจกรรมออมเงิน 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
- นักเรียนชั้นอนุบาล 2 ถึงชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 6 ร้อยละ 80 มี
การออมเงิน 
เชิงคุณภาพ 
- นักเรียนรู้จักประหยัดอดออมไป
ใช้ในชีวิตประจำวัน 

 
 

- 
 
 

1. นักเรียนมีความรู้เรื่องการ
ออมและปฏิบัติได้จริง 
2. การทำงานเป็นระบบหมู่
คณะวางแผนการใช้จ่ายของ
ตนเองตามหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง 

4.  1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

ชื่อโครงการ...............-.................. 
1. กิจกรรม................-.................. 
2. กิจกรรม................-.................. 
3. กิจกรรม................-.................. 

เชิงปริมาณ 
- 
เชิงคุณภาพ 
- 

 
- 
 
 

 
- 
 
 

5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

ชื่อโครงการ...............-.................. 
1. กิจกรรม................-.................. 
2. กิจกรรม................-.................. 
3. กิจกรรม................-.................. 

เชิงปริมาณ 
- 
เชิงคุณภาพ 
- 
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หมายเหตุ :  1. การจัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ทีไ่ด้จัดทำไว้แล้ว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
                   ที่สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้นำข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอร์ม 
                    ที่กำหนด และ/หรือ 

2. โรงเรียนอาจจะกำหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการดำเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น  
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว 
3.   ไม่ได้กำหนดให้ต้องจัดทำทุกนโยบายฯ ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามบริบทของแต่ละโรงเรียน โดยพิจารณาดำเนินการตามข้อ 1 – 2 ข้างต้น ซ่ึงโรงเรียนต้องวิเคราะห์   
      โครงการ/กิจกรรม ที่สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. 
4.   กรณ ีการจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไม่ได้ทำเป็นโครงการแต่ทำเป็นกิจกรรม ให้สามารถนำข้อมูลตามกิจกรรมมาใช้ได้ 
5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคล้องกับนโยบายฯ มากกว่า 1 นโยบาย ให้สามารถใช้เป็นข้อมูลในการจัดทำแผนฯ มากกว่า 1 นโยบาย ได้  
      (1 โครงการ สามารถตอบมากกว่า 1 นโยบายได้) 
6.  ข้อมูลการจัดทำแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ให้วิเคราะห์และจัดทำข้อมูล โดยใช้ข้อมูลภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 และข้อมูลภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2567    
7.  เม่ือดำเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด ภายในวันที่ 20 กุมภาพันธ์ 2567 เพื่อดำเนินการต่อไป 
--------------------------------------------------------- 
8.   หากโรงเรียนใด ยังมิได้จัดทำแผนปฏิบัติการในปีการศึกษา 2567 ให้ดำเนินการดังนี้ 
  (ก) จัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนฯ นี้ โดยใช้ข้อมูลในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 จัดส่งให้สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 20 กุมภาพันธ์ 2567 
  (ข) เมื่อดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปีการศึกษา 2567 เรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งข้อมูลเพ่ิมเติมไปยังสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 23 เมษายน 2567 
  ** อนึ่ง การใช้แบบฟอร์มตามกรณี (ก) และ (ข) ให้ใช้แบบฟอร์มข้างต้น โดยใหจ้ัดทำใบหน้า เพิ่ม 1 แผ่น ดังเอกสารด้านล่าง 
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ใบหน้า เพิ่ม 1 แผน่ กรณีตามข้อ 8 (ก) และ (ข) 

 

 
 

แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win)  
ของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานและกระทรวงศึกษาธิการ  

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  
ภาคเรียนที่.............ปีการศึกษา............... (เดือน.............พ.ศ..........ถึงเดือน.............พ.ศ.............) 

 
 

โรงเรียน.................................................................................... 
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