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โรงเรยีนบา้นยางชมุ 

ส านกังานเขตพ้ืนทีก่ารศกึษาประถมศกึษาหนองบวัล าภ ูเขต ๒  

ส านกังานคณะกรรมการการศกึษาขัน้พื้นฐาน  

กระทรวงศกึษาธิการ 

 ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๗ 

แผนปฏิบตักิารขบัเคลือ่นนโยบาย และจดุเนน้ฯ  
และนโยบายระยะเรง่ดว่น (Quick Win) 
ของส านกังานคณะกรรมการศึกษาขัน้พ้ืนฐาน 

และกระทรวงศึกษาธิการ 
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โรงเรียนบ้านยางชุม 
สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาหนองบวัล าภ ูเขต 2 

ที่ตั้ง : บ้านยางชุม หมู่ท่ี 4 ต าบลเก่ากลอย อ าเภอนากลาง จังหวัดหนองบัวล าภู 
 

 โทรศัพท์ : 080 012 5995  
 

Facebook : รร.บ้านยางชุม 

EMAIL: Yangchum0011@gmail.com 
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ข้อมูลผู้บริหาร 
 

 

 

 

 

โทรศัพท ์: 080 012 5995 
Email Address : mai.maikrup@gmail.com 

ข้อมูลพื้นฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 
   โรงเรียนประถมศึกษา    โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 

 

 

 

 

 

 

 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชด าริ 

     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 

     โรงเรียน 1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 

  โรงเรียนคุณภาพประจ าต าบล  

  โรงเรียนน าร่องในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา 

 โรงเรียนที่ตั้งในพื้นที่ลักษณะพิเศษ  

     (พ้ืนที่สูงในถิ่นทุรกันดารและพ้ืนที่เกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 

     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจดัตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะทีส่ังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา) 

 

นางฐิติมา  งามข า 

ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านยางชุม 
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ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 119 คนลงมา 

   ขนาดกลาง   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 120 – 719 คน 

   ขนาดใหญ่   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 720 – 1,679 คน 

   ขนาดใหญ่พิเศษ จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 1,680 คนข้ึนไป 
เกณฑก์ารย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที ่ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566*ที่มา:  

 
 

 

ข้อมูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566*ที่มา:  

 

 

 

 

1) ผู้อ านวยการโรงเรียน  จ านวน 1 คน 

2) รองผู้อ านวยการโรงเรียน จ านวน - คน 

3) ข้าราชการครู  จ านวน 5 คน 

4) พนักงานราชการ  จ านวน – คน 

5) ธุรการ   จ านวน 1 คน 

6) ครูอัตราจ้าง   จ านวน 1 คน 

7) ลูกจ้าง  รวมจ านวน - คน 

7.1 ลูกจ้างประจ า - คน 

7.2 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินงบประมาณ - คน 

7.3 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ - คน   

8) นักการภารโรง  จ านวน - คน 

ข้อมูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566*ที่มา:  

 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จ านวน 8 คน 

นักเรียน จ านวน 73 คน 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จุดเด่น   1) โรงเรียนมีอาคารสถานที่ส าหรับจัดเป็นห้องเรียนเพียงพอ 
   2) ชุมชนพร้อมสนับสนุนและมีส่วนร่วมระดมทรัพยากรในการพัฒนาโรงเรียน 
             3) การคมนาคม การสื่อสาร สะดวก มีชุมชนในเขตบริการ 2 หมู่บ้าน 
 

จุดที่ควรพัฒนา   1) พัฒนาแหล่งเรียนรู้ในโรงเรียนให้มีความโดดเด่น น่าสนใจ 
      2) พัฒนาครูและบุคลากร ให้มีสมรรถนะในการออกแบบการ
จัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ Active Learning 
      3) การส่งเสริมให้ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม มีความอดทน 
มีระเบียบวินัย ความมีจิตสาธารณะ 
                         4) การบริหารจัดการชั้นเรียนไม่เอ้ือต่อการจัดการเรียนการสอน 
เนื่องจากครูไม่ครบชั้น 

บริหารทั่วไป    
ปัญหา  ด้านการดูแลอาคารสถานที่และสภาพแวดล้อม 
  เนื่องจากโรงเรียนบ้านยางชุมตั้งมาเป็นเวลานาน อาคารมีสภาพช ารุด ทรุดโทรม 
ห้องน้ าห้องส้วมเก่าไม่สามารถใช้งานได้ ห้องใหม่ไม่เพียงพอต่อการใช้งานของนักเรียน กอป
กับโรงเรียนบ้านยางชุมไม่มีนักการภารโรงจึงขาดบุคลากรในการบ ารุงรักษาและดูแลด้าน
อาคารสถานที่ 

 แนวทางแก้ไข  ของบประมาณสนับสนุนจากหน่วยงานต้นสังกัด ประชุมคณะกรรมการ
สถานศึกษา ผู้น าชุมชน ร่วมกันหาแนวทางระดมทุน ปรับปรุง ซ่อมแซม หรือสร้างใหม่ให้ใช้
งานได้และเพียงพอต่อการใช้งาน 

โรงเรียน บ้านยางชุม 
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บริหารงานบุคคล    

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา  ด้านการพัฒนาระบบประกันคุณภาพภายในและมาตรฐานการศึกษา 
            เนื่องจาก ขาดความต่อเนื่องในการก ากับ ติดตามในรอบปีการศึกษา 
            ครูและบุคลากรมีการเปลี่ยนแปลง โยกย้าย 

แนวทางแก้ไข  โรงเรียนจัดโครงการอบรมรมพัฒนาครูและบุคลากร ให้มีความรู้ ความ
เข้าใจ 
            เก่ียวกับระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา และสามารถน าไปพัฒนาตนเอง 
            ผู้เรียน และการปฏิบัติงานที่สอดคล้องกับบทบาทหน้าที่ได้ และหรือจัด 
            โครงการศึกษาดูงานสถานศึกษาท่ีมีระบบประคุณภาพภายในที่ดี  

ปัญหา  ด้านการอนุมัติการใช้จ่ายเงินงบประมาณ 
          1.โรงเรียนเป็นโรงเรียนขนาดเล็ก งบประมาณที่ได้รับจัดสรรไม่เพียงพอในการบริหาร
จัดการ 

2. ความล่าช้างบประมาณสนับสนุนอาหารกลางวันจากองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
แนวทางแก้ไข 
          ประสานสร้างเครือข่ายจากหน่วยงานภายนอก เพ่ือขอรับการสนับสนุนงบประมาณ 

แนวทางแก้ไข  1. ใช้หลักการมีส่วนร่วมเสนอขอความเห็นต่อคณะกรรมการสถานศึกษา   

ปัญหา - ความขาดแคลนครูและบุคลากรทางการศึกษา ครูไม่ครบชั้นส่งผลให้เกิดปัญหาใน 
            การบริหารจัดการชัน้เรียน 
           - โรงเรียนไม่มีต าแหน่งนักการภารโรง 
           -ข้าราชการครูส่วนใหญ่เป็นครูผู้ช่วยยังขาดประสบการณ์ในท างาน 
            แนวทางแก้ไข   
          -ขอรับการจัดสรรจากหน่วยงานต้นสังกัด 
          -ระดมทุนเพื่อหางบประมาณจ้างบุคลากรเพิ่ม 
          -จัดโครงการอบรมพัฒนาให้ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 

โรงเรียนบ้านยางชุม 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลกั 
    ของชาต ิและน้อมน าพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

ชื่อโครงการ กิจกรรมวันส าคัญ 
 1. กิจกรรมวันเข้าพรรษา 
 2. กิจกรรมวันแม่ 
 3. กิจกรรมวันไหว้ครู 
 4. กิจกรรมวันเด็ก 
 5. กิจกรรมวันปัจฉิมนิเทศ 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนโรงเรียนบ้านยางชุม ร้อย
ละ 90 เข้าร่วมกิจกรรมวันส าคัญ 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนโรงเรียนบ้านยางชุม มี
คุณธรรม จริยธรรม จากการเข้า
ร่ วมกิ จกรรมวันส าคัญและมี
ความรู้ ความเข้าใจในวันส าคัญ
ต่าง ๆ 

15,000 

1. นักเรียนร้อยละ 90 เข้า
ร่วมกิจกรรมวันส าคัญ 
2. นักเรียนร้อยละ 90 เป็นคน
ดี คนเก่ง และอยู่ร่วมกับสังคม
ได้อย่างมีความสุข 
3 .  นั ก เ รี ยนร้ อยละ 90 มี
ความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับ
วันส าคัญ 

2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

ชื่อโครงการ โครงการส่งเสริมประชาธิปไตยใน
โรงเรียน 
 1. กิจกรรมเลือกตั้งประธานสภา
นักเรียน 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนร้อยละ 90 ได้เข้าร่วม
และมีส่วนร่วมในกิจกรรม 
 
 
 

1,000 

1 .  นั ก เ รี ย น มี คุ ณ ธ ร ร ม 
จริยธรรม และค่านิยม 12 
ประการ และเข้าร่วมกิจกรรม
วันส าคัญต่าง ๆ ในชุมชน 
2. นักเรียนมีความรู้เกี่ยวกับ
หลักประชาธิปไตย 

**ไม่ก าหนดให้ต้องด าเนินการทุกนโยบาย ท้ังนี้ ให้เป็นไปตามบริบท 

ของแต่ละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบัติการฯ ท่ีได้จัดท าไว้แล้ว** 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนร้อยละ 90 รู้จักหน้าที่ 
มีจิตส านึกที่ดี  และมีความรู้ ใน
หลักประชาธิปไตย 
2. นักเรียนร้อยละ 90 มีความ
เอ้ือเฟ้ือเผื่อแผ่ รู้จักเสียสละต่อ
ส่วนรวมและอยู่ในสังคมได้อย่างมี
ความสุข 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการที่มี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 

ชื่อโครงการ โครงการผลิตสื่อการเรียนการสอน
ทางไกลผ่านดาวเทียม DLTV 
 

เชิงปริมาณ 
1. สามารถจัดหาสื่อการเรียนการ
สอน วั สดุ อุปกรณ์ตามความ
จ าเป็นครบทุกห้องเรียน 
2. จัดท าหรือพัฒนาสื่อการเรียน
การสอนได้ครบทุกชั้นได ้
เชิงคุณภาพ 
1 .  ครู ผู้ ส อน ใช้ สื่ อ ในการจั ด
กิจกรรมได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
2. นักเรียนทุกคนได้มีส่วนร่วมใน
การใช้สื่อ อุปกรณ์ ที่ครูจัดหามา

10,000 

1.  นัก เรียนทุกชั้น เรียนได้
เรียนรู้ และใช้ประโยชน์จาก
สื่ อ กา ร เ รี ย นกา รสอนที่ มี
ประสิทธิภาพ 
2. ครูผู้สอนน าสื่อการสอนไป
ใช้ในการจัดการเรียนรู้ได้เต็ม
ประสิทธิภาพ 
3. ครูผู้สอนน าสื่อการเรียน
ก า ร ส อ น ไ ป พั ฒ น า แ ล ะ
ประยุกต์ใช้ให้เหมาะสมกับ
การจัดการเรียนรู้ของตน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
ให้ทุกชั้นเรียน 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพ่ือเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

ชื่อโครงการ กิจกรรมส่งเสริมการรักการอ่าน 
 1. กิจกรรมวันภาษาไทยแห่งชาติ 
 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนร้อยละ 80 เข้าร่วม
โครงการรัการอ่าน 
2. นักเรียนร้อยละ 80 มีนิสัยรัก
การอ่าน การเขียน การฟัง รู้จัก
ตั้งค าถามและหาเหตุผล 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนมีวิธีการ และทักษะใน
การเรียนรู้ของตนเอง และเรียนรู้
ร่วมกับผู้อ่ืนได ้
2. นักเรียนมีความกระตือรือร้น
ในการเรียน และเข้าเรียนอย่าง
สม่ าเสมอ 

3,000 

1. นักเรียนตระหนัก และเห็น
ความส าคัญของการอ่าน การ
เขียน และการฟังมากยิ่งขึ้น 
2. นักเรียนสามารถน าความรู้
จ ากแหล่ ง เ รี ยนรู้ ไป ใช้ ใ น
ชีวิตประจ าวัน 
3 .  นั ก เ รี ย น มี ผ ล สั ม ฤ ท ธิ์
ทางการเรียนสูงขึ้น 
4. นักเรียนเห็นถึงความส าคัญ
และการเข้าใช้บริการห้องสมุด
เพ่ิมมากข้ึน 

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

ชื่อโครงการ กิจกรรมเข้าค่ายพักแรมลูกเสือ เชิงปริมาณ 
นักเรียนโรงเรียนบ้านยางชุมร้อย
ละ 90 เข้าร่วมกิจกรรมลูกเสือ 
เนตรนารี เดินทางไกล เข้าค่าย
พักแรม 

7,000 

1. ลูกเสือ เนตรนารีโรงเรียน
บ้านยางชุมได้ฝึกความอดทน 
ความมี ระ เบี ยบวินั ย  รู้ จั ก
ช่วยเหลือตนเอง และรู้จักการ
ท างานร่วมกับผู้อ่ืน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

เชิงคุณภาพ 

1. ลูกเสือ เนตรนารีโรงเรียนบ้าน
ยางชุมได้ฝึกความอดทน ความมี
ระ เบี ยบวินั ย  รู้ จั กช่ วย เหลื อ
ตน เอง  และรู้ จั กการท า งาน
ร่วมกับผู้อ่ืน 

2. ลูกเสือ เนตรนารีโรงเรียนบ้าน
ยา งชุ ม ไ ด้ บ า เ พ็ญประ โ ยชน์
ช่วยเหลือสังคมด้วยความเต็มใจ 

3. นักเรียนได้พัฒนาตนเองอย่าง
เ ต็ ม ป ร ะ สิ ท ธิ ภ า พ  จ า ก
ประสบการณ์ตรงและการเรียนรู้
เพ่ิมเติม 

2. ลูกเสือ เนตรนารีโรงเรียน
บ้ า น ย า ง ชุ ม ไ ด้ บ า เ พ็ ญ
ประโยชน์ช่วยเหลือสังคมด้วย
ความเต็มใจ 

3. นักเรียนได้พัฒนาตนเอง
อย่างเต็มประสิทธิภาพ จาก
ประสบการณ์ตรงและการ
เรียนรู้เพิ่มเติม 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 

 

ชื่อโครงการ................................. เชิงปริมาณ 
 

เชิงคุณภาพ 
  

7. จัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ 

 

ชื่อโครงการ กิจกรรมส่งเสริมสุขภาพและ
สุนทรียภาพนักเรียน 
 1. ส่งเสริมพัฒนาศักยภาพทางการกีฬา 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนร้อยละ 90 มีน้ าหนัก 
ส่วนสูง ตามเกณฑ์มาตรฐาน 

18,000 
1 .  นั ก เ รี ยนร้ อยละ 90 มี
ร ะ เ บี ย บ วิ นั ย  มี ค ว า ม
รับผิดชอบต่อหน้าที่ที่ ได้รับ
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
 2. กิจกรรมกีฬาสีภายใน 
 3. กิจกรรมกีฬากลุ่มคุณภาพการศึกษา 

2. นักเรียนร้อยละ 90 ได้รับการ
ตรวจสุขภาพและแก้ไขปัญหา
ด้านสุขภาพ 
3. นักเรียนร้อยละ 90 มีสุขภาพ
กายและสุขภาพจิตที่ดี 

เชิงคุณภาพ 

1. นักเรียนโรงเรียนบ้านยางชุม มี
สุขภาพกาย และสุขภาพจิตที่ดี
ตามเกณฑ์มาตรฐาน 

2. นักเรียนโรงเรียนบ้านยางชุม มี
ทักษะทางด้านศิลปะ ดนตรี กีฬา 
อยู่ในระดับด ี

มอบหมาย 

2. นักเรียนร้อยละ 90 เป็น
สมาชิ กที่ ดี ของครอบครั ว 
ชุ ม ช น  สั ง ค ม  แ ล ะ
ประเทศชาติ 

8. เสริมสร้างความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 

 

ชื่อโครงการ สถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติด 
 1. กิจกรรมวันงดสูบบุหรี่โลก 
 2. กิจกรรมวันยาเสพติดโลก 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนทุกคนไม่ติดยาเสพติด 
2. นักเรียนทุกคนไม่ยุ่งเกี่ยวกับ
บุหรี่ 

เชิงคุณภาพ 

1. นักเรียนโรงเรียนบ้านยางชุมมี
พลานามัยสมบูรณ์ และมีความรู้

2,000 

1 .  นั ก เ รี ย น มี สุ ข ภ า พ
พลานามัยสมบูรณ ไม่ติดยา
เสพติด และมีส่วนร่วมในการ
ป้องกันการแพร่ยาเสพติดเข้า
มาในโรงเรียน 

2. เป็นการร่วมมือ และสร้าง
ความสัมพันธ์ อันดีระหว่าง
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
เกี่ยวกับยาเสพติด 

2. นักเรียนโรงเรียนบ้านยางชุม 
ไม่ยุ่งเกี่ยวกับยาเสพติด และ
อบายมุข 

โรงเรียนกับชุมชน 

3. โรงเรียนเป็นสถานศึกษา             
สีขาวปลอดยาเสพติด 

9. เพ่ิมโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 

 

ชื่อโครงการ ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
 1. ทุนการศึกษา 
 2. ทุนปัจจัยพื้นฐาน 
 3. ออกเยี่ยมบ้านนักเรียน 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนโรงเรียนบ้านยางชุม 
จ า น ว น  7 3  ค น  ไ ด้ รั บ ก า ร
ช่ ว ย เ ห ลื อ อ ย่ า ง ทั่ ว ถึ ง แ ล ะ
เหมาะสม 
2. ครู ผู้ปกครอง เพ่ือนนักเรียน 
และหน่วยงานที่เกี่ยวข้องให้ความ
ร่วมมือในการช่วยเหลือนักเรียน 
จนส่งผลให้นักเรียนมีค่านิยมที่ดี
งาม และมีคุณลักษณะอันพึง
ประสงค ์
 

เชิงคุณภาพ 

1 .  นั ก เ รี ย น ไ ด้ รั บ ก า ร ดู แ ล
ช่วยเหลือ และสามารถพัฒนา

3,000 

1. นักเรียนทุกคนได้รับการ
พั ฒ น า ท า ง ด้ า น ร่ า ง ก า ย 
สติปัญญา อารมณ์ และสังคม 

2. การเรียนการสอนบรรลุ
ตามจุดมุ่งหมายของหลักสูตร 

3 .  มี ค ว า ม สั ม พั น ธ์ อั น ดี
ระหว่างโรงเรียน ผู้ปกครอง 
และชุมชน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
ตนเองได้ตามศักยภาพจนเป็นคน
ที่สมบูรณ์ทั้งด้านร่างกาย อารมณ์ 
สังคมและสติปัญญา 

2. สร้างสัมพันธภาพที่ดีระหว่าง
ครู นักเรียน และผู้ปกครอง 

3.  นักเรียนมีความฉลาดทาง
อารณ์ รู้จักตนเองและควบคุม
ตนเองได้ สามารถเรียนรู้ได้อย่าง
มีความสุข 

10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

ชื่อโครงการ โครงการพัฒนาคุณภาพบุคลากร 
 1. อบรมพัฒนาครูและบุคลากร 
 2. ศึกษาดูงานคณะครูและบุคลากร 

เชิงปริมาณ 
1. บุคลากรโรงเรียนบ้านยางชุม
ร้อยละ 90 ไปศึกษาดูงาน 
2. ครูและบุคลากรโรงเรียนบ้าน
ยางชุมร้อยละ 90 เข้าร่วมการ
อบรมพัฒนาตนเอง 
 

เชิงคุณภาพ 

1. ครูและบุคลากรโรงเรียนบ้าน
ยางชุมน าความรู้ที่ ได้จากการ

20,000 

1. ครูและบุคลากรน าความรู้ที่
ได้จากการอบรมและศึกษาดู
ง านมา พัฒนาตนเองและ
วิชาชีพ 

2. ครูและบุคลากรน าความรู้ที่
ได้จากการอบรมและศึกษา       
ดูงานมาพัฒนาและต่อยอด
ก า ร จั ด ก า ร เ รี ย น รู้ ใ ห้ มี
ประสิทธิภาพ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
อบรมมาพัฒนาตนเอง 

2. ครูและบุคลากรโรงเรียนบ้าน
ยางชุมน าความรู้ที่ ได้จากการ
อบรมมาพัฒนาทักษะการจัดการ
เรียนรู้ 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพ่ิมประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

ชื่อโครงการ................................. 
 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

ชื่อโครงการ................................. 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

ชื่อโครงการ  โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน 
 1. ยกระดับผลสัมฤทธิ์ RT 
 2. ยกระดับผลสัมฤทธิ์ NT 
 3. ยกระดับผลสัมฤทธิ์ O-NET 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนสูงขึ้น ร้อยละ 80 
2. นักเรียนเข้าร่วมโครงการ ร้อย

10,500 

1. นักเรียนที่ได้รับการสอน
ซ่อมเสริมสามารถสอบผ่าน
ตามเกณ์ และมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนสูงขึ้น และมี
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  ละ 90 ของกลุ่มเป้าหมาย 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนที่เข้ารับการทดสอบ 
RT, NT และ O-NET เพ่ิมจาก
เดิมร้อยละ 3 เป็นอย่างน้อยใน
ทุกกลุ่มสาระ 
2. ผลสัมฤทธิ์การทดสอบ RT, 
NT และ O-NET ของโรงเรียน
เพ่ิมขึ้นอย่างน้อย ร้อยละ 3 ทุก
กลุ่มสาระ 

ผลการทดสอบระดับชาติ
ผ่ า น เ ก ณ ฑ์ ที่ เ ข ต พ้ื น ที่
ก าหนด 
2. ผลสัมฤทธิ์การทดสอบ 
RT, NT และ O-NET ของ
โรงเรียนเพ่ิมขึ้นอย่างน้อย 
ร้อยละ 3 ทุกกลุ่มสาระ 
 

4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

ชื่อโครงการ พัฒนาระบบประกันคุณภาพภายใน
สถานศึกษา 
 1. เข้าเล่มรายงาน  
 2. จัดเก็บรูปเล่มในรูปแบบออนไลน์ 

เชิงปริมาณ 
1. ผู้บริหาร คณะครู รวมถึงผู้ที่มี
ส่วนเกี่ยวข้อง ร้อยละ 100 มี
ความรู้ ความเข้าใจในเรื่องระบบ
ประกันคุณภาพการศึกษา 
2. สถานศึกษาท าประกันคุณภาพ
ภายในตามมาตรฐานของ สพฐ. 
เชิงคุณภาพ 
สถานศึกษามีการจัดการศึกษาตา

4,000 

1. ผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้องกับการ
จัดการศึกษา มีความเข้าใจ
ระบบประกันคุณภาพและ
ด า เนินงานไปในทิศทาง
เ ดี ย ว กั น  แ ล ะ ร่ ว ม กั น
ด าเนินการประกันคุณภาพ
การศึกษาร่วมกันอย่ างมี
คุณภาพ 
2 .  มี ก า ร พั ฒ น า ผู้ เ รี ย น 
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นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

มาตรฐานของต้นสังกัด ทั้งระดับ
ปฐมวัยและระดับประถมศึกษา 
และมีการด า เนินการประกัน
คุณภาพภายในตามวงจร PDCA 

ครู ผู้ ส อน  และผู้ บ ริ ห า ร
สถานศึกษาให้สอดคล้องกับ
มาตรฐานการประเมินของ 
สมศ.  สอดคล้องกับการ
ป ร ะ เ มิ น ผ ล ก า ร ศึ ก ษ า
แห่งชาติ  ส่งผลให้การจัด
การศึกษาได้คุณภาพตาม
มาตรฐาน 
3.  สถานศึกษาได้ พัฒนา
ร ะ บ บ ป ร ะ กั น คุ ณ ภ า พ
ภายในสถานศึกษา เ พ่ือ
พ ร้ อ ม รั บ ก า ร ป ร ะ เ มิ น
คุณภาพภายนอก 

5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

ชื่อโครงการ................................. 
 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

 
 

6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

ชื่อโครงการ โครงการปรับปรุงห้องส านักงาน 
 1. จัดท าท าเนียบครูและบุคลากร 
 2. จัดท าสารประชาสัมพันธ์เผยแพร่ผ่าน
เพจ Facebook โรงเรียน 

เชิงปริมาณ 
1. ห้องส านักงานโรงเรียนมีป้าย
แ ส ด ง วิ สั ย ทั ศ น์  อั ต ลั ก ษ ณ์ 

5,000 

1. โรงเรียนท าป้ายท าเนียบ
บุคลากรเป็นปัจจุบัน 
2. วัสดุส านักงานเพียงพอ 
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เป้าประสงค์ของโรงเรียนอย่าง
ชัดเจน และสวยงาม 
2. ห้องส านักงานมีวัสดุเพียงพอ
ต่อความต้องการในการใช้งาน
ของผู้เข้ารับบริการ 
เชิงคุณภาพ 
1. บุคลากรและนักเรียนมีความ
เข้ า ใ จ ในกา ร ใ ช้ บ ริ ก า รหรื อ
ปฏิบัติงานที่ห้องส านักงาน 
2. ท าเนียบครูและบุคลากร เป็น
ปัจจุบัน 
3. มีการเผยแพร่ข่าวสารผ่าน
ช่องทาง เพจ Facebook 

และอ านวยความสะดวกแก่
คณะครู 
3. ผู้ปกครอง และชุมชน 
รับทราบข่าวสารจากเพจ 
Facebook 

ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกที่ทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 
   และข้อ 2.1) 

ชื่อโครงการ................................. 
 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ  
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2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

ชื่อโครงการ โครงการพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม 
 1. กิจกรรมสวดมนต์ไหว้พระ 
 2. กิจกรรมท าบุญตักบาตร 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนร้อยละ 90 มีวินัยและ
ความรับผิดชอบ 
2. นักเรียนร้อยละ 90 มีความ
ซื่อสัตย์ สุจริต 
3 .  นั ก เรี ยนร้ อยละ  90 รู้ จั ก
เสียสละ และมีจิตอาสา 
4. นักเรียนร้อยละ 90 มีสัมมา
คารวะ มีความกตัญญูต่ อผู้ มี
พระคุณ 
เชิงคุณภาพ 
1 .  นั ก เ รี ยนมี วิ นั ยและความ
รับผิดชอบ 
2. นักเรียน มีความซื่อสัตย์ สุจริต 
3. นักเรียน รู้จักเสียสละ และมี
จิตอาสา 
4. นักเรียน มีสัมมาคารวะ มี
ความกตัญญูต่อผู้มีพระคุณ 

3,000 

1. นักเรียนมีระเบียบวินัยต่อ
ต น เ อ ง  แ ล ะ มี ค ว า ม
รับผิดชอบต่อส่วนรวม 
2. นักเรียนรู้จักปรับตัวให้
เ ข้ า กั บ ผู้ อ่ื น ไ ด้ อ ย่ า ง มี
ความสุข 
3. นักเรียนมีส านึกในการ
เ ป็ น ผู้ มี คุ ณ ธ ร ร ม แ ล ะ
จริยธรรม 
4.  นัก เรียนรู้ จั ก เสียสละ 
และช่วยเหลือผู้ อ่ืน ไม่เห็น
แก่ตัว เห็นแก่ประโยชน์ส่วน
ร่วม และเป็นผู้ที่มีจิตอาสา 

3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต ชื่อโครงการ................................. เชิงปริมาณ   
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    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

  
เชิงคุณภาพ 

4.  1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

ชื่อโครงการ................................. 
 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

 
 

5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

ชื่อโครงการ โครงการลดเวลาเรียน เพ่ิมเวลารู้          
สู่การพัฒนาวิชาชีพ 
 1. ทักษะอาชีพ 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนโรงเรียนบ้านยางชุม 
ร้อยละ 90 เข้าร่วมกิจกรรม 
2. ครูและบุคลากรโรงเรียนบ้าน
ยางชุ ม  ร้ อยละ 90  เข้ า ร่ วม
กิจกรรม 
 
 
เชิงคุณภาพ 
1. ครูและบุคลากรสามารถให้
ค าแนะน าการจัดกิจกรรมและ
การบริหารเวลาแก่นักเรียนที่เข้า
ร่ ว ม กิ จ ก ร ร ม ไ ด้ อ ย่ า ง มี
ประสิทธิภาพ 

8,000 

1 .  โ ร ง เ รี ยนสามารถจั ด
กิจกรรม ลดเวลาเรียน เพ่ิม
เวลารู้ ได้อย่างเหมาะสมทั้ง
ด้านวิชาการ ด้านการปฏิบัติ 
แ ล ะนั ก เ รี ย น ไ ด้ รั บ ก า ร
พัฒนาเต็มศักยภาพ ตาม
ความสนใจและความถนัด
ข้องนักเรียน 
2 .  นั ก เ รี ย น  ค รู  แ ล ะ
บุคลากรที่เข้าร่วมโครงการ
สามารถน าความรู้ที่ได้จาก
กิจกรรมไปประยุกต์ใช้ใน
ชีวิตประจ าวัน ได้อย่ างมี
ประสิทธิภาพ 
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2. ผู้เข้าร่วมกิจกรรมสามารถน า
ค ว า ม รู้ ไ ป ป ร ะ ยุ ก ต์ ใ ช้ ใ น
ชีวิตประจ าวันได้ 

 
หมายเหตุ :  1. การจัดท าแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ทีไ่ด้จัดท าไว้แล้ว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
                   ที่สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้น าข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอร์ม 
                    ที่ก าหนด และ/หรือ 

2. โรงเรียนอาจจะก าหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการด าเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น  
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว 
3.   ไม่ได้ก าหนดให้ต้องจัดท าทุกนโยบายฯ ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามบริบทของแต่ละโรงเรียน โดยพิจารณาด าเนินการตามข้อ 1 – 2 ข้างต้น ซ่ึงโรงเรียนต้องวิเคราะห์   
      โครงการ/กิจกรรม ที่สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. 
4.   กรณ ีการจัดท าแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไม่ได้ท าเป็นโครงการแต่ท าเป็นกิจกรรม ให้สามารถน าข้อมูลตามกิจกรรมมาใช้ได้ 
5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคล้องกับนโยบายฯ มากกว่า 1 นโยบาย ให้สามารถใช้เป็นข้อมูลในการจัดท าแผนฯ มากกว่า 1 นโยบาย ได้  
      (1 โครงการ สามารถตอบมากกว่า 1 นโยบายได้) 
6.  ข้อมูลการจัดท าแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ให้วิเคราะห์และจัดท าข้อมูล โดยใช้ข้อมูลภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 และข้อมูลภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2567    
7.  เม่ือด าเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด ภายในวันที่ 20 กุมภาพันธ์ 2567 เพื่อด าเนินการต่อไป 
--------------------------------------------------------- 
8.   หากโรงเรียนใด ยังมิได้จัดท าแผนปฏิบัติการในปีการศึกษา 2567 ให้ด าเนินการดังนี้ 
  (ก) จัดท าแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนฯ นี้ โดยใช้ข้อมูลในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 จัดส่งให้ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 20 กุมภาพันธ์ 2567 
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  (ข) เมื่อด าเนินการจัดท าแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปีการศึกษา 2567 เรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งข้อมูลเพ่ิมเติมไปยังส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 23 เมษายน 2567 
  **  อนึ่ ง  ก า ร ใช้ แบบฟอร์ มต ามกรณี  ( ก )  และ  (ข )  ใ ห้ ใ ช้ แบบฟอร์ มข้ า งต้ น  โ ดย ให้ จั ดท า ใบหน้ า  เพิ่ ม  1  แผ่ น  ดั ง เ อกสา รด้
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โรงเรยีนบา้นยางชมุ 

ส านกังานเขตพ้ืนทีก่ารศกึษาประถมศกึษาหนองบวัล าภ ูเขต ๒  

ส านกังานคณะกรรมการการศกึษาขัน้พื้นฐาน  

กระทรวงศกึษาธิการ 


