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โรงเรียนบ้านต่างแคน 
สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาหนองบวัลำภู เขต 2 

ที่ตั้ง :  บ้านต่างแคน หมู่ 15 ตำบลบ้านโคก อำเภอสุวรรณคูหา จังหวัดหนองบัวลำภู 39270 
 

 โทรศัพท์ : - 
 

Website : 
https://www.xxxxxxxxxx.go.th/ 

EMAIL: 

Tangkaen15@gmail.com 
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คณะผู้บริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

โทรศัพท์ ……………………………………………..       โทรศัพท์ …………………………………………….. 

Email Address…………………………………….       Email Address……………………………………. 

ข้อมูลพื้นฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 

   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

(โปรดใสเ่ครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรยีนก่อน จากนั้นพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ใน   

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

ชื่อ-สกุล ............................................ 
ผู้อำนวยการโรงเรียน............................. 

ชื่อ-สกุล ........................................... 
รองผู้อำนวยการโรงเรียน..................... 

รูปภาพ 

ผู้อำนวยการโรงเรียน 

 

 

รูปภาพ 

รองผู้อำนวยการโรงเรียน 

 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชดำริ 

     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 

     โรงเรียน 1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 

  โรงเรียนคุณภาพประจำตำบล  

  โรงเรียนนำร่องในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา 

 โรงเรียนที่ตั้งในพื้นที่ลักษณะพิเศษ  

     (พ้ืนที่สูงในถิ่นทุรกันดารและพ้ืนที่เกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 

     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจดัตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะทีส่ังกัดสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา) 
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ลักษณะพเิศษใดบ้าง โดยใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรยีนของท่าน สามารถเลือกไดม้ากกว่า 1 ข้อ 

 

ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 119 คนลงมา 

   ขนาดกลาง   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 120 – 719 คน 

   ขนาดใหญ่   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 720 – 1,679 คน 

   ขนาดใหญ่พิเศษ จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 1,680 คนข้ึนไป 
*ที่มา: เกณฑก์ารย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที ่ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 
 

 

*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 

 

 

 

 

1) ผู้อำนวยการโรงเรียน  จำนวน........1......คน  

2) รองผู้อำนวยการโรงเรียน จำนวน.......-.......คน 

3) ข้าราชการครู  จำนวน......7........คน 

4) พนักงานราชการ  จำนวน.......1......คน 

5) ครูอัตราจ้าง   จำนวน.......1......คน 

6) ลูกจ้าง  รวมจำนวน.......1.......คน 

6.1 ลูกจ้างประจำ.................................................คน 

6.2 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินงบประมาณ.......1.......คน 

6.3 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ.........คน   

7) นักการภารโรง  จำนวน........1........คน 

*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 

 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน.....12....คน 

นักเรียน จำนวน...........99..........คน 
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จุดเด่น   1) โรงเรียนตามแนวพระราชดำริฯ โครงการด้วยรักและห่วงใย 

ในพระราชูปถัมภ์สมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า กรมสมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี    
2) โรงเรียนมีแหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียนที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ของผู้เรียน ซึ่ง
แบ่งออกเป็น 2 ส่วน ได้แก่   ส่วนที่ 1 ด้านหน้าโรงเรียนมีอาคารเรียน 
ห้องปฏิบัติการต่าง ๆ ได้แก่ ห้องคอมพิวเตอร์ ห้องสมุด ห้องสหกรณ์ ห้อง
วิทยาศาสตร์ อาคารอเนกประสงค์สำหรับทำกิจกรรมสวดมนต์ไหว้พระทุก
วันศุกร์ เป็นต้น ส่วนที่ 2 ด้านหลังโรงเรียนเป็นอุทยานการเกษตรแหล่ง
เรียนรู้สร้างทักษะชีวิตด้านการเกษตร ปลูกพืช เลี้ยงสัตว์ และอ่ืนๆ 
3) ครูมีความมุ่งมั่น ตั้งใจ มีความรับผิดชอบ มีความคิดสร้างสรรค์ มีทักษะ
ในการสอน จัดกิจกรรมโดยให้นักเรียนเป็นศูนย์กลาง เปิดโอกาสให้
นักเรียนมีส่วนร่วมในการจัดการเรียนการสอน เรียนรู้โดยใช้กระบวนการ
คิด ได้ปฏิบัติจริง มีการให้วิธีการและแหล่งเรียนรู้ที่หลากหลาย ให้นักเรียน
แสวงหาความรู้จากสื่อเทคโนโลยีด้วยตนเองอย่างต่อเนื่อง นักเรียนมีส่วน
ร่วมในการจัดบรรยากาศ สภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการเรียนรู้  
4) นักเรียนผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริงตามมาตรฐานการเรียนรู้ 
ตัวชี้วัดของหลักสูตรสถานศึกษา ทำให้นักเรียนมีความรู้ ทักษะการทำงาน 
และสามารถนำความรู้ไปใช้ในชีวิตประจำวันได้ 

จุดที่ควรพัฒนา    

1)  เทคโนโลยี และนวัตกรรมในการจัดการเรียนรู้ชั้นเรียน  
2)  ครูผู้สอนไม่ตรงตามกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารทั่วไป    ปัญหา  ขาดแคลนงบประมาณในการพัฒนาอาคารสถานที่ เช่น ห้องน้ำ

นักเรียน อาคารเรียน  
 แนวทางแก้ไข  จัดทำโครงการของบประมาณจากหน่วยงานที่เก่ียวข้อง 

 

บริหารงานบุคคล    

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา ครูยังไม่ครบตามวิชาเอกพ้ืนฐานที่ กคศ. กำหนด 

 แนวทางแก้ไข  1. ส่งเสริมให้ครูพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่องในการใช้เทคโนโลยี และสร้าง

นวัตกรรมเพ่ือการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 
            2. จัดหา/จัดจ้างครูผู้สอนตรงตามวิซาเอก 

ปัญหา  1. สร้างและพัฒนานวัตกรรมของครูบุคลากร ในการ

จัดการเรียนการสอน 
  แนวทางแก้ไข  ครูและบุคลากรสร้างนวัตกรรมพัฒนาการจัดการเรียนการสอน 

 

ปัญหา  ครูและบุคลากรยังไม่มีความเชี่ยวชาญในการ
ดำเนินการด้านการเงิน 

 

แนวทางแก้ไข  จัดอบรมให้ความรู้ครูและบุคลากรที่เก่ียวข้อง 

 
                      .......................................................................................
....... 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 

โรงเรียนบ้านต่างแคน 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลกั 
    ของชาติ และน้อมนำพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

ชื่อโครงการวันสำคัญ 
1. กิจกรรมวันแม่แห่งชาติ 
 

เชิงคุณภาพ  

ผู้เรียนไดร้ับการพัฒนาคณุลักษณะอัน
พึงประสงค์หลักคือ ค่านิยม 21  
ประการ เป็นแนวปฏิบัตริ้อยละ 001  

เชิงปริมาณ 

ผู้เข้าร่วมโครงการ คณะครูและ
บุคลากรทางการศึกษา 41   คน 
นักเรียน 021   คน คณะกรรมการ
สถานศึกษา/ เครือข่ายผู้ปกครองบ้าน
ต่างแคน หมู่ที่ 9 และหมู่ที่ 51  จำนวน 
70 คน 

2,000 

1. นักเรียนไดป้ฏิบัตตินในวัน
สำคัญได้อย่างถูกต้อง สมกับเป็น
คนไทย 
2.นักเรียนได้ร่วมกิจกรรมในวัน
สำคัญต่าง ๆ 
3.นักเรียนสืบทอดขนบธรรมเนียม
ประเพณีและวัฒนธรรมต่าง ๆ 
ของไทยให้คงอยู่ตลอดไป 
4.นักเรียนปฏิบตัิตนได้ถูกต้อง
เหมาะสมในวันสำคัญนั้น ๆ 

 2. ชื่อโครงการตามแนวพระราชดำริฯ          
ด้วยรักและห่วงใย ในพระราชูปถัมภ์สมเด็จพระ
กนษิฐาธิราชเจ้า กรมสมเด็จพระเทพ
รตันราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี 
ชื่อกิจกรรมในโครงการฯ 

เชิงคุณภาพ   

1) นักเรียนนักเรียนมสีุขภาพร่างกาย
สมบูรณแ์ข็งแรง เหมาะสมกับวัยและ
ได้รับประทานอาหารกลางวันอย่าง

1,000 

1. นักเรียนมีทักษะในการทำงาน
และคณุภาพชีวิต ได้รับโอกาสทาง
การศึกษาครบทุกคน 

**ไม่กำหนดให้ต้องดำเนินการทุกนโยบาย ท้ังนี้ ให้เป็นไปตามบริบท 

ของแต่ละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบัติการฯ ท่ีได้จัดทำไว้แล้ว** 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1) โครงการเกษตรเพ่ืออาหารกลางวัน  
2) โครงการควบคุมและป้องกันโรคขาดสาร
ไอโอดีน  
3) โครงการส่งเสริมคุณภาพการศึกษา  
4) โครงการส่งเสริมการฝึกอาชีพ  
5) โครงการส่งเสริมสหกรณ์ในโรงเรียน  
6) โครงการอนุรักษ์ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

เพียงพอและมีคณุค่าทางโภชนาการ
ครบถ้วน 

2) นักเรียนทุกคนไดร้ับสารไอโอดนี
อย่างเพียงพอและไมเ่ป็นโรคที่เกิดจาก
การขาดสารไอโอดีน 

3) นักเรียนมีผลสมัฤทธ์ิทางการเรยีน
ตามเกณฑ์มาตรฐานท่ีโรงเรยีนกำหนด 

4) นักเรียนมีทักษะพื้นฐานในการ
ประกอบอาชีพ และสามารถนำไปใช้
ในชีวิตจริงได ้

5) นักเรียนมีความรู้และทักษะด้าน
กิจกรรมสหกรณ์และมลีักษณะนิสยัที่
สอดคล้องกับอุดมการณ์สหกรณ ์

6) นักเรียนมีจิตสำนึกในการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

เชิงปริมาณ  

1)นักเรียนมีสุขภาพร่างกายสมบรูณ์
แข็งแรง เหมาะสมกับวัย มากกว่าร้อย
ละ 90  

2) นักเรียนไม่เป็นโรคที่เกดิจากการ
ขาดสารไอโอดีน ร้อยละ 100 

2. นักเรียนไดเ้รียนรู้ด้วยการ
ปฏิบัติจริง สามารถนำทักษะ
ความรู้ไปใช้ในชีวิตประจำวัน 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
3) นักเรียนมีผลสมัฤทธ์ิทางการเรยีน
ตามเกณฑ์มาตรฐานท่ีโรงเรยีนกำหนด
มากกว่า ร้อยละ 85 

4) นักเรียนมีทักษะพื้นฐานในการ
ประกอบอาชีพมากกว่า ร้อยละ 95 

5) นักเรียนมีความรู้และทักษะด้าน
กิจกรรมสหกรณ์ ร้อยละ 100 

6) นักเรียนมีจิตสำนึกในการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
ร้อยละ 100 

2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

ชื่อโครงการประชาธิปไตยในโรงเรียน 
1. กิจกรรมสภานักเรียน 
 

เชิงคุณภาพ  
1.  ผู้เรียนได้รับการพัฒนา
ปรับเปลี่ยนคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ พัฒนาตนเองตามวิถี
ประชาธิปไตย มีความเป็นอยู่ตาม
หลักเศรษฐกิจพอเพียงปฏิบัติตัว
เป็นคนดีของโรงเรียนและ ชุมชน 
ร้อยละ 100 

 

1. นักเรียนเข้าใจในหลัก
ประชาธิปไตย รู้จักปกครอง
ตนเอง 
2. นักเรียนสามารถแสดง
ความคิดเห็นและยอมรับฟัง
ความคิดเห็นของผู้อ่ืน 
3. นักเรียนมีระเบียบวินัย  มี
ความรับผิดชอบต่อตนเองและ
สังคม 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
2. เพ่ือฝึกฝนให้นักเรียนเข้าใจการ
ปกครองระบอบประชาธิปไตย 
ร้อยละ 100  
3. เพ่ือให้นักเรียนรู้จักใช้สิทธิ
เสรีภาพ  ความเสมอภาค  และ
หน้าที่ของตนเอง  ร้อยละ 100 
4. เพ่ือให้นักเรียนมีส่วนร่วมใน
การดูแลปกครองและร่วม
กิจกรรมต่าง ๆ  ร้อยละ 100 
เชิงปริมาณ 
1.  คณะครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาร่วมใช้สิทธิ์เลือกตั้ง จำนวน  
16 คน  
2. นักเรียนใช้สิทธิ์เลือกตั้ง  ตั้งแต่
ชั้นประถมศึกษาปีที่  1 -6  
จำนวน  84 คน 

4. นักเรียนได้ปฏิบัติจริง
สามารถนำความรู้ไปใช้ใน
ชีวิตประจำวันได้อย่าง
เหมาะสม 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการที่มี 

โครงการพัฒนาแหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญา
ท้องถิ่น 

เชิงคุณภาพ 
500 

1.  แหล่งเรียนรู้มี
ประสิทธิภาพเอ้ือต่อการ
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 

พัฒนาแหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญาท้องถิ่นในการ
จัดกิจกรรมการเรียนการสอน 
            - ห้องเรียน 
            - ห้องสมุด 
            - ห้องคอมพิวเตอร์ 
            - ห้องวิทยาศาสตร์ 
            - อุทยานการเกษตร 

1. แหล่งเรียนรู้มีประสิทธิภาพ
เอ้ือต่อการเรียนรู้และมีความ
พอเพียงในการให้บริการ 
2. นักเรียนได้รับประสบการณ์
จากการเรียนรู้จากแหล่งเรียนรู้
และสถานที่จริง 
3. นักเรียนได้เรียนรู้และร่วม
อนุรักษ์ภูมิปัญญาท้องถิ่น 
4. ผู้เข้าร่วมโครงการมีความพึง
พอใจในการร่วมกิจกรรม 
เชิงปริมาณ  
1. แหล่งเรียนรู้มีประสิทธิภาพ
เอ้ือต่อการเรียนรู้และมีความ
พอเพียงในการให้บริการร้อยละ 
100 
2. นักเรียนร้อยละ 100 ได้รับ
ประสบการณ์จากการเรียนรู้จาก
แหล่งเรียนรู้และสถานที่จริง 

เรียนรู้และมีความพอเพียงใน
การให้บริการ 
2.  นักเรียนได้รับ
ประสบการณ์จากการเรียนรู้
จากแหล่งเรียนรู้และสถานที่
จริง 
3.  นักเรียนได้เรียนรู้และร่วม
อนุรักษ์ภูมิปัญญาท้องถิ่น 
4.  โรงเรียนกับชุมชนมี
ความสัมพันธ์ใกล้ชิดกัน 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
3. นักเรียนร้อยละ 90 ได้เรียนรู้
และร่วมอนุรักษ์ภูมิปัญญา
ท้องถิ่น 
4. ผู้เข้าร่วมโครงการร้อยละ 90 
มีความพึงพอใจในการร่วม
กิจกรรม 
 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพ่ือเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม .................................. 
2. กิจกรรม .................................. 
3. กิจกรรม .................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

ชื่อโครงการจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน (ลูกเสือ-
เนตรนารี) 
 

เชิงคุณภาพ 
- นักเรียนได้รับการพัฒนาตนเอง  
ให้มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
ยึดหลักค่านิยม 12 ประการ เป็น
แนวปฏิบัติในการดำรงชีวิตตาม
วิถีไทยอย่างมีความสุข 
เชิงปริมาณ 

7,595 1. นักเรียนได้เรียนหลักสูตร
ลูกเสือให้นักเรียนได้ปฏิบัติ
กิจกรรมในวิชาลูกเสือเนตร
นารี 

2. นักเรียนใช้กระบวนการ
กลุ่ม ระบบหมู่การช่วยเหลือ
ตนเองและผู้อื่น  
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
- ครู และบุคลากรทางการศึกษา 
จำนวน 11 นักเรียน จำนวน 96 
คน 

3.  นักเรียนมีระเบียบวินัย 
ความรับผิดชอบ มีความ
เชื่อมั่นและกล้าแสดงออก 
ความสามัคคีในหมู่คณะมี
ความและกล้าแสดงออก 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 

 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม .................................. 
2. กิจกรรม .................................. 
3. กิจกรรม .................................. 

เชิงปริมาณ 
 

เชิงคุณภาพ 
  

7. จัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ 

 

ชื่อโครงการพัฒนาการบริหารระบบประกัน
คุณภาพภายใน 

เชิงปริมาณ  
1. เอกสารรายงานประจำปีของ
โรงเรียนจำนวน 3 เล่ม 
2. ผู้บริหาร ครู และบุคลากรทุก
คนให้ความร่วมมือการดำเนิน
กิจกรรมตามระบบประกัน
คุณภาพ 
 
เชิงคุณภาพ 

500 1. ผู้บริหาร ครู และนักเรียนมี
คุณภาพตามมาตรฐาน
การศึกษาของสถานศึกษา 

2. โรงเรียนมีคุณภาพตาม
เกณฑมาตรฐานการศึกษา
และผ่านการรับรองจากการ
ประเมิน 

คุณภาพภายนอก 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. โรงเรียนมีระบบประกัน
คุณภาพภายในที่มีคุณภาพ ผู้มี
ส่วนเกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีความ
มั่นใจต่อการจัดการศึกษาของ
โรงเรียน 

2. โรงเรียนมีคุณภาพตาม
มาตรฐานที่กระทรวงศึกษาธิการ
กำหนดพร้อมรับการประเมิน
คุณภาพภายในและภายนอก 

3. องคกรและผู้ที่มีสวนเกี่ยวข
องมีความพึงพอใจในการจัด
การศึกษาของโรงเรียน 

8. เสริมสร้างความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 

 

ชื่อโครงการสถานศึกษาสีขาวปลอดยาเสพติด
และอบายมุข 

เชิงปริมาณ 
- นักเรียนทุกคนปลอดยาเสพติด
และอบายมุข ไม่มีกลุ่มเสี่ยง กลุ่ม
เสพ กลุ่มติด และกลุ่มค้า    คิด
เป็น ร้อยละ 100 
- ผู้บริหารสถานศึกษา ครู 
นักเรียน เข้าร่วมโครงการ
สถานศึกษาสีขาวปลอดยาเสพติด
และอบายมุข และมีความพึง

500 1. นักเรียน และบุคลากรมี
คุณธรรม จริยธรรม มีจิตอาสา 
รู้จักเสียสละ ไม่ไปเกี่ยวข้อง
กับยาเสพติดและอบายมุข
และดำรงชีวิตอยู่ในสังคมได้
อย่างมีความสุข 

2. สถานศึกษามีระบบ
ดำเนินการป้องกันและแก้ไข
ปัญหายาเสพติดและอบายมุข
อย่างเข้มแข็งและยั่งยืน 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
พอใจที่เข้าร่วมโครงการ ร้อยละ 
80 ขึ้นไป 
เชิงคุณภาพ 
- ผู้บริหารสถานศึกษา ครู 
ผู้ปกครอง นักเรียน มีจิตสำนึก
ร่วมกันในการดูแลกลุ่มเสี่ยง กลุ่ม
เสพ กลุ่มติด และกลุ่มค้า เฝ้า
ระวังไม่ให้มีการแพร่ระบาดของ
ยาเสพติดและอบายมุข 
- ผู้นำท้องถิ่น ผู้นำชุมชน ผู้นำ
ทางศาสนา มีจิตสำนึกในการดูแล
ลูกหลานไม่ให้เกี่ยวข้องกับยาเสพ
ติดและอบายมุข 

- นักเรียน มีจิตสาธารณะ รู้จัก
เสียสละ ไม่เก่ียวข้องกับสารเสพ
ติด 

3. สถานศึกษาเป็นศูนย์การ
เรียนรู้โครงการสถานศึกษาสี
ขาวปลอดยาเสพติดและ
อบายมุข 

9. เพ่ิมโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 

 

ชื่อโครงการพัฒนาการรับนักเรียน เชิงปริมาณ  500 1.  โรงเรียนมีระบบการรับ
นักเรียนที่มีประสิทธิภาพ 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. นักเรียนทุกคนในเขตบริการที่
อยู่ในเกณฑ์ทุกคนได้เข้าเรียนตาม 
พระราชบัญญัติการศึกษา 
 2. โรงเรียนมีข้อมูลนักเรียนในวัย
เรียนเพ่ือใช้ในการรับนักเรียน 
ร้อยละ 100 
เชิงคุณภาพ 
1. โรงเรียนมีระบบการรับ
นักเรียนที่มีประสิทธิภาพ 
2. โรงเรียนมีข้อมูลในการสำมะโน
นักเรียนไปใช้ประโยชน์ในการ
ช่วยเหลือนักเรียน  

3. ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องมีความพึง
พอใจต่อการดำเนินงาน 

2.  นักเรียนทุกคนในเขต
บริการที่อยู่ในเกณฑ์ทุกคนได้
เข้าเรียนตาม พระราชบัญญัติ
การศึกษา 

3.  โรงเรียนมีข้อมูลในการสำ
มะโนนักเรียนไปใช้ประโยชน์
ในการช่วยเหลือนักเรียน  

4. ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องมีความพึง
พอใจต่อการดำเนินงาน 

10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

ชื่อโครงการพัฒนาบุคลากร 
 

เชิงปริมาณ 
1) ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษาสายงานสอน ได้รับ
การพัฒนาตนเอง ทั้งด้านความรู้ 

45,000 ครูและบุคลากรโรงเรียนบ้าน
ต่างแคน มีความรู้ ความเข้าใจ
ในการพัฒนาโรงเรียนสู่
มาตรฐานสากล สามารถ
กำหนดแนวทางเพ่ือการ
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
คุณธรรมจริยธรรม จรรยาบรรณ
และวิชาชีพ ร้อยละ 100  
2) ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษาทุกคนได้รับขวัญ
กำลังใจในการปฏิบัติงาน ร้อย 
100 
3) ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษาสายการสอน ได้รับ
ประสบการณ์ตรงจากแหล่ง
เรียนรู้นอกสถานศึกษาและ
สามารถนำมาใช้ในชีวิตประจำวัน
ได้ ไม่น้อยกว่า ร้อยละ 75 
เชิงคุณภาพ  
1)  ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษาโรงเรียนบ้านต่าง
แคนได้รับการพัฒนาองค์ความรู้      
ด้านการจัดการเรียนรู้การวัดและ
ประเมินผล และทักษะในการ
สื่อสารของครู และสามารถใช้

ปฏิบัติและพัฒนางานใน
หน้าที่ได้อย่างมีประสิทธิภาพ
สอดคล้องกับวัตถุประสงค์
ของการจัดการศึกษาของ
โรงเรียน 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
เทคโนโลยีในการจัดการเรียนการ
สอนได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
2) ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษาโรงเรียนบ้านต่าง
แคน ได้รับขวัญกำลังใจในการ
ปฏิบัติงาน 

3)  โรงเรียนบ้านต่างแคนมีการ
บริหารจัดการอย่างมี
ประสิทธิภาพและมีเครือข่ายที่
เข้มแข็ง 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพ่ิมประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

ชื่อโครงการพัฒนาบุคลากร 
 

เชิงปริมาณ 
1) ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษาสายงานสอน ได้รับ
การพัฒนาตนเอง ทั้งด้านความรู้ 
คุณธรรมจริยธรรม จรรยาบรรณ
และวิชาชีพ ร้อยละ 100  

45,000 ครูและบุคลากรโรงเรียน
บ้านต่างแคน มีความรู้ 

ความเข้าใจในการพัฒนา
โรงเรียนสู่มาตรฐานสากล 

สามารถกำหนดแนวทางเพ่ือ
การปฏิบัติและพัฒนางานใน
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

2) ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษาทุกคนได้รับขวัญ
กำลังใจในการปฏิบัติงาน ร้อย 
100 
3) ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษาสายการสอน ได้รับ
ประสบการณ์ตรงจากแหล่ง
เรียนรู้นอกสถานศึกษาและ
สามารถนำมาใช้ในชีวิตประจำวัน
ได้ ไม่น้อยกว่า ร้อยละ 75 
เชิงคุณภาพ  
1)  ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษาโรงเรียนบ้านต่าง
แคนได้รับการพัฒนาองค์ความรู้      
ด้านการจัดการเรียนรู้การวัดและ
ประเมินผล และทักษะในการ
สื่อสารของครู และสามารถใช้
เทคโนโลยีในการจัดการเรียนการ
สอนได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

หน้าที่ได้อย่างมี
ประสิทธิภาพสอดคล้องกับ
วัตถุประสงค์ของการจัด
การศึกษาของโรงเรียน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

2) ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษาโรงเรียนบ้านต่าง
แคน ได้รับขวัญกำลังใจในการ
ปฏิบัติงาน 
3)  โรงเรียนบ้านต่างแคนมีการ
บริหารจัดการอย่างมี
ประสิทธิภาพและมีเครือข่ายที่
เข้มแข็ง 

2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 18 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกท่ีทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 
   และข้อ 2.1) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ   

2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ   

3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต ชื่อโครงการ................................. เชิงปริมาณ   
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

 
เชิงคุณภาพ 

4.  1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

 
หมายเหตุ :  1. การจัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ทีไ่ด้จัดทำไว้แล้ว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
                   ที่สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้นำข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอร์ม 
                    ที่กำหนด และ/หรือ 

2. โรงเรียนอาจจะกำหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการดำเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น  
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว 
3.   ไม่ได้กำหนดให้ต้องจัดทำทุกนโยบายฯ ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามบริบทของแต่ละโรงเรียน โดยพิจารณาดำเนินการตามข้อ 1 – 2 ข้างต้น ซ่ึงโรงเรียนต้องวิเคราะห์   
      โครงการ/กิจกรรม ที่สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. 
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4.   กรณ ีการจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไม่ได้ทำเป็นโครงการแต่ทำเป็นกิจกรรม ให้สามารถนำข้อมูลตามกิจกรรมมาใช้ได้ 
5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคล้องกับนโยบายฯ มากกว่า 1 นโยบาย ให้สามารถใช้เป็นข้อมูลในการจัดทำแผนฯ มากกว่า 1 นโยบาย ได้  
      (1 โครงการ สามารถตอบมากกว่า 1 นโยบายได้) 
6.  ข้อมูลการจัดทำแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ให้วิเคราะห์และจัดทำข้อมูล โดยใช้ข้อมูลภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 และข้อมูลภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2567    
7.  เม่ือดำเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด ภายในวันที่ 20 กุมภาพันธ์ 2567 เพื่อดำเนินการต่อไป 
--------------------------------------------------------- 
8.   หากโรงเรียนใด ยังมิได้จัดทำแผนปฏิบัติการในปีการศึกษา 2567 ให้ดำเนินการดังนี้ 
  (ก) จัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนฯ นี้ โดยใช้ข้อมูลในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 จัดส่งให้สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 20 กุมภาพันธ์ 2567 
  (ข) เมื่อดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปีการศึกษา 2567 เรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งข้อมูลเพ่ิมเติมไปยังสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 23 เมษายน 2567 
  ** อนึ่ง การใช้แบบฟอร์มตามกรณี (ก) และ (ข) ให้ใช้แบบฟอร์มข้างต้น โดยใหจ้ัดทำใบหน้า เพิ่ม 1 แผ่น ดังเอกสารด้านล่าง 
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ใบหน้า เพิ่ม 1 แผน่ กรณีตามข้อ 8 (ก) และ (ข) 

 

 
 

แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win)  
ของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานและกระทรวงศึกษาธิการ  

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  
ภาคเรียนที่....1...ปีการศึกษา.....2567...... (เดือนพฤษภาคม พ.ศ. 2567 ถึงเดือนเมษายน พ.ศ. 2568) 

 
 

โรงเรียนบ้านตา่งแคน 
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