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แผนปฏิบตัิการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ  
และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win)  

ของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานและกระทรวงศึกษาธิการ  
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  

 
 
 
 
 

ภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2567  
(เดือนพฤษภาคม พ.ศ 2567 ถึงเดือนตุลาคม พ.ศ 2567) 

 
 
 
 
 
 
 

โรงเรียนดงสวรรค์วิทยา 
สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาหนองบัวลำภู เขต 2  
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โรงเรียนดงสวรรค์วิทยา 
สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาหนองบัวลำภู เขต 2 

ที่ตั้ง : เลขท่ี 8 หมู่ท่ี 1 ตำบลดงสวรรค์ อำเภอนากลาง จังหวัดหนองบัวลำภู 39350 
 

 โทรศัพท์ : 095-691-5034 , 083-284-6676 
 

Website : https://data.bopp-obec.info/web/home.php?School_ID=1039760093 
              https://www.dws.ac.th/ 

EMAIL: admin@dws.ac.th 

แบบ 1  ฟอร์มโรงเรียนท่ัวไป 
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คณะผู้บริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

โทรศัพท์ 095-691-5034        โทรศัพท์ 083-284-6676 

Email Address Kommuan@gmail.com       Email Address Tadajung@hotmail.com 

ข้อมูลพื้นฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 

   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชดำร ิ

     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 

     โรงเรียน 1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 

  โรงเรียนคุณภาพประจำตำบล   

  โรงเรียนนำร่องในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา 

 โรงเรียนที่ตั้งในพื้นที่ลกัษณะพิเศษ  

     (พื้นที่สูงในถ่ินทุรกันดารและพื้นทีเ่กาะ) 
 

โรงเรียนท่ีมีลักษณะพิเศษ 

     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจัดตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห ์
      (เฉพาะที่สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา) 

 

ชื่อ-สกุล นายอาณกร  คำเหมือน 

ผู้อำนวยการโรงเรียนดงสวรรค์วิทยา 

ชื่อ-สกุล นายธาดา  ภูพวก 

รองผู้อำนวยการโรงเรียนดงสวรรค์วิทยา 
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(โปรดใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรียนก่อน จากน้ันพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ใน   

ลักษณะพิเศษใดบ้าง โดยใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรียนของท่าน สามารถเลือกได้มากกว่า 1 ข้อ 

 

ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จำนวนนักเรียนต้ังแต่ 119 คนลงมา 

   ขนาดกลาง   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 120 – 719 คน 

   ขนาดใหญ่   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 720 – 1,679 คน 

   ขนาดใหญ่พิเศษ จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 1,680 คนข้ึนไป 
*ที่มา: เกณฑ์การย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สดุ ที่ ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที ่31 พฤษภาคม 2566 

 
 

 

*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 

 

 

 

 

1) ผู้อำนวยการโรงเรียน  จำนวน...1...คน 

2) รองผู้อำนวยการโรงเรียน จำนวน...1...คน 

3) ข้าราชการคร ู  จำนวน..22..คน 

4) พนักงานราชการ  จำนวน...2...คน 

5) ครูอัตราจ้าง   จำนวน...1...คน 

6) ลูกจ้าง  รวมจำนวน...1...คน 

6.1 ลูกจ้างประจำ.......คน 

6.2 ลูกจ้างช่ัวคราวจากเงินงบประมาณ................คน 

6.3 ลูกจ้างช่ัวคราวจากเงินนอกงบประมาณ.........คน   

7) นักการภารโรง  จำนวน..................คน 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน...28...คน 

นักเรียน จำนวน....426....คน 
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*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จุดเด่น   1) ผู้เรียนอ่านหนังสือออกและอ่านหนงัสือคล่อง ในระดับดี 
   2) ผู้เรียนมีสุขภาพร่างกายที่แข็งแรงมีน้ำหนัก ส่วนสงูและ
สมรรถภาพทางกายตามเกณฑ์มาตรฐาน 
            3) จิตสาธารณะรู้จกับำเพ็ญตนใหเ้ป็นประโยชน์ต่อ สังคม 
 

จุดที่ควรพัฒนา   1) การจัดกิจกรรมที่มุง่เน้นยกระดบัผลสัมฤทธ์ิ ยัง
ขาดการปฏิบัติที่ต่อเนื่องจริงจัง การยกระดบั ผลสัมฤทธ์ิแต่ละกลุ่มสาระ
ประสบผลสำเร็จในระดับหนึ่ง นักเรียนส่วนใหญ่ยังต้องได้รบัการพัฒนา
ต่อไป 
 

บริหารท่ัวไป    ปัญหา  ขาดนักการภารโรง ซึง่เป็นกำลังหลักสำคัญในการดูแลรักษาอาคาร
สถานที่  

 
 

แนวทางแก้ไข  ให้ครูและบุคลาการทางการศึกษา ทำหนา้ที่ ต่างๆ แทน
นักการภารโรง  
 
 

บริหารงานบุคคล    ปัญหา  ครูและบุคลากรทางการศึกษาย้ายบ่อย เนือ่งจากบุคลากรส่วนใหญ่ 
มีภูมิลำเนาอยู่ในต่างถิ่น 

 
 

แนวทางแก้ไข  ประชาสัมพันธ์รับย้าย ครูและบุคลากรทางการศึกษา  
ที่อยู่ในพื้นที่ และ พื้นที่ใกลเ้คียง 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา  ครูผู้สอนทำการสอนไม่ตรงตามสาขาวิชา ที่จบมา 
 

แนวทางแก้ไข  จัดการอบรมพฒันา บุคลากร ทีส่อนไม่ตรงตามวิชาเอก  
ให้มีความรูเ้พิ่มเติม 
 
 

ปัญหา  บุคลากรขาดความรู้ความเข้าใจ ในการทำงานด้านการเงิน  
และ พัสด ุ

 
 

แนวทางแก้ไข  จัดอบรมพัฒนาบุคลากร ในเรื่องการจัดซือ้จัดจ้าง และ 
การเงินพัสด ุ
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 

โรงเรียนดงสวรรค์วิทยา 
 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนนิงาน งบประมาณท่ีใช้ (บาท)     ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลัก 
    ของชาต ิและน้อมนำพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   )ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3( 

ช่ือโครงการ งานกิจการและระเบียบวินัยนักเรียน 
ประชาธิปไตยในโรงเรียน 

เชิงปริมาณ 
1. นักเร ียนโรงเร ียนดงสวรรค์
ว ิทยาท ุกคนมีส ่วนร ่วมในการ
ดำเนินกิจกรรมของโรงเรียนเกิน
ร้อยละ  95 
 2. นักเร ียนโรงเรียนดงสวรรค์
วิทยา มีการปรับเปลี่ยพฤติกรรม
ที่เหมาะสมเกิน ร้อยละ  80 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเร ียนโรงเร ียนดงสวรรค์
ว ิ ท ย า  ม ี ก า ร ป ร ั บ เ ป ล ี ่ ย น
พฤติกรรมให้เป็นพฤติกรรมอันพึง
ประสงค์ 

500 

1. นักเรียนมีวินัย  
มีคุณธรรมและจริยธรรม ใน
ตนเอง รูจ้ักบทบาทหน้าที่ 
และรูจ้ักการเสียสละ 
2. นักเรียนมสีภาวะความ
เป็นผู้นำและผู้ตามที่ด ี

**ไม่กำหนดให้ต้องดำเนินการทุกนโยบาย ท้ังน้ี ให้เป็นไปตามบรบิท 

ของแต่ละโรงเรียน และ/หรอื ตามแผนปฏิบัติการฯ ท่ีได้จัดทำไวแ้ล้ว** 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนนิงาน งบประมาณท่ีใช้ (บาท)     ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
2. โรงเรียนดงสวรรค์วิทยา มีการ
ส่งเสริมพฤติกรรมที่พึงประสงค์
ให้พัฒนายิ่งขึ้น 

2. จัดการเรียนรูป้ระวัติศาสตร์  
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

ช่ือโครงการ ส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมนักเรียน 
(โรงเรียนวิถีพุทธ) 

เชิงปริมาณ 
โรงเรียนจัดกิจกรรมนักเรียนให้
นักเรียนร่วมกิจกรรม ดังนี้ 
- ก ิจกรรมที ่ 1 ค ่ายค ุณธรรม
จริยธรรมนักเรียน 
- ก ิจกรรมที ่ 2 น้องไหว้พี ่   พี่
รับไหว้น้อง 
- กิจกรรมที่ 3 สวดมนต์ไหว้พระ
วันสุดสัปดาห์ 
- กิจกรรมที่ 4 บันทึกความด ี
- กิจกรรมที่ 5 จิตเป็นสมาธิก่อน
เรียนภาคบ่าย 
- กิจกรรมที่ 6 นำนักเรียนร่วม
กิจกรรมทางศาสนาในวันสำคัญ
ต่างๆ 

4,000 

1. น ักเร ียนร ้อยละ 100 
เปล ี ่ ยนแปลงพฤต ิกรรม
ในทางที่ดี มีสัมมาคารวะ มี
วินัย มีความรับผิดชอบต่อ
ตนเอง ต ่อส ั งคม และมี
สภาพจิตใจที่ดีข้ึน 
2. นักเรียนมีคุณธรรม  และ
จริยธรรม  ในตนเอง 
3. นักเรียนมีคุณลักษณะอัน
พึงประสงค์ 
4. น ักเร ียนม ีผลส ัมฤท ธ์ิ
ทางการเรียนสูงข้ึน 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนนิงาน งบประมาณท่ีใช้ (บาท)     ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
เชิงคุณภาพ 
ร ้ อ ยล ะ   9 0  ขอ งน ั ก เร ี ย น
เปลี่ยนแปลงพฤติกรรมในทางที่ดี 
ม ีส ัมมาคารวะ มีวิน ัย มีความ
รับผ ิดชอบต่อตนเอง ต่อสังคม 
และมีสภาพจิตใจที่ดีข้ึน 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการทีม่ ี
    ประสทิธิภาพ 
    )ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4( 

ช่ือโครงการ โครงการสง่เสรมิและพัฒนาการใช้
เทคโนโลยีในสถานศึกษา 

เชิงปริมาณ 
1.นักเรียนทุกคนมีโอกาสเรียนรู้
และฝึกทักษะด้านเทคโนโลยีเท่า
เทียมกัน 
2. คร ู นักเร ียน และบุคลากร
ได้รับการพัฒนาด้านเทคโนโลยีที่
ทันสมัย และมีสื่อนวัตกรรม 
เพื ่อใช้ในการเรียนรู ้เพิ ่มมากข้ึน 
อย่างต่อเนื่อง 
3. ห ้องเรียนและห้องพิเศษทุก
ห้องมีระบบเสียง ระบบทีวีและ
อ ุ ป ก ร ณ ์ เทคโนโ ลย ี  ท ี ่ เ ป็ น
มาตรฐานเดียวกัน 

48,000 

1. โรงเรียนมีระบบข้อมูล
สารสนเทศที่ถูกต้องเป็น
ปัจจุบัน ทันสมัย และมีสื่อ
เทคโนโลยีและนวัตกรรม
การศึกษา Active learning 
เพื่อสร้างทักษะการเรียนรู้ใน
ศตวรรษที่ 21 
2. เพื่อเพิม่ศักยภาพการจัด
กิจกรรมการเรียนการสอน
ให้ประสบผลตามที่ตัง้ไว้ 
3. นักเรียน ครู บุคลากร ได้
พัฒนาการใช้เทคโนโลยี
อย่างทั่วถึงและคุ้มค่า 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนนิงาน งบประมาณท่ีใช้ (บาท)     ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
เชิงคุณภาพ 
1. โรงเร ียนดงสวรรค์ว ิทยามี
ห้องเรียน Active learning มี
ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศที่
ท ันสม ัย ม ีส ื ่ อนว ัตกรรมท ี ่มี
คุณภาพ มีประโยชน์ และก้าวทัน
สู่โลกการศึกษา 
2. นักเรียน ครูและบุคลากรไดใ้ช้
ประโยชน์จากเทคโนโลยีอย่าง
คุ้มค่า และมีความสนใจในการใช้
สื่อนวัตกรรมการเรียนรู้เพื่อศึกษา
หาความรู้ 

4. นักเรียน ครู บุคลากร 
โรงเรียนดงสวรรค์วิทยา มี
ความสนใจในการใช้สื่อ
นวัตกรรมการเรียนรูเ้พิ่ม
มากขึ้น 

4. ส่งเสรมิการอ่าน เพื่อเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ที่สูงข้ึน 
   )ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5( 

ช่ือโครงการ โครงการหอ้งสมุดมีชีวิตสง่เสริมการ
อ่านการเขียนเพื่อลิขิตอนาคต 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียน  ครูทุกคน ผู้ปกครอง  
ได้รับบริการอย่างทั่วถึง 
2. เปิดบริการห้องสมุดทุกวันทำ
การ 
 
 

50,000 

1. นักเรียนมีนสิัยรักการอ่าน
และใช้บรกิารห้องสมุดใน
การค้นคว้าหาความรู้จากสื่อ
เพิ่มมากขึ้น 
2. นักเรียน ครู ผู้ปกครอง  
และชุมชน  ได้รับความรู้
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนนิงาน งบประมาณท่ีใช้ (บาท)     ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียน  ครู  ผู้ปกครอง  และ
ชุมชน  อ่านหนังสือเพิ่มมากขึ้น 
2. นักเรียน  ครู  ผู้ปกครอง และ
ชุมชนใช้บริการห้องสมุดโรงเรียน  
3. ครู  นักเรียน ได้รับบริการสื่อ
อิเล็กทรอนิกส์ เทคโนโลยีอย่าง
ทั่วถึง 

และใช้สื่ออย่างหลากหลาย 
อย่างมีประสิทธิภาพ 

5. ส่งเสรมิ สนับสนุนกจิกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

ช่ือโครงการ โครงการกจิการลูกเสอื เชิงปริมาณ 
1. ผ ู ้ เร ียนได ้ร ับการฝึกอบรม 
ปลูกฝังความมีวินัย มีคุณธรรม
และจริยธรรม คิดเป็นร ้อยละ 
100 
2 .  ผ ู ้ เ ร ี ย น ใ น ร ะ ด ั บ ช้ั น
ป ร ะ ถ ม ศ ึ ก ษ า ป ี ท ี ่  1  ถึ ง 
มัธยมศึกษาปีที่ 3  ในปีการศึกษา 
2566 จำนวน 336 คน  ได้เรียนรู้
ขบวนการลูกเสือ  และสามารถ

40,120 

1. นักเรียนเกิดความมีวินัย 
มีคุณธรรมและจริยธรรม ใน
ตนเอง รูจ้ักบทบาทหน้าที่ 
และรูจ้ักการเสียสละ 

2. นักเรียนในระดบัช้ัน
ประถมศึกษาปีที่ 1 ถึง 
มัธยมศึกษาปีที่ 3  ในปี
การศึกษา 2566 ได้เรียนรู้
ขบวนการลกูเสือ  และ
สามารถนำความรู้ไป
ประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวัน         
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนนิงาน งบประมาณท่ีใช้ (บาท)     ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
นำความร ู ้ ไปประย ุกต ์ ใช ้ ใน
ชีวิตประจำวัน         

เชิงคุณภาพ 

1. นักเร ียนมีพฤติกรรม และมี
ความเป็นระเบียบวินัย อยู ่ใน
ระดับ ด ี

2. นักเรียนอยู่ร่วมกันในสังคมได้
อย่างมีความสุข เป็นแบบอย่างที่
ดีต่อสังคม ในระดับดีมาก  

3. นักเรียนระดับช้ันประถมศึกษา
ปีที่ 1 ถึง มัธยมศึกษาปีที่ 3  ได้
เร ียนร ู ้ขบวนการลูกเส ือ  เกิด
ทักษะสมรรถนะ และสามารถ
นำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวัน 
ได ้

3. นักเรียนมสีภาวะความ
เป็นผู้นำและผู้ตามที่ด ี

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 

 

ช่ือโครงการ โครงการพฒันาการศึกษาเด็กที่มี
ความต้องการพเิศษ 

เชิงปริมาณ 
1. น ักเร ียนท ี ่ม ีความต้องการ
พ ิ เ ศษ ทางการศ ึ กษาได ้ รั บ
การศึกษาข้ันพื้นฐานทุกคน 

2,000 

1. นักเรียนที่มีความต้องการ
พิเศษ ทางการศึกษาได้รบั
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนนิงาน งบประมาณท่ีใช้ (บาท)     ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
2. น ักเร ียนท ี ่ม ีความต้องการ
พ ิ เ ศษ ส ิทธ ิ ด ้ านสว ั สด ิภาพ
เหมือนกับเด็กปกติ 

เชิงคุณภาพ 

1. น ักเร ียนท ี ่ม ีความต้องการ
พิเศษ ในพื้นที ่ได้ร ับการพัฒนา
เต็มตามศักยภาพ 

2. นักเร ียนท ี ่ม ีความต้องการ
พิเศษ มีในพื ้นที ่ได้ร ับสิทธิด้าน
สวัสดิภาพเหมือนกับเด็กปกติ 

การพัฒนาการศึกษาข้ัน
พื้นฐานอย่างต่อเนือ่ง 

2. นักเรียนที่มีความต้องการ
พิเศษ ทางการศึกษา
สามารถนำความรูท้ี่ได้ไปใช้
ในการศึกษาต่อและไปปรบั
ใช้ในชีวิตประจำวันได้  

3. นักเรียนที่มีความต้องการ
พิเศษ ทางการศึกษาได้
พัฒนาทักษะทางด้าน
ร่างกาย อารมณ์ สังคม และ
สติปัญญา 

7. จัดการศึกษาเพือ่ความเป็นเลิศ 

 

ช่ือโครงการ โครงการสง่เสรมิและพัฒนาทักษะ
ความสามารถทางวิชาการนักเรียน 

 

เชิงปริมาณ 
-  น ัก เร ียนระด ับช ั ้นอน ุบาล
ระด ับช ั ้ นประถมศ ึกษาและ
ม ัธยมศึกษาตอนต้นประมาณ 
426 คนที่เข้าร่วมกิจกรรม 
 
 

50,000 

1. นักเรียนในระดบั
การศึกษาข้ันพื้นฐานได้
ร่วมกันแสดงออกซึ่งความสา
รถในด้านวิชาการ  กิจกรรม
สร้างสรรค์และมีปฏิสัมพันธ์
ที่ดีต่อกัน 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนนิงาน งบประมาณท่ีใช้ (บาท)     ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

เชิงคุณภาพ 

- นักเรียนได้รับการส่งเสริมและ
พัฒนาศักยภาพอย่างเหมาะสม
กับวัยได้รับประสบการณ์ตรง  ได้
แสดงความสามารถของตนเอง
แ ล ะ แ ล ก เ ป ล ี ่ ย น เ ร ี ย น รู้
ประสบการณ์ซึ่งกันและกัน 

2. นักเรียนเกิดการพฒันา
ความรู้ความสามารถนำ
ความรู้ที่มีมาใช้ได้ 

3. ครูได้ปฏิบัติงานตาม
ความรู้ความสามารถตรงกบั
งานที่รบัผิดชอบ 

4. ได้วัดความรู้และทกัษะที่
จำเป็นตามหลักสูตร
สถานศึกษาตามที่
สถานศึกษากำหนด 

5. นักเรียนที่มผีลสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียนสูงข้ึน 

8. เสรมิสร้างความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 

 

ช่ือโครงการ โครงการพฒันาอาคารสถานที่และ
ภูมิทัศน ์

 

เชิงปริมาณ 
1. สภาพแวดล้อมภายโนโรงเรียน
สะอาด  ร่มรื่น  สวยงาม  มีความ
ปลอดภัยมีบรรยากาศที่เอื ้อต่อ
การจัดการเรียนรู้ 
2. อาคารเรียน  อาคารประกอบ
ต่างๆ  อยู ่ในสภาพดี  ปลอดภัย

45,000 

1. ภูมิทัศน์โดยรอบ
สถานศึกษา  สามารถเป็น
แหล่งเรียนรู้ภายใน
สถานศึกษาได้  และ
สามารถใช้ประโยชน์จาก
แหล่งเรียนรู้ได้ 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนนิงาน งบประมาณท่ีใช้ (บาท)     ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
และเหมาะสมต่อการจัดการเรียน
การสอนอย่างมีประสิทธ ิภาพ
อย่างน้อยร้อยละ 90 
3. โรงเรียนมีแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อ
การจัดกิจกรรมการเรียนการสอน
เพิ่มข้ึนอย่างน้อยร้อยละ 90 
4. มีการประชาสัมพันธ์ ผลงาน
และกิจกรรมต่างๆที่สถานศึกษา
ได้ดำเนินการและได้รับ คิดเป็น
ร้อยละ  

เชิงคุณภาพ 

1. โรงเร ียนมีสภาพแวดล้อมที่
สะอาด  สวยงาม  ร่มรื่น  เอื้อต่อ
การเรียนการสอนส่งผลให้ผู้เรยีน
ท ุ ก ค น เ ก ิ ด เร ี ย น ร ู ้ อ ย ่ า ง มี
ประสิทธิภาพในระดับมาตรฐาน 

2 .  อ าคา ร เร ี ยนและอาคาร
ประกอบทุกห้องมีคุณภาพพร้อม
ใช้ในกิจกรรมการเรียนการสอนได้

2. ห้องเรียนสะอาดเป็น
ระเบียบเรียบร้อยมี
บรรยากาศที่ดีเหมาะต่อการ
จัดกิจกรรมการเรียนรู ้

3. นักเรียนรูจ้ักรักษาความ
สะอาด มีระเบียบวินัย มี
ความรับผิดชอบต่อตนเอง
และผู้อื่น 

4. นักเรียนมีคุณธรรม
จริยธรรมและคุณลักษณะที่
พึงประสงค์ 

5. ผลตอบรบัที่ดี และความ
ไว้วางใจในการส่งบุตรหลาน 
เข้าเรียนต่อในระดับ 
มัธยมศึกษาปีที่ 1  

และ ช้ันประถมศึกษาปีที่ 1 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนนิงาน งบประมาณท่ีใช้ (บาท)     ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
อย่างม ีประสิทธ ิภาพในระดับ
มาตรฐาน 

3. ครูใช้แหล่งเรียนร ู ้ในการจัด
กิจกรรมการเรียนการสอน 

4. ชุมชนมีความเชื่อมั่นในการจัด
การศ ึ กษา  ของสถานศ ึ กษา
สามารถดึงดูดผู้เรียนในชุมชนให้
เรียนในโรงเรียนใกล้บ้าน 

9. เพิ่มโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 

 

ช่ือโครงการ โครงการระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน 
 - ทุนการศึกษา 
 - ทุนปัจจัยพื้นฐาน 
 - ทุนเสมอภาค 

เชิงปริมาณ 
1. ผู้บริหาร ครู นักเรียน ร้อยละ 
100 เข้าร่วมกิจกรรมระบบดูแล
ช่วยเหลือนักเรียนอย่างเป็นระบบ
ตามเกณฑ์การประกันคุณภาพ 
2. น ักเร ียนท ี ่ม ีพฤต ิกรรมไม่
เหมาะสม ร ้อยละ 80 ม ีการ
ปรับเปลี่ยนพฤติกรรมที่เหมาะสม
ตร ง ตามค ุณล ั กษณะอ ันพึ ง
ประสงค์ 
 

500 

1. ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาทุกคนเข้าร่วมกจิกรรม
และมีความรู้ความเข้าใจเป็น
อย่างดี  และตระหนักถึง
ความสำคัญของระบบดูแล
ช่วยเหลือนักเรียน 

2. เกิดคุณธรรม จริยธรรม 
มีระเบียบวินัย และ
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
แก่นักเรียน 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนนิงาน งบประมาณท่ีใช้ (บาท)     ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

เชิงคุณภาพ 

1. ผู้บริหาร ครู ผู้ปกครองร่วมกัน
ดำเนินงานระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียนอย่างเป็นระบบ 

2 .  น ัก เร ี ยนได ้ ร ั บการ ด ู แ ล
ช่วยเหลือ และแก้ป ัญหาอย่าง
เหมาะสม และมีการปรับเปลี่ยน
พฤติกรรมที่ไม่เหมาะสมให้เป็น
พฤต ิ ก ร รมท ี ่ เ หมาะสมตาม
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 

3. สามารถคัดกรองนักเรียน
ที่เป็นกุล่มเสี่ยง และ
สามารถนำนักเรียนเข้าสู่
ระบบการศึกษาต่อไป 

4. สามารถช่วยเหลือ และ
ลดความเลือ่มล้ำ ทางการ
เรียนของนักเรียนทีม่ีสภาวะ
ยากจนทางครอบครัว 

10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

ช่ือโครงการ โครงการพฒันาบุคลากร 
 - PCL 

เชิงปริมาณ 
- บุคลากรของโรงเรียนดงสวรรค์
วิทยาได้รับการพัฒนาและศึกษาดู
งาน ร้อยละ 100 

เชิงคุณภาพ 

- บุคลากรของโรงเรียนดงสวรรค์
วิทยาได้รับการพัฒนาศึกษาดูงาน 
และนำความรู้และประสบการณ์

55,000 

1. บุคลากรของโรงเรียนมี
ความรู้และประสบการณ์
ตรงและพัฒนาตนเอง 

2. บุคลากรของโรงเรียนได้
แสดงความคิดเห็น
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ซึ่งกันและ
กัน 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนนิงาน งบประมาณท่ีใช้ (บาท)     ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
มาประย ุกต ์ ใช ้ ในการพ ัฒนา
ตนเองและพัฒนาโรงเรียนให้มี
ประสิทธิภาพในระดับดี 

3. บุคลากรทำงานเป็นทมี
สมัครสมานสามัคคี เสียสละ
มุ่งมั่นในการปฏิบัตงิาน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนนิงาน งบประมาณท่ีใช้ )บาท(    ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567-2568 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพิ่มประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   )นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2( 

ช่ือโครงการ................................. 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

2. การแก้ไขปัญหาหนีส้ินคร ู
   )นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3( 

ช่ือโครงการ................................. 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

3. การบรหิารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

ช่ือโครงการ โครงการพฒันาการจัดการเรียนรู้
เพื่อเสรมิสร้างสมรรถนะผู้เรียนที่ตอบสนองการ
การเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
1.  ร ้อยละ 80 ของน ัก เร ียน
โรงเรียนดงสวรรค์วิทยา ได้รับการ
พัฒนาด้วยนวัตกรรมการเรียนรู้
เชิงรุก Active learning มีทักษะ
การเรียนรู้สอดคล้อง ในศตวรรษ
ที่ 21 
2. ร้อยละ 80 ของครูสามารถนำ
เ ทค โน โ ล ย ี   ( I C T ) มา ใช ้ ใน
ห้องเรียนศตวรรษที่ 21 ได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ   

10,000 

1. ครู-นักเรียนได้รับการ
พัฒนาศักยภาพการจัดการ
เรียนรูเ้ชิงรกุActive 
learning เพือ่สร้างทกัษะ
การเรียนรู้ในศตวรรษที่ ๒๑                 
2. ครูมีเทคนิค/วิธีการ
จัดการเรียนรู้แบบ Active 
learningทีเ่หมาะสมกบั
ห้องเรียน 
3. นักเรียนมสีื่อเทคโนโลยี 
(ICT)สื่อการเรียนรู้ในการจัด
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนนิงาน งบประมาณท่ีใช้ )บาท(    ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567-2568 

3. ร้อยละ 80 ของนักเรียนได้รับ
การจัดกระบวนการเรียนรู้โดยใช้
โครงงานนวัตกรรมเพื ่อชุมชน
อย่างเป็นรูปธรรม  
เชิงคุณภาพ 
1. นักเร ียนโรงเร ียนดงสวรรค์
ว ิ ทยา ได ้ ร ั บการพ ัฒนาด ้วย
นว ัตกรรมการเร ียนร ู ้ เช ิ งรุก 
Active learning มีทักษะการ
เรียนรู ้สอดคล้อง ในศตวรรษที่  
21 
2. นักเร ียนโรงเร ียนดงสวรรค์
วิทยามีทักษะการใช้เทคโนโลยี
(ICT) มีบรรยากาศแห่งการเรียนรู้ 
โดยเป ็นแหล ่งแสวงความร ู ้ที่
ทันสมัย 
3. นักเร ียนโรงเร ียนดงสวรรค์
วิทยามีกระบวนการเรียนรู้โดยใช้
โครงงานนวัตกรรมเพื่อชุมชนได้

กิจกรรมการเรียนรูอ้ย่างมี
ประสิทธิภาพและมีระดบั
ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของ
ผู้เรียนสูงข้ึน 
4. นักเรียนโรงเรียนดง
สวรรค์วิทยา มีโครงงาน
นวัตกรรมการเรียนรูเ้พื่อ
ชุมชน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนนิงาน งบประมาณท่ีใช้ )บาท(    ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567-2568 

อย่างเป ็นร ูปธรรมเพ ิ ่มระดับ
ผลส ัมฤทธิ ์ทางการเร ียนของ
ผู้เรียนให้สูงข้ึน 

4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

ช่ือโครงการ................................. 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   )ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2( 

ช่ือโครงการ โครงการจัดระบบงานการเงินและ
บัญชี 
 - การจัดการเรียนการสอน วิชา ต้าน
ทุจริต 
 
 

เชิงปริมาณ 
1. บุคลากรได้รับความรู ้  ความ
เข้าใจ  ในกฎหมายเกี่ยวกับงาน
การเงินและบัญชีและความรู้ 
2. เพื่อให้ระบบงานการเงินและ
บัญชี เป็นไปด้วยความเรียบร้อย
และถูกต้อง 
3. เพื่อให้บุคลากรในสถานศึกษา
ได้ร ับรู ้เก ี ่ยวกับงบประมาณใน
สถานศึกษา 

10,000 

1. ครูและบุคลากรด้าน
การเงินให้มีความรู้  ความ
เข้าใจในกฎหมาย   ระเบียบ
ที่ใช้ในการปฏิบัติงาน
การเงิน 
2. ระบบการบรหิารงาน
การเงินเป็นไปด้วยความ
ถูกต้องเรียบรอ้ย  โปร่งใส
ตรวจสอบได้และการบรหิาร
งบประมาณของโรงเรียน 
อย่างเป็นเอกภาพ ครูและ
บุคลากรมีศักยภาพ สูงข้ึน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนนิงาน งบประมาณท่ีใช้ )บาท(    ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567-2568 

4. เพื ่อให้บุคลากรที ่รับผิดชอบ
งานงบประมาณ  ได้ร ับความรู้
เกี่ยวกับการจัดเก็บเอกสาร 
5. เพื่อให้คณะครูได้รับความรู้ถึง
แนวทางปฏิบ ัต ิ  การเบ ิกจ ่าย 
งบประมาณ และ บัญชี 
เชิงคุณภาพ 
1. บุคลากรมีความรู้  ความเข้าใจ
ใ น ก ฎ ห ม า ย เ ก ี ่ ย ว ก ั บ ง า น
งบประมาณ 
2. ระบบงานการเงิน และ บัญชี 
เป ็นไปด้วยความถูกต้อง และ
ตรวจสอบได้ 
3.  บ ุคลากรในสถานศ ึกษามี
ความรู ้  ความเข้าใจ  เกี ่ยวกับ
งบประมาณในสถานศึกษา 
4. คณะกรรมการสถานศึกษา 
และชุมชน ได้มีส่วนร่วมในการ
บริหารงบประมาณ 

3. มีการรวบรวม
รายละเอียดเกี่ยวกับการเงิน 
เงินงบประมาณ การเบกิเงิน
งบประมาณต่าง ๆ ทำบัญชี
รับ -  จ่ายให้ถูกต้องเป็น
ปัจจุบัน โดยคำนึงถึง
ระเบียบเป็นหลกั  
4. มีการรวบรวมและแสดง
ฐานะทางการเงิน  จัดเก็บ
และรักษาเอกสารต่าง ๆ  ให้
ปลอดภัย สามารถใช้อ้างอิง
ได ้
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนนิงาน งบประมาณท่ีใช้ )บาท(    ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567-2568 

5. คณะครูรู ้แนวทางการเบิก - 
จ่าย งบประมาณ และบัญชี 
6. บุคลากรที่รับผิดชอบ จัดเก็บ
เอกสารได้เป็นระบบ 

6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

ช่ือโครงการ โครงการประชาสมัพันธ์สถานศึกษา 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
1 .  โ ร ง เ ร ี ย น ส า ม า ร ถ
ประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสารและ
กิจกรรมผ่านทางเว็บไซต์โรงเรียน 
Line, Facebook วารสาร แผ่น
พ ับ และป ้ายประชาส ัมพ ัน ธ์ 
โรงเรียนในโอกาสต่าง ในระดับดี
ประมาณร้อยละ 90 
 2. โรงเร ียนสามารถเผยแพร่
ข ้ อ ม ู ล ข ่ า ว ส า ร  ส ่ ง เ ส ริ ม
ความส ั มพ ันธ ์อ ันด ี ร ะหว ่ าง
โรงเรียน ชุมชน และหน่วยงาน
ต่างๆ ในระดับดีประมาณร้อยละ 
90  

1,000 

1. ระบบงานประชาสัมพันธ์ 
มีประสิทธิภาพตามเกณฑ์
ของกระทรวงศึกษาธิการ 
2. มีเทคโนโลยีทันสมัย 
เหมาะสม ต่อการสื่อสารทุก
เวลา 
3. มีการบริการให้ข้อมลู 
ข่าวสาร การประสานงาน
เป็นไปด้วยความถูกต้อง 
รวดเร็วและเป็นปัจจุบันมาก
ข้ึน 
4. มีการสือ่สารที่เท่าทันต่อ
ยุคการปฏิรปูการศึกษา 
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3. โรงเร ียนม ีส ื ่อผสมและสื่อ
เทคโนโลย ีท ี ่ ท ั นสม ั ยและมี
ประสิทธิภาพอย่างเพียงพอแก่
การ ให้บริการ ประมาณร้อยละ 
90  
4. มีรายงานสรุปผลการดำเนิน
โครงการ ปีงบประมาณ 2566 
จำนวน 1 เล่ม 
เชิงคุณภาพ 
1. โรงเร ียนดงสวรรค์ว ิทยามี
เว ็บไซต ์ประชาสัมพ ันธ ์ข้อมูล
ข่าวสารและกิจกรรมโรงเรียน ที่
ทันสมัย ทันต่อเหตุการณ์และเปน็
ป ั จ จ ุ บ ั น  ต ล อ ด จ น ม ี สื่ อ
ประชาส ัมพ ันธ ์ท ี ่หลากหลาย
สามารถเผยแพร่ข้อมูล ข่าวสาร
ผ่านทางเว็บไซต์โรงเรียน ,Line, 
Facebook วารสาร แผ ่นพับ 
และป้ายประชาสัมพันธ์โรงเรียน

5. มีสื่อทัศนูปกรณ์ใหบ้รกิาร
แก่บุคลากรในโรงเรียน และ
ชุมชน อย่างเพียงพอ 
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ใ น โ อ ก า ส ต ่ า ง  ๆ  ส ่ ง เ ส ริ ม
ความส ั มพ ันธ ์อ ันด ี ร ะหว ่ าง
โรงเรียน ชุมชนและ หน่วยงาน
ต่างๆ  
2. โรงเร ียนม ีส ื ่อผสมและสื่อ
เทคโนโลย ีท ี ่ ท ั นสม ั ยและมี
ประสิทธิภาพอย่างเพียงพอแก่
การให้บริการ โรงเรียนมีเครื่อง
ข ย า ย เ ส ี ย ง ท ี ่ ส า ม า ร ถ
ประชาสัมพันธ์ให้ได้รับฟังอย่าง
ชัดเจนทุกจุดในโรงเรียน ให้กับ
คณะครู บุคลา การทางการศึกษา 
และนักเรียน  
3. ผู้เกี่ยวข้องหรือผู้มีส่วนร่วมทุก
ฝ่าย มีความพึงพอใจ ไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 90 อยู่ในระดับ ดีเยี่ยม 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนนิงาน งบประมาณท่ีใช้ )บาท(    ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567-2568 
ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกที่ทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   )นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 
   และข้อ 2.1( 

ช่ือโครงการ พัฒนาเทคโนโลยสีารสนเทศเพือ่การ
เรียนการสอนและการบริหารการศึกษา 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
1. ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศ ึกษา และน ัก เร ียน 
โรงเรียนดงสวรรค์วิทยาทุกคน ปี
การศึกษา 2566 ได้รับบริการทาง
สารสนเทศ และระบบสัญญาณ
ไวไฟ  เพ ื ่ อ ใช ้ ในการพ ัฒ นา
กระบวนการเรียนการสอน และ
พ ัฒ นาค ุณก า ร ศ ึ กษาอย ่ า ง
ครบถ้วนเพียงพอ และเหมาะสม 
2.  ประชาชนภายนอกมีโอกาส
เข้าถึงระบบสัญญาณ ไวไฟเพื่อ
การศึกษาตามอัธยาศัย 
3 .   ม ี ร ะบบจ ัด เก ็บข ้อม ูลที่
เ พ ี ย ง พ อแ ล ะ เ ป ็ นป ั จ จ ุ บั น  
สามารถนำไปใช้ประกอบในการ
บร ิหารจ ัดการศ ึกษาได ้อย ่าง
รวดเร็วและประสิทธิภาพ 

5,000 

1. ข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษาอื่น  
มีความรู้ความเข้าใจในการ
จัดเกบ็และนำข้อมูลไปใช้ได้
ดีย่ิงข้ึน 
2. ข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษาอื่น  
ได้เข้าถึงข้อมูลที่ถูกตอ้ง 
และใช้ข้อมูลประกอบการ
วางแผนในการทำงานได้ 
อย่างสะดวกรวดเร็ว  
3. ระบบข้อมูลสารสนเทศ
ของโรงเรียนมกีารพฒันาดี
ยิ่งขึ้น    



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 24 
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เชิงคุณภาพ 
1. มีการให้บริการทางสารสนเทศ 
และระบบสัญญาณไวไฟ เพื ่อใช้
ในการพัฒนากระบวนการเรียน
ก า ร ส อ น  แ ล ะ พ ั ฒ น า คุ ณ
การศึกษาอย่างครบถ้วนเพียงพอ 
และเหมาะสมแก่นักเร ียนและ
บุคลากรทางการศึกษาอื ่น ใน
ระดับ ด-ีดีมาก 
2. บุคลากรทางการศึกษาสามารถ
นำข้อมูลไปใช้ในการวางแผนและ
ตัดสินใจได้เร็วข้ึน 
3.  ระบบข้อมูลสารสนเทศของ
โรงเร ียนได้ร ับการพัฒนาขึ ้นมี
มาตรฐาน  สร้างความน่าเชื่อถือ  
รองรับการใช้งานข้อมูล และการ
ตรวจสอบจากองค์กรภายนอก 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนนิงาน งบประมาณท่ีใช้ )บาท(    ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567-2568 
2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การช้ีแนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   )นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3( 

ช่ือโครงการ โครงการสง่เสรมิสุขภาพและงาน
อนามัยโรงเรียน 
 - อาหารกลางวัน 
 - อาหารเสริม นม 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
1.  นักเรียน และบุคลากรโรงเรยีน
ดงสวรรค ์ว ิทยาท ุกคนได ้รั บ
บริการด้านสุขอนามัยในร้อยละ 
80 
2.  มีเวชภัณฑ์ อุปกรณ์ที่เกี่ยวข้อง
กับงานอนามัยโรงเรียนเพียงพอ
ต่อการให้บริการนักเรียน และ
บุคลากรในร้อยละ 80 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียน และบุคลากรโรงเรียน
ดงสวรรค์วิทยาทุกคนทุกคนได้รับ
บริการด้านสุขอนามัยด้วยความ
พึงพอใจ 
2. ห้องพยาบาลพร้อมให้บริการ
แก่ผู้เรียนและบุคลากรในโรงเรียน 

1,040 

1. ส่งเสรมิด้านสุขภาพ
อนามัยของนักเรียนทุกคน
อย่างสม่ำเสมอในรอ้ยละ  
80 ข้ึนไป 
 2. นักเรียนและบุคลากร
ภายในโรงเรียนได้รบับริการ
ด้านสุขภาพและปลอดภัย
จากโรคระบาดได้ร้อยละ 90 
ข้ึนไป 

3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต 
    (Credit Bank) 
   )นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5( 

ช่ือโครงการ................................. 
 
 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนนิงาน งบประมาณท่ีใช้ )บาท(    ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567-2568 
4.  1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    )นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2( 

ช่ือโครงการ................................. 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

5. เสรมิสร้างทกัษะอาชีพ และ 
    การมรีายไดร้ะหว่างเรียน 
   )นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6( 

ช่ือโครงการ โครงการสง่เสรมิทักษะอาชีพใน
โรงเรียน 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
1. ร้อยละ 100 ของนักเรียนช้ัน
ม ั ธ ยมศ ึ กษาป ี ท ี ่  1  -  3  มี
ประสบการณ์ในงานอาชีพที่ถนัด
สนใจและเหมาะสมกับศักยภาพ
ของตนเอง  
2. ร้อยละ 100 ของนักเรียนช้ัน
มัธยมศึกษาปีท ี ่ 1-3 มีรายได้
ระหว่างเรียนและรู้จักใช้เวลาว่าง
ให้เกิดประโยชน์  
3. ร ้อยละ 95 ของนักเรียนช้ัน
มัธยมศึกษาปีที่ 1-3 เกิดจิตสำนึก
ท ี ่ด ีต ่อหล ักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง 
 

1,000 

1. นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปี
ที่ 1-3 มีประสบการณ์ใน
งานอาชีพที่ ถนัดสนใจและ
เหมาะสมกับศักยภาพของ
ตนเอง  
2. นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปี
ที่ 1-3 มีรายได้ระหว่างเรียน
และรูจ้ัก ใช้เวลาว่างให้เกิด
ประโยชน์  
3. นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปี
ที่ 1-3 มีจิตสำนึกที่ดีต่อหลัก
ปรัชญา เศรษฐกิจพอเพียง 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนนิงาน งบประมาณท่ีใช้ )บาท(    ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567-2568 

เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-
3 มีประสบการณ์ ในงานอาชีพที่
ถน ั ดสนใจและเหมาะสมกับ
ศักยภาพของตนเองอยู่ในระดบัดี
มาก  
2. นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-
3 มีรายได้ระหว่างเรียน และรู้จัก
ใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์อยู่ใน
ระดับดีมาก  
3. ผู ้นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 
1-3 เกิดจ ิตสำนึกที ่ด ี ต่อหลัก
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงอยู่ใน
ระดับดีมาก 
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หมายเหตุ :  1. การจัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ท่ีได้จัดทำไว้แล้ว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
                   ที่สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้นำข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอร์ม 
                    ที่กำหนด และ/หรือ 

2. โรงเรียนอาจจะกำหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการดำเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น 
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ท้ังนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว 
3.   ไม่ได้กำหนดให้ต้องจัดทำทุกนโยบายฯ ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามบริบทของแต่ละโรงเรียน โดยพิจารณาดำเนินการตามข้อ 1 – 2 ข้างต้น ซึ่งโรงเรียนต้องวิเคราะห์   
      โครงการ/กิจกรรม ที่สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. 
4.   กรณี การจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไม่ได้ทำเป็นโครงการแต่ทำเป็นกิจกรรม ให้สามารถนำข้อมูลตามกิจกรรมมาใช้ได ้
5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคล้องกับนโยบายฯ มากกว่า 1 นโยบาย ให้สามารถใช้เป็นข้อมูลในการจัดทำแผนฯ มากกว่า 1 นโยบาย ได้  
      (1 โครงการ สามารถตอบมากกว่า 1 นโยบายได้) 
6.  ข้อมูลการจัดทำแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ให้วิเคราะห์และจัดทำข้อมูล โดยใช้ข้อมูลภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 และข้อมูลภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2567    
7.  เมื่อดำเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาต้นสังกัด ภายในวันท่ี 20 กุมภาพันธ์ 2567 เพ่ือดำเนินการต่อไป 
8.   หากโรงเรียนใด ยังมิได้จัดทำแผนปฏิบัติการในปีการศึกษา 2567 ให้ดำเนินการดังนี้ 
  (ก) จัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนฯ นี้ โดยใช้ข้อมูลในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 จัดส่งให้สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 
  (ข) เมื่อดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปีการศึกษา 2567 เรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งข้อมูลเพิ่มเติมไปยังสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 30 เมษายน 2567 
  ** อนึ่ง การใช้แบบฟอร์มตามกรณี (ก) และ (ข) ให้ใช้แบบฟอร์มข้างต้น โดยให้จัดทำใบหน้า เพ่ิม 1 แผ่น ดังเอกสารด้านล่าง 
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