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โรงเรียนบ้านโคกนกสาริกา 
สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาหนองบัวลำภู เขต 2 

ที่ตั้ง :  368 หมู่ที่ 7  บ้านโคกนกพัฒนา ตำบลบุญทัน  อำเภอสุวรรณคูหา  จังหวัดหนองบัวลำภู 
รหัสไปรษณีย์  39270   

โทรศัพท์ : 042 – 950098 
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คณะผู้บริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

โทรศัพท ์0647819298          

ข้อมูลพื้นฐาน 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

โรงเรียนขนาดกลาง 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน.   20  คน 

นักเรียน จำนวน  232   คน 

ชื่อ-สกุล นายธวัชชัย  สุขอ้วน 

ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านโคกนกสาริกา 

รูปภาพ 

ผู้อำนวยการโรงเรียน 

 

 

จุดเด่น   1) ผู้เรียนมีสุขภาพกาย สุขภาพจิตดี มทีักษะในการทำงาน  รัก
การ ทำงานสามารถทำงานร่วมกับผู้อื่นได ้มีเจตคติที่ดตี่ออาชพีสุจริต   มี
ทักษะในการแสวงหาความรู้ดว้ยตนเอง รกัการเรยีนรู้และพัฒนา ตนเองอย่าง
ต่อเน่ือง 
   2)ชุมชนมีเอกลักษณ์ ขนบธรรมเนียมประเพณีที่เด่นชัด. 
             

จุดที่ควรพัฒนา   1) .ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนต่ำกว่าเกณฑ์ทีก่ำหนด 
     ควรได้รับการพัฒนาเกี่ยวกับความสามารถในการคดิวิเคราะห์ คิด 
สังเคราะห์ มีวิจารณญาณ มีความคิดสร้างสรรค์ คิดไตรต่รองและมีวิสัยทศัน์ 
      2) สถานศึกษาใช้แหล่งเรียนรู้ภายนอกไม่คุ้มค่า 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารทั่วไป    ปัญหา  ขาดการประสานงานด้านข้อมูลและร่วมมือกับกลุ่มบริหารงานตา่ง ๆ ใน
โรงเรียน เพื่อให้เกิดความ เข้าใจ รวดเรว็และร่วมมืออันดีต่อกันในการดำเนินงาน
ตามแผน แนวทางแก้ไข  พัฒนาปรับปรุงเอาใจใส่ เข้าถึงงานเอกสารทางราชการให้
เป็นปัจจุบัน 

บริหารงานบุคคล    

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา  การสรรหาบุคลากรยังไม่เพียงพอกับความต้องการ 
และบุคลากรไม่ได้รับการพัฒนาตามความต้องการและไม่ตรงกับทักษะในการ
ปฏิบัติงาน 
แนวทางแก้ไข ปรับปรุงระเบียบกฎหมายให้สอดคล้องกับสถานการณ์
ปัจจุบันและควรมีการจดัอบรมเพื่อพัฒนาทักษะทีจ่ าเป็นในการปฏิบัติงาน
อย่างต่อเน่ือง 
   ............................................................................................ 

ปัญหา  สถานศึกษายังขาดความต่อเน่ืองของการจัดกจิกรรมการเรียนรูใ้นบาง
ฐานกิจกรรม และกิจกรรมลดเวลาเรียนเพิ่มเวลารู ้ครูยังขาดความรู้ความเข้าใจ
ในการบูรณาการกิจกรรมให้เกิดการ สอดคล้องตามวัตถุประสงค์ของโครงการ แนวทางแก้ไข  ควรมีการวางแผนร่วมกันในแต่ละระดับชั้น เพื่อกำหนด

รายละเอียดของกิจกรรมอย่างต่อเน่ืองของ กลุ่มสาระการเรียนรู้ที่บูรณาการ 
   ........................................................................................ 

ปัญหา  ผูป้ฏิบัติขออนุมัติโครงการ บางคนก็เข้าใจและบางคนก็ไม่เข้าใจถึง
วิธีการเขียน รายละเอียดงบประมาณในเรื่องจำแนกหมวดค่าใชจ้่าย 

แนวทางแก้ไข  จัดประชุมชี้แจงการเขียนคำของบประมาณ 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 

โรงเรียนบ้านโคกนกสาริกา 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลัก 
    ของชาต ิและน้อมนำพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

ชื่อโครงการ ส่งเสริมประชาธิปไตยในโรงเรียน 
1. ปลูกฝังลักษณะนิสัยและส่งเสริมประชาธิปไตย
ในโรงเรียนตามแนวทางพระบรมราโชบาย 
2.จัดกิจกรรมดำเนินงานตามโรงเรียน สรุปและ
รายงานผลการดำเนินงาน 

เชิงปริมาณ 
ครูและนักเรียนเข้าร่วมกจิกรรม 
จำนวน 230 คน เพื่อส่งเสริม
ประชาธิปไตย สูก่ารปฏิบัติจริง 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนมีพฤติกรรมตามวิถี
ประชาธิปไตยและครูผู้สอนบูรณา
การศาสตร์พระราชา ทรอดแทรก
ความรูใ้นกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 

3,000 
 

1.นักเรียนเป็นสมาชิกที่ดี

ของสังคม รู้จักใช้สทิธิมี

ความรับผิดชอบต่อหน้าที่ 

ยอมรับความคดิเห็นของ

ผู้อื่นและมีความสามัคคีใน

หมู่คณะ 

2.นักเรียนนมีทัศนคติที่

ถูกต้องต่อบ้านเมือง เป็น

พลเมืองที่ดี ใช้

ชีวิตประจำวันดว้ยจิตสำนึก

ในพระกรุณาธิคุณ 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
2. จัดการเรียนรู้ประวตัิศาสตร ์ 
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

ชื่อโครงการ พัฒนาการจดัการเรียนการสอน
ประวัติศาสตร์และหน้าทีพ่ลเมือง 
1. กิจกรรม พัฒนาครูสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา
และวัฒนธรรม 
2.นิเทศติดตาม และรายงานผลการดำเนินงาน 
 

เชิงปริมาณ 

ครูผู้สอนสังคมศึกษา ระดับ
ประถมศึกษาและมัธยมศึกษา 
จำนวน 6 คน จดัการเรียนรู้สาระ
ประวัติศาสตร์และสาระหน้าที่
พลเมือง 
เชิงคุณภาพ 
พัฒนาครูผู้สอนสังคมศกึษา ให้

ส่งเสริมเด็กและเยาวชนไทย ให้มี

ความรูค้วามเข้าใจในประวัติศาสตร์

ความเป็นชาติไทย รักชาติ ศาสนา

และเทิดทูนสถาบัพระมหากษัตริย ์

และเป็นพลเมืองที่ดีในระบอบ

ประชาธิปไตยมีความปองดอง

สมานฉันท์เพื่อสันติสุขในสังคมไทย 
 
 
 
 
 

1.  โรงเรียนมีครูสังคมศกึษา
การจดัการเรียนการสอน
ประวัติศาสตร์และหน้าที่
พลเมืองสอดคล้องกับ
หลักสูตรแกนกลาง
การศกึษาขั้นพื้นฐาน 
พุทธศักราช  2551 อยา่งมี
ประสิทธิภาพ 

2.  นักเรียนมีความรู้ความ
เข้าใจในประวตัิศาสตรค์วาม
เป็นชาติไทย รักชาต ิศาสนา
และเทิดทูนสถาบัน
พระมหากษตัริย์ และเป็น
พลเมืองที่ดีในระบอบ
ประชาธิปไตยมีความปอง
ดองสมานฉันท์ เพื่อสันตสิุข
ในสังคมไทย 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทนัสมัย  
    และการบริหารจดัการที่มี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 

ชื่อโครงการโครงการพัฒนาระบบเทคโนโลยี
สารสนเทศ 
1. กิจกรรม  พัฒนาระบบเครือข่าย ซ่อมเครื่อง
คอมพิวเตอร ์
2. กิจกรรม ประชาสัมพนัธ์ 
3. กิจกรรม การจดัทำเวบ็ไซต์ ค่าเช่าพื้นที่และ
โดเมนเนม ค่าบริหารจดัการเว็บไซต์ 

เชิงปริมาณ 
ครูและนักเรียนร้อยละ ๘๐ มี
ความพึง พอใจการพัฒนาระบบ
เทคโนโลย ีสารสนเทศของ
โรงเรียน 
เชิงคุณภาพ 
สถานศึกษามีเพื่อประชาสัมพันธ์
และ เผยแพร่ข้อมูลข่าวสารตา่ง 
ๆ ของโรงเรียน ให้หน่วยงานที่
เกี่ยวข้องและชุมชนได้รับ ทราบ 

10,000 
 
 

โรงเรียนมีการปรับปรุง
เว็บไซต์ที่เป็นปัจจุบันและ
ทันสมัยอย่างน้อยสัปดาห์ละ 
๑ ครั้ง 
โรงเรียนมีการ
ประชาสัมพันธ์กจิกรรม
อย่างน้อยสัปดาห์ละ 1 ครั้ง 
ทั้งในลักษณะของ เว็บไซต์
และจดหมายข่าว 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพื่อเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องคค์วามรู้ที่สูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

ชื่อโครงการ  ห้องสมุดมชีีวิต 

1. กิจกรรม พัฒนาปรับปรุงห้องสมุดให้มีชีวิต 
เพื่อเป็นแหล่งเรียนรู้รอบด้าน 

2. กิจกรรม นักเรียนค้นคว้าความรูจ้ากห้องสมดุ  
พร้อมจดัทำบันทึกรักการอ่านและจัดกจิกรรม
การประกวดแข่งขันผลงานนักเรียนสัปดาห์รัก
การอา่น 

3. กิจกรรม ประเมินผล/สรุป/รายงาน 
 

เชิงปริมาณ 
บุคลากรในโรงเรียนและนักเรียน
จำนวน 230 คน เข้ารับการ
บริการและพัฒนา 
เชิงคุณภาพ 
ชุมชนใช้บริการห้องสมุดใน
การศกึษาค้นควา้                

5,000    

1.  นักเรียนมีแหล่งเรียนรู้ที่
หลากหลาย 

2.  ครูและนักเรียนทุกคนมี
นิสัยรักการอ่านหนังสือ 

3.  นักเรียนมีวินัยสาธารณะ 

4.  ชุมชนได้รับบริการ 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

ชื่อโครงการ ลูกเสือ – เนตรนารโีรงเรียน 
1. กิจกรรม . การจัดกจิกรรมการเรียนการสอน
ทุกระดับช่วงชั้น 
2. กิจกรรม เดินทางไกล เข้าค่อยพกัแรมตาม
หลักสูตรลูกเสือแต่ละระดับชั้น 
3. กิจกรรม นิเทศ ประเมินและรายงานผลการ
ดำเนินกิจกรรม 

เชิงปริมาณ 
ครูและนักเรียนจำนวน 230 คน
เข้าร่วมกจิกรรมพัฒนาผู้เรียน 
ลูกเสือ – เนตรนารี  

เชิงคุณภาพ 

ผู้เรียนมีระเบียบวินัย รู้จักหน้าที่
รับผิดชอบต่อตนเองและสังคม 
เกิดความรักชาติ ศาสนาและ 
พระมหากษตัริย ์

 

30,000  

 

1.  นักเรียนเป็นผู้มีระเบียบ

วินัย มีความซื้อสัตย์สุจรติ 

ขยันอดทน 

2.  นักเรียนรูจ้ักรับผิดชอบ

ต่อตนเองและสังคม 

 3.  นกัเรียนเกิดความรกั

ชาต ิศาสนา และองค์

พระมหากษตัริย ์

 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 

 
ชื่อโครงการพัฒนาศักยภาพเพื่อส่งเสริมกจิกรรม
การเรียนรู้เดก็พิเศษเรียนรวม 
1. กิจกรรม ประชุมจดัทำโครงการพัฒนาดา้น
การจดัการศึกษาเรียนรวมในรูปแบบที่เหมาะสม
และหลากหลายวิธีการ คัดกรองดูแลช่วยเหลือ
นักเรียนและการสอนเฉพาะบุคคล(IIP) 
2. กิจกรรม นิเทศติดตาม รายงานผลการ
พัฒนาการจัดการเรียนรวม 

เชิงปริมาณ 
1.ครูทุกคนได้เข้ารว่มพฒันา
คุณภาพการเรียนรวม 
2.เด็กพิเศษทุกคนได้เรียนรู้ทุก
กลุ่มประสบการณ์ตามศกัยภาพมี
ความสนใจ ใฝรู่้ รักการอา่น และ
พัฒนาตนเอง สามารถปรับตนเอง
ให้อยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข 
 

5,000  

 

1.นักเรียนที่มีความต้องการ
พิเศษได้รับโอกาสอยา่ง
ทั่วถึงเท่าเทียม 

2.นักเรียนที่มีความต้องการ
เรียนรวมไดร้ับการดูแล
ช่วยเหลืออย่างเป็นระบบ
ได้รับการศึกษาในรูแบบที่
เหมาะสม 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
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เชิงคุณภาพ 

1.ครูทุกคนจดัการศึกษา
แบบเรียนรวม มีความรู ้ความ
เข้าใจในการดูแล ชว่ยเหลือคัด
กรองนักเรียนเรียนรวม 

2.เด็กพิเศษทุกคน มีคุณลักษณะ
ที่พึงประสงค์ สามารถนำความรู้ที่
ได้รับ ปฏิบัติให้ถูกต้อง  

3.เด็กพิเศษทุกคนสามารถปรับ
ตนเองให้อยู่ในสังคมได้อย่างมี
ความสุข และยอมรับของชุมชน 
ผู้ปกครองให้ความไว้วางใจ 

3.ครูและบุคลากรจดั
การศกึษาแบบเรียนรวม
สามารถเขียนแผนการจดั
การศกึษาเฉพาะบบุคคล
(IIP)มาใช้ในการจัด
กระบวนการเรียนรู้(Active 
learning) 

7. จัดการศึกษาเพื่อความเป็นเลิศ 

 

ชื่อโครงการ ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษา
ทางการเรียน O-NET /  NT / RT 

1. กิจกรรม ประชุมคณะกรรมการ ศึกษา
มาตรฐานและตัวชีว้ัดที่ออกข้อสอบ 

4. ดำเนินกิจกรรมติวเข้มเพื่อเตรียมความพรอ้ม 
O-NET 

5. ดำเนินการสอบตามปฏิทิน สทศ. 

เชิงปริมาณ 
ผลการสอบของระดับชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 6 และ
มัธยมศึกษาปีที่ 3 ผ่านเกณฑ์ร้อย
ละ 50 ของสำนักสอบทางการ
ศึกษาแห่งชาต ิ

เชิงคุณภาพ 

20,000  

 

1.ระดับคุณภาพการศึกษา

ในกลุ่มสาระการเรียนรู้ ทั้ง 

4  กลุ่มสาระสูงข้ึน 

2.ระดับผลสัมฤทธิ์ทางการ

เรียนใน 4 กลุ่มสาระการ

เรียนรู้สูงขึ้น  
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

6. ประเมินคะแนนสอบ O-NET’66 และสรุปผล
การดำเนินงาน 
 
 

     ผู้เรียนระดับชั้นประถมศึกษา

ปีที่ 6 และมัธยมศึกษาปทีี่ 3ที่เข้า

ร่วมโครงการมีความรู ้ความเข้าใจ

ในเน้ือหาและนำเทคนิควิธีมาใช้

ในการทำข้อสอบ O-NET 
 

3.ครูมีประสิทธิภาพในการ
จัดการเรียนรู้ใน 4 กลุ่ม
สาระการเรียนรู้สูงขึ้น 

8. เสริมสรา้งความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 

 ชื่อโครงการพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
1. กิจกรรม จัดทำความร่วมมือกับหน่วยงานภาคี
เครือข่ายด้านระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
2. กิจกรรม ผู้เรียนปลอดภัยห่างไกลยาเสพติด
รู้เท่าทัน โดยแกนสำสภานักเรียน 
3.กิจกรรม อบรมเชิงปฏิบัติการครูผู้ดูแล
ปฏิบัติงานด้านยาเสพตดิ  
4.กิจกรรม การสรุปรายงาน 
 

เชิงปริมาณ 
ครูและนักเรียน 230 คน มี
ความรู้และความเข้าใจเกีย่วกับ
ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
รวมถึงการส่งเสริม การชว่ยเหลือ 
พัฒนาและปรับปรุงพฤติกรรม
นักเรียนสามารถนำเทคนคิวิธีการ
พร้อมรับมือกับความไมป่ลอดภัย
ยาเสพติดได้ทุกรูปแบบหลีกเลี่ยง
ภัยที่จะเกิดขึ้นได้ 

เชิงคุณภาพ 

ครูและนักเรียนสามารถรบัมือกับ
ภัยคุกคาม 

5,000 

1.โรงเรียนมีระบบความ
ปลอดภัยให้กับผู้เรียนมีการ
ทำงานรว่มกันเป็นภาคี
เครือข่ายและดำเนินงาน
สภานักเรียนเป็นแกนนำ 

2.นักเรียนมีภูมิคุ้มกันทาง
สังคม ปลอดภัยจากภัยใน
รูปแบบต่างๆไม่ยุ่งเกี่ยวยา
เสพติด สามารถดำเนินชวีิต
ได้อย่างมีความสุข 
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นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
9. เพิ่มโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศกึษา 

 

ชื่อโครงการ ส่งเสริมโอกาสและความเสมอภาค
ทางการศึกษา 
1. กิจกรรม พาน้องพี่กลบัมาเรียน 
2. กิจกรรม อบรมเชิงปฏบิัติการดำเนินงานเงิน
อุดหนุนอุดหนุนนักเรียนยากจนพิเศษทุนเสมอ
ภาค ในระบบ CCT 
3. กิจกรรม ประเมิน สรปุ และรายงานผล 

เชิงปริมาณ 
1.นักเรียนที่ตกหล่นหรือออก
กลางคันทุกคนไดร้ับการติดตาม
ทุกคนได้รับกลับเข้าสู่ระ
การศกึษา 
2.ครูรับผิดชอบระบบ
ปัจจัยพื้นฐานนักเรียนยากจนใน
โรงเรียนมีความรู้ความเขา้ใจใน
การคดักรองนักเรียนยากจนใน
ระบบ CCT 

เชิงคุณภาพ 

1.นักเรียนที่ตกหล่นหรือออก
กลางคัน ได้รับการศึกษาอย่างมี
คุณภาพ 

2.ครูสามารถคัดกรอง เข้าถึงเด็ก
ยากจนเพื่อช่วยเหลือเด็กให้ได้รับ
โอกาสทางการศึกษาอยา่งทั่วถึง 

3.เด็กยากจนได้รับการชว่ยเหลือ
เป็นทุน อุปกรณ์การเรียน เพื่อ

3,000 

1.นักเรียนที่ตกหล่นหรือ
หลุดออกจากระบบ ได้กลับ
เข้าสู่ระบบการศึกษา 

2.เด็กนักเรียนยากจนไดร้ับ
โอกาสทางการศึกษาอยา่ง
เสมอภาค ทั่วถึงและเท่า
เทียมกัน 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
เพิ่มโอกาสทางการศึกษาลดการ
ออกกลางคัน 

10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

ชื่อโครงการ พัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพ
ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. กิจกรรม จัดประชุมสมัมนา อบรม เพื่อเป็น
การเพิ่มพูนความรู้ประสบการณ์ในการนำมาใช้ใน
การปฏิบัติงาน 
2. กิจกรรม ส่งเสริมสนับสนุนบุคลากรในโรงเรียน 
ในการจัดทำผลงานวิชาการเพื่อขอกำหนด
ตำแหน่งที่สูงข้ึน 
3. กิจกรรม ประชุมสัมนาแลกเปลี่ยนเรียนรู้เพื่อ
พัฒนาข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
4. กิจกรรม  สรุปรายงานผลการดำเนินงาน 

เชิงปริมาณ 
ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา จำนวน 20 คน มี
ความรูค้วามเข้าใจและประพฤติ
ปฏิบัติตนเป็นผูม้ีวินัย คุณธรรม
และจริยธรรมตามมาตรฐานและ
จรรยาบรรณของความเป็นครู 

เชิงคุณภาพ 
ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษาทุกคนประพฤติ
ปฏิบัติตนเป็นผูม้ีวินัย คุณธรรม
และจริยธรรมตามมาตรฐานและ
จรรยาบรรณของความเป็นครู 
 

 

2,000 

1. บุคลากรของโรงเรียน มี

การพัฒนาศักยภาพของตน 

 2.บุคลากรในโรงเรียนไดม้ี

การพัฒนาตนเองและพฒันา

งานอย่างเป็นระบบ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพิ่มประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

ชื่อโครงการ พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารงาน
บุคคล 
1. กิจกรรม การจดัทำแผนอัตรากำลังข้าราชการ
ครูและบุคลากรทางการศึกษา พนักงานราชการ
และลูกจ้างชั่วคราวในโรงเรียน 
2. กิจกรรม จัดทำข้อมูลสารสนเทศอัตรากำลัง
ของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
3. กิจกรรม การแจ้งความต้องการอัตรากำลัง
ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
4.กิจกรรม ประเมินผลสมัฤทธิ์ผลการปฏิบัติงาน
ในหน้าที่เพื่อพัฒนาการศึกษาครูผูช้่วยไดร้ับการ
ประเมิน 
5. กิจกรรม สรุป รายงานผล 

เชิงปริมาณ 
โรงเรียนฝ่ายบริหารงานบุคคล
จัดทำข้อมูลและแผนอัตรากำลัง
ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา 
เชิงคุณภาพ 
โรงเรียนมีแผนอัตรากำลงั
ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษาตาม ก.ค.ศ.กำหนด 

- 

1.โรงเรียนมีแผนอัตรากำลัง
ที่ใช้ในการวางแผนบริหาร
บุคคลได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 
2.โรงเรียนมีข้อมูล
สารสนเทศอัตรากำลังของ
บุคลากรปัจจุบันถูกต้อง
ครบถ้วน 

2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

ชื่อโครงการ แก้ปัญหาหนี้สินครูและบุคลากร
ทางการศึกษา 
1. กิจกรรม ประชาสัมพนัธ์การลงทะเบียนเข้า
ร่วมโครงการแก้ไขปัญหาหน้ีสินครู และบุคลากร
ทางการศึกษา 
2. กิจกรรม ประสานความร่วมมือ บูรณาการให้
คามมรู้ดา้นการเสริมสรา้งวินัยและการวางแผน

เชิงปริมาณ 
1.ครูและบุคลากรทางการศึกษา
จำนวน  10 คน ลงทะเบียนเข้า
ร่วมแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
2.ครูและบุคลากรทางการศึกษา
ทุกคนได้รับความรู้ในการ

- 

1.ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาที่มีปัญหาหนี้สินได้รับ
การปรับโครงสร้างหนี้จาก
สถาบันการเงิน 
2.ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาที่มีปัญหาหน้ีสิน
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การเงินในการแก้ปัญหาหนี้สินครูกับสถาบัน
การเงิน 
3. กิจกรรม สรุป รายงานผลการดำเนินงาน 

เสริมสร้างวินัยและการวางแผน
การเงิน 
เชิงคุณภาพ 
1.ครูและบุคลากรทางการศึกษาที่
มีปัญหาหนี้สินได้รับการ
ช่วยเหลือบรรเทาปัญหาหนี้สิน 
2.ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
วางแผนการใช้จ่ายเงินอย่างเป็น
ระบบไม่เกิดภาวะหนี้สินเกิน
ความจำเป็น 

ได้รัการชว่ยเหลือ ไกล่เกลี่ย
ด้านหนี้สินกับผู้คำ้ประกัน 

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

ชื่อโครงการ พัฒนาประสิทธิภาพการบริหาร
โรงเรียนขยายโอกาสทางการศกึษา 
1. กิจกรรม ประชุมจดัทำแผนปฏิบัติการพัฒนา
ประสิทธิภาพการบริหารจัดการโรงเรียนขยาย
โอกาสทางการศึกษา 
2. กิจกรรม สรุป รายงานผลการดำเนินงาน 
 

เชิงปริมาณ 
โรงเรียนมีรูปแบบการริหาร
จัดการที่เหมาะสมสอดคล้องกับ 
บริบทของพื้นที่ 
เชิงคุณภาพ 
โรงเรียนมแีผนพัฒนาคุณภาพ
การศกึษาที่สามารถดำรงอยู่ได้
อย่างมีคุณภาพและยั่งยืน 

2,000 

1.โรงเรียนได้รับการจดัการ
เรียนรู้อย่างมีคุณภาพตาม
มาตรฐาน ครบทุกกลุ่มสาระ
การเรียนรู ้
2.ผูป้กครอง ชุมชนมีความ
เชื่อมั่นและพึงพอใจในการ
บริหารจัดการศึกษา 
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4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

ชื่อโครงการ พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารงาน
บุคคล 
1. กิจกรรม การประเมินผลสัมฤทธิ์ผลงานปฏิบัติ
หน้าที่ครูผู้ช่วยได้รับการแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่ง
ใหม ่ทำการ Coaching โดยลดขั้นตอนการ
ดำเนินงาน ลดการนำเสนอด้วยเอกสารหรือจัด
นิทรรศการ 
2. กิจกรรม สรุปและรายงานผล 

เชิงปริมาณ 
ประเมินผลสัมฤทธิ์ผลการ
ปฏิบัติงานในห้าที่เพื่อพฒันา
การศกึษา ในระยะเวลา 2 ปี ของ
ตำแหน่ง ครูผู้ชว่ย 3 ราย 
เชิงคุณภาพ 
ประเมินผลสัมฤทธิ์ผลการ
ปฏิบัติงานในห้าที่เพื่อพฒันา
การศกึษา ในระยะเวลา 2 ปี ของ
ตำแหน่ง ครูผู้ชว่ยทุกราย 
 

- 

โรงเรียนมีครูผู้ชว่ยที่มี
ความรูค้วามสามารถปฏิบัติ
หน้าที่ตามมาตรฐานวิชาชีพ 
ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

5. สรา้งความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจรติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

ชื่อโครงการ พัฒนาบุคลากรบริหารงาน
งบประมาณเจ้าหน้าที่การเงินและเจ้าหน้าที่
อาหารกลางวันในโรงเรียน 
1. กิจกรรม เข้าร่วมอบรมพัฒนางานบริหาร
งบประมาณ เจ้าหน้าที่การเงินและเจ้าหน้าที่
อาหารกลางวัน ให้จัดทำเอกสารข้อมูลให้ถูกต้อง
ตามระเบียบที่กำหนด 
2. กิจกรรม สรุปและรายงานผลกิจกรรม 
 

เชิงปริมาณ 
เจ้าหน้าที่การเงิน เจ้าหน้าที่พัสดุ
และเจ้าหน้าที่อาหารกลางวัน 
จำนวน 3 คน ไดร้ับการติดตาม 
ตรวจสอการบริหารงบประมาณ 
เชิงคุณภาพ 
เจ้าหน้าที่การเงิน เจ้าหน้าที่พัสดุ
และเจ้าหน้าที่อาหารกลางวัน 

- 

เจ้าหน้าที่การเงิน การบัญชี 
และพัสดุ สามารถ
ดำเนินงานด้านการเงิน 
บัญชี พัสด ุและโครงการ
อาหารกลางวันในโรงเรียนด้
อย่างถูกต้อง ตามระเบียบที่
เกี่ยวข้องปลอดการทุจรติ 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 15 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

ได้รับการพัฒนา ความรู ้
ความสามารถ และแนวทาง
ดำเนินโครงการตามแผนปฏิบัติ
การ และโครงการอาหารกลางวัน
ในโรงเรียน 
 

6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

ชื่อโครงการ สื่อสารประชาสัมพันธ์โรงเรียน 
1. กิจกรรม จัดทำจดหมายข่าวประชาสัมพันธ ์
2. กิจกรรม จัดทำเว็บไซต์เพื่อประชาสัมพันธ์
ข่าวสารงานของโรงเรียน ได้ทราบการทำงานจัด
กิจกรรมของโรงเรียน เพือ่ประเมินความพึงพอใจ
ในการปฏิบัติงาน เพื่อนำมาประกอบการพัฒนา 
3. กิจกรรม  สรุป และรายงานผล 

เชิงปริมาณ 
โรงเรียนจัดทำข่าวสาร
ประชาสัมพันธ์ผา่นเว็บไซต์ 
www.khoknoksarika.go.และ 
facebook โรงเรียนบ้านโคกนก
สาริกา 
เชิงคุณภาพ 
ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
นักเรียน และบุคคลทั่วไปได้รับ
ข้อมูลข่าวสารเกี่ยวกับกจิกรรม
การจดัการเรียนการสอนตาม
นโยบาย จุดเน้นด้านการศึกษา 

- 

หน่วยงานภายนอกและ
บุคคลภายนอกรับรู้ 
รับทราบการดำเนินงาน
ขับเคลื่อนการศึกษาของ
โรงเรียน มีความพึงพอใจต่อ
การบริหารจัดการศึกษาที่
จะส่งผลลูหลาน 

ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 

http://www.khoknoksarika.go.และ/
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1. การเรียนรู้ทุกที่ทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดจิิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 
   และข้อ 2.1) 

ชื่อโครงการ พัฒนาคุณภาพการศึกษาดว้ยศูนย์
อินเทอร์เน็ต USO NET  
1.กิจกรรม การศึกษาเรียนรู้ด้วยเทคโนโลยีศูนย์
อินเทอร์เน็ต (USO NET) 
2. กิจกรรม ครูมกีารพัฒนาด้านการจดัการเรียนรู้
วิทยาการคำนวณ 
3. กิจกรรม ตดิตามและรายงานผล 
 

เชิงปริมาณ 
ครูและนักเรียน 230 คน ได้รับ
การเรียนรูโ้ดยการศึกษาด้วย
เทคโนโลยีศูนย์อินเทอร์เน็ต 
(USO NET) 
เชิงคุณภาพ 
ครูและนักเรียนสามารถจัดการ
เรียนรู้ด้วยเทคโนโลยีดจิทิัสจาก
ศูนย์อินเทอร์เน็ต(USO NET) 

- 

1.นักเรียนเปน็ผู้มีทักษะด้าน
เทคโนโลยีในศตวรรษที่ 21 
2.ครูและนักเรียนมีเครื่องมือ
การเรียนดว้ยเทคโนโลยทีี่
เป็นเลิศ 
3.นักเรียนได้รับโอกาสใน
การเรียนรูด้้วยเทคโนโลยี
ศูนย์อินเทอร์เน็ตที่เอื้อต่อ
การเรียนรูต้ลอดเวลา 

2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

ชื่อโครงการ พัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือและ
คุ้มครองนักเรียนเพื่อการจัดการศึกษา 
1. กิจกรรม พัฒนาระบบความปลอดภัยใน
โรงเรียนให้มีประสิทธิภาพ จดัทำคู่มือมาตรการ
ความปลอดภัยแผนเผชิญเหตุ 
2. กิจกรรม การจดัทำความร่วมมือกับหน่วยงาน
ภาคีเครือขา่ย ผู้นำชุมชน ด้านระบบดูแล
ช่วยเหลือนักเรียนและด้านความปลอดภัย 

เชิงปริมาณ 
ครู จำนวน 20 คน ได้รับการ
พัฒนาให้มีความเข้าใจในการ
ดำเนินงานระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน รวมถึงการส่งเสริม
พัฒนา ชว่ยเหลือฟื้นฟูและปรับ
พฤติกรรมนักเรียน สามารถนำ
เทคนิคด้านจิตวิทยามา
ประยุกต์ใช้ในการพัฒนาผู้เรียนได้ 
เชิงคุณภาพ 

5,000 

โรงเรียนมีการจัดระบบดูแล
ช่วยเหลือนักเรียนได้อย่างมี
คุณภาพเข้าใจแนวทาง
ปฏิบัติได้ถูกต้องนักเรียน
ได้รับการดูแลช่วยเหลือ
ส่งเสริมพัฒนาอย่างทัว่ถึง 
เต็มตามศักยภาพ มีความ
สมบรูณ์ทั้งด้านรา่งกาย 
อารมณ ์สังคมและ
สติปัญญา 
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3. กิจกรรม ครเูข้าอบรมจิตวิทยาประจำโรงเรียน
เพื่อพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน พร้อม
รับมือกบัภัยคุกคามรูปแบบใหม่และทางไซเบอร์ 
4. กิจกรรม ครเูข้าอบรมเชิงปฏิบัติการครูผู้ดูแล
ปฏิบัติงานด้านยาเสพตดิ 
5.กิจกรรม สรุปรายงานผลการดำเนินงาน 

นักเรียน ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาสามารถรับมือกับภัย
คุกคาม สามารถแก้ปัญหา
เยียวยาผู้ประสบภัยในโรงเรียนได้ 

3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต 
    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

ชื่อโครงการ................-................. 
1. กิจกรรม.................-................. 
2. กิจกรรม..................-................ 
3. กิจกรรม.................-................. 

เชิงปริมาณ 
- 
เชิงคุณภาพ 
- 

  

4.  1 อำเภอ 1 โรงเรียนคณุภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

ชื่อโครงการ.................-................ 
1. กิจกรรม...................-.............. 
2. กิจกรรม.................-................. 
3. กิจกรรม..................-................ 

เชิงปริมาณ 
- 
เชิงคุณภาพ 
- 

  

5. เสริมสรา้งทักษะอาชพี และ 
    การมีรายไดร้ะหว่างเรยีน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

ชื่อโครงการ ยกระดับคุณภาพการศกึษามีอาชีพมี
งานทำ 
1. กิจกรรม ครเูข้ารว่มอบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนา
ครูผู้สอนในการจดักระบวนการเรียนรู้การศึกษา
เพื่อมีงานทำ มีอาชพี 

เชิงปริมาณ 
ครู จำนวน 20 คน ได้รับความรู้
พัฒนากระบวนการจดัการเรียนรู้
ด้านทักษะอาชีพ และการมีงาน

10,000 

1.โรงเรียนได้ฝึกอาชีพให้กับ
นักเรียน 
2.นักเรียนมีข้อมูลในการ
ตัดสินใจเลือกประกอบ
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

2. กิจกรรม จัดกิจกรรมการเรียนรู ้มีวิทยากรผู้มี
ความรูค้วามสามารถมาถา่ยทอดการทำอาชพี 
เพื่อการมีงานทำให้กับครูและนักเรียน 
3. กิจกรรม สรุปผลและรายงานดำเนินงาน 

ทำเพื่อนำไปจัดการเรียนการสอน
ด้านอาชพีให้กับนักเรียน 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนมีคุณลักษณะและ
สมรรถนะพื้นฐานทางวิชาชีพเพื่อ
การมีงานทำ 

อาชีพหรือต่อสายสามัญและ
สายอาชพีได ้

หมายเหตุ :  1. การจัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ที่ได้จัดทำไว้แล้ว  
                     มีโครงการ/กิจกรรมใด ที่สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้นำข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น 
                    มาระบุในแบบฟอร์มที่กำหนด และ/หรือ 

 2. ให้โรงเรียนกำหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการดำเนินงาน ที ่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น 
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าวด้วย 
 
 
 
 


