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โรงเรียนบ้านหนองบัวค าแสน 
สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาหนองบัวล าภู เขต 2 

ที่ตั้ง : ม.6 บ้านภูน้อย ต.นากลาง อ.นากลาง จ.หนองบัวล าภ ู
 

 โทรศัพท์ : 064-1979416 
 

Website : http://39101514.thaischool.in.th/ 

EMAIL: Aonmongkol2519@gmail.com       
 

 
ตราสัญลกัษณ ์

โรงเรียน 
(ถ้ามี) 

https://l.facebook.com/l.php?u=http%3A%2F%2F39101514.thaischool.in.th%2F%3Ffbclid%3DIwAR2aMhGNa3EPEFEYq4kZVswFQuKfyo-_4KKa4YYIAXMqQXvpkE5Th_d5H5M&h=AT2KYnOBU0lukJr8P1FWsrR8VmNoVVtvYhAjiYdLja5Bos4EXNoe_dEhj-yJUAaz7R5i7BPuJhIu67XZADwcz9ymTKqxTK4sp0DRrCbyMum4LWpEkR4mEehE6O8nHPzK45eUrjPTSwN1e-dMNyKemg
https://l.facebook.com/l.php?u=http%3A%2F%2F39101514.thaischool.in.th%2F%3Ffbclid%3DIwAR2aMhGNa3EPEFEYq4kZVswFQuKfyo-_4KKa4YYIAXMqQXvpkE5Th_d5H5M&h=AT2KYnOBU0lukJr8P1FWsrR8VmNoVVtvYhAjiYdLja5Bos4EXNoe_dEhj-yJUAaz7R5i7BPuJhIu67XZADwcz9ymTKqxTK4sp0DRrCbyMum4LWpEkR4mEehE6O8nHPzK45eUrjPTSwN1e-dMNyKemg
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คณะผู้บริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

   โทรศัพท์ 064-1979416                            
  Email Address Aonmongkol2519@gmail.com       

ข้อมูลพื้นฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 
   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมธัยมศึกษา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
(โปรดใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรียนก่อน จากนั้นพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ใน   
ลักษณะพิเศษใดบ้าง โดยใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรียนของท่าน สามารถเลือกได้มากกว่า 1 ข้อ 

 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

ชื่อ-สกุล นายวิชิต  ดอนมงคล 

ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านหนองบัวค าแสน 

รูปภาพ 
ผู้อ านวยการโรงเรียน 

 

 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชด าริ 
     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 
     โรงเรียน 1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
  โรงเรียนคุณภาพประจ าต าบล  
  โรงเรียนน าร่องในพืน้ที่นวัตกรรมการศึกษา 
 โรงเรียนทีต่ั้งในพื้นทีล่ักษณะพิเศษ  
     (พื้นที่สูงในถิ่นทุรกันดารและพื้นที่เกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 
     โรงเรียนวตัถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจัดตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะที่สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา) 
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ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จ านวนนักเรียนตั้งแต ่119 คนลงมา 
   ขนาดกลาง   จ านวนนักเรียนตั้งแต ่120 – 719 คน 
   ขนาดใหญ่   จ านวนนักเรียนตั้งแต ่720 – 1,679 คน 
   ขนาดใหญ่พิเศษ จ านวนนักเรียนตั้งแต ่1,680 คนข้ึนไป 

*ที่มา: เกณฑ์การย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที่ ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 
 

 

*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที่ 10 พ.ย. 2566 
 

 

 

 

1) ผู้อ านวยการโรงเรียน  จ านวน   1  คน 
2) รองผู้อ านวยการโรงเรียน จ านวน   -   คน 
3) ข้าราชการคร ู  จ านวน  11  คน 
4) พนักงานราชการ  จ านวน  1   คน 
5) ครูอัตราจา้ง   จ านวน   3  คน 
6) ลูกจ้าง  รวมจ านวน     -     คน 

6.1 ลูกจา้งประจ า       -     คน 
6.2 ลูกจา้งชั่วคราวจากเงินงบประมาณ      -        คน 
6.3 ลูกจา้งชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ    -     คน   

7) นักการภารโรง  จ านวน     -     คน 

*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที่ 10 พ.ย. 2566 

 

 

 

 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จ านวน  16  คน 

นักเรียน จ านวน  162   คน 
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จุดเด่น  1) จัดกระบวนการพัฒนาเด็กปฐมวัยอยา่งรอบด้านให้ถูกต้องตาม
หลักการพัฒนาเด็กปฐมวัย 
 2) พัฒนาผู้เรียน ให้อ่านออก เขียนได้ และคิดเลขคล่อง  
 3) พัฒนาผู้เรียนให้มีคุณธรรม จริยธรรม และสร้างจิตส านึกในการ
อนุรักษ์ทรพัยากรธรรมชาติ 
 4) พัฒนาสถานศึกษาให้มีคุณภาพตามมาตรฐานการศกึษา พัฒนา
องค์กรในทุก ๆ ด้าน โดยใช้เครือข่ายโรงเรียนคณุภาพ  
 5) พัฒนาผู้เรียนให้มีทักษะที่จ าเป็นในศตวรรษที ่๒๑ 
 6) พัฒนาครูและบุคลากรทางการศกึษา ให้มีทักษะการใช้
ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ และ  ICT ในปฏิบัติหน้า 
 7) ให้ทุกภาคสว่น มีส่วนร่วมในการวางแผนก าหนดยุทธศาสตร ์ 
และเป้าหมายของสถานศึกษา 
 8) น้อมน าหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และพระบรมราโซ
บายด้านการศึกษาในหลวงรัชกาลที่ ๑๐ ทั้ง ๔ ดา้น มาใช้ในการพัฒนา
ผู้เรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา  
 9) บริหารจัดการสถานศกึษาให้เกิดประสิทธิภาพ และประสิทธิผล
โดยใช้นวตักรรมการบรหิารจัดการ 
 10) พัฒนาสภาพแวดล้อมของโรงเรียน ให้สะอาด ร่มรื่น สวยงาม 
น่าอยู่ น่าเรียน และเป็นแหล่งเรียนรู้ของนักเรียน 
 

จุดที่ควรพัฒนา   1) ปรับปรุง ซ่อมแซมอาคารสถานที่บางส่วนที่
ช ารดุให้เอื้อต่อการจดักิจกรรมการเรียนรู้ของผู้เรียน 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารทั่วไป    ปัญหา  .................-............................................................................................     
 .............................................................................................................. 

แนว
ทางแก้ไข  .............-.................................................................................. 
   ............................................................................................... 

บริหารงานบุคคล    

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา  ...............-..........................................................................................     
 ......................................................................................................... 

แนวทางแก้ไข  ...............-............................................................................. 
   ............................................................................................ 

ปัญหา  .................-...................................................................................     
 .................................................................................................... 

แนวทางแก้ไข  .................-....................................................................... 
   ........................................................................................ 

ปัญหา  ...................-.................................................................................     
 .................................................................................................... 

แนวทางแก้ไข  ....................-................................................................... 
   ........................................................................................ 
                      .......................................................................................
....... 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 
โรงเรียนบ้านหนองบัวค าแสน 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลัก 
    ของชาต ิและน้อมน าพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

 
 
 
1) ชื่อโครงการสถานศึกษาพอเพียง 

เชิงคุณภาพ 
1) ครูและบุคลากรในโรงเรียน
รู้จักประมาณตนเอง 
2) ครูทุกคนยดึหลักเศรษฐกิจ
พอเพียง โดยบูรณาการในการ
จัดการเรียนการสอนและ
ประยุกต์ใช้ในชวีิตประจ าวันลงสู่
ผู้เรียนอย่างจริงจัง 

1,000 

ครู นักเรียนโรงเรียนบ้าน
หนองบัวค าแสนรู้จักตนเอง
และปฏิบัติตนในทางสายกลาง
และสามารถน าหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียงไปใช้ในการ
ด ารงชีวิตได ้

2. จัดการเรียนรู้ประวตัิศาสตร ์ 
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

 
1) ชื่อโครงการส่งเสริมประชาธิปไตยในโรงเรียน 
2) ชื่อโครงการโรงเรียนคณุธรรม สพฐ. 
3) ชื่อโครงการโรงเรียนสจุริต 
4) ชื่อโครงการจดักิจกรรมลูกเสือเนตรนารี 

เชิงปริมาณ 
 1.1) ร้อยละ 100 นักเรยีนได้รับ
ประสบการณ์ในการเลือกตั้ง 
2) นักเรียนระดับชั้นอนุบาล 1 ถึง
ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 เข้า
ร่วม 100 % 
 3) นักเรียนปลอดอบายมุข อยู่ใน
เกณฑ์ร้อยละ 80 

 
1,000 
24,000 

- 
10,000 

 
 
 
 
 

 1.1) นักเรียนเรียนรู้วธิีการ
ปฏิบัติตนตามวิถี
ประชาธิปไตยในโรงเรียน 
 1.2) นักเรียนเข้าใจวิธกีาร
สรรหาตัวแทนของตนเอง 
2.1) นักเรียนได้รับการ
ส่งเสริมให้เป็นคนดีด้วยวิธีการ
ที่หลากหลาย เหมาะสมกับวัย 

**ไม่ก าหนดให้ต้องด าเนินการทุกนโยบาย ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามบรบิท 
ของแต่ละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบตัิการฯ ที่ได้จัดท าไว้แลว้** 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

 4.1) ลูกเสือสามัญ-เนตรนาร ีได้
ร่วมกิจกรรมเดินทางไกลและอยู่
ค่ายพักแรม 100% 
 4.2) ลูกเสือส ารอง ได้รว่ม
กิจกรรมเดินทางไกลและบ าเพ็ญ
ประโยชน ์100 % 
เชิงคุณภาพ 
 1) นักเรียนสามารถปฏิบัติตน
ตามวิถีการปกครองระบอบ
ประชาธิปไตย คือ คารวะธรรม 
สามัคคีธรรม ปัญญาธรรม 
2.1) นักเรียนที่มีคุณลักษณะอัน
พึงประสงค์ตามหลักสตูร
การศกึษาขั้นพื้นฐาน 100 % 
2.2) นักเรียนมคีวามส านึกใน
ความเป็นไทย 100 % 
2.3) นักเรียนมีคุณธรรมพื้นฐาน 
8 ประการ 100 % 
 3) นักเรียนมีความรู้เท่าทันการ
เปลี่ยนแปลง  มีทักษะ
กระบวนการคิด  มีวินัย มีความ
ซื่อสัตย์  รูจ้ักการอยู่อยา่ง

2.2) นักเรียนได้รับการพฒันา
ทักษะและเกิดจิตส านึกใน
ความเป็นชาติไทย 
2.3) นักเรียนมีคุณลักษณะที่
พึงประสงค์ตามหลักสตูร
แกนกลางการศึกษาขั้น
พื้นฐาน 
2.4) นักเรียนมีเอกลักษณ์ด้าน
การแต่งกายดว้ยชุดขาว
ธรรมะ 
 3) นักเรียนมีความรู้เท่าทัน
การเปลี่ยนแปลง  มีทักษะ
กระบวนการคิด  มีวินัย  มี
ความซื่อสัตย์   รู้จักการอยู่
อย่างพอเพียง  มีจิตสาธารณะ 
 4.1) ลูกเสือสามัญ - เนตร
นารี (ป. 6) ได้ร่วมกิจกรรม
ลูกเสือ เดินทางไกลและอยู่
ค่ายพักแรม  มีคุณธรรม   และ
ทักษะด้านต่าง ๆ สามารถน า
ความรู้ไปใช้ในชีวิตประจ าวัน
ได้  
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

พอเพียง  มจีิตสาธารณะ อยู่ใน
เกณฑ์ร้อยละ 80 
 4.1) ลูกเสือสามัญ-เนตรนาร ีป.
4 - ป.6 ได้รว่มกิจกรรมลูกเสือ  
กิจกรรมเดินทางไกลและอยู่ค่าย
พักแรม มีคณุธรรม และทักษะ
ด้านตา่ง ๆ สามารถน าความรู้ไป
ใช้ในชีวติประจ าวันได้ 100% 

 4.2) ลูกเสือส ารอง ลูกเสือ
สามัญ - เนตรนารี (ป.1- 5) ได้
ร่ ว มกิ จกรรมลู ก เสื อ  เดิ น
ทางไกลและบ าเพ็ญประโยชน์
มีคุณธรรม และทักษะด้าน
ต่างๆ สามารถน าความรู้ไปใช้
ในชีวิตประจ าวันได้  

 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทนัสมัย  
    และการบริหารจดัการที่มี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 

 
 
 
1) ชื่อโครงการพัฒนาการเรียนโดยใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศ(ICT) 
2) ชื่อโครงการพัฒนาสาระการเรียนรู้สู่ความเป็น
เลิศทางวิชาการ 
3) ชื่อโครงการนิเทศภายใน 
4) ชื่อโครงการคา่ยพัฒนาทักษะการเรียนรู้
วิทยาศาสตร์สู่การเรียนรูใ้นศตวรรษที่ 21 
5) ชื่อโครงการพัฒนาครแูละบุคลากรทางการ
ศึกษา 

เชิงปริมาณ 
 1) นักเรียนทุกคนมีโอกาสเรียนรู้
วิธีการใชค้อมพวิเตอร์อยา่ง
เหมาะสมกับระดับของตน 
 2.1) นักเรียนมีความรู้ ความ
เข้าใจในกิจกรรมทักษะทาง
วิชาการ ดนตรี และกีฬา และน า
ทักษะที่เป็นประโยชน์มา
ประยุกต์ใช้ในชวีิต  ซึ่งเกิดจาก
การแลกเปลี่ยนเรียนรู้
ประสบการณ์รว่มกันร้อยละ 80 
 2.2) นักเรียนที่เข้าร่วมแข่งขัน
ทักษะความสามารถทางด้าน
วิชาการมีผลงานเพิ่มขึ้นร้อยละ 5  
3.1) นักเรียนได้พัฒนาตนเองร้อย

15,000 
 

15,000 
 

500 
 

5,000 
 

24,000 

 1) นักเรียนมีพัฒนาการ
ทางการเรียนรู้เพิ่มขึ้นโดยการ
ใช้คอมพวิเตอร์และ
อินเตอร์เน็ต 
 2.1) นักเรียนได้รว่มกัน
แสดงออก ซึ่งความสามารถใน
ด้านทักษะทางวิชาการ ดนตร ี
นาฏศิลป์ ศิลปะและกีฬา 
 2.2) นักเรียนได้แสดงออกถึง
ความเป็น เลิศทั้ งกิ จกรรม
ทักษะทางวิชาการ ดนตรี และ
กีฬา 
 2.3) ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา เกิดความรู้และ
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ละ 80 
 3.2) ครูได้รับการนิเทศเดือนละ 
1 ครั้ง 
 3.3) การจดับรรยากาศใน
ห้องเรียนเอื้อต่อการเรียนรู้ ร้อย
ละ 80 
 4.1) ผู้เรียนร้อยละ 90 ของ
ผู้เข้าร่วมกิจกรรมได้เข้ารว่ม
กิจกรรมตามถนัด และความ
สนใจ 
 4.2) ผู้เรียนร้อยละ 100 ได้รับ
ความรูว้ิชาวิทยาศาสตร ์และ
ความเพลิดเพลินในการรว่ม
กิจกรรม 
5) ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษาโรงเรียนบ้านหนอง
บัวค าแสน 16 คน 
เชิงคุณภาพ 
1) นักเรียนชั้น  ป.1  -  ป.6  ได้
ค้นคว้าองค์ความรูจ้ากระบบ
อินเตอร์เน็ต 
 2.1) นักเรียนมีโอกาสเข้าร่วม
กิจกรรมตา่ง ๆ ทั้งกิจกรรมทาง

ประสบการณ์จากการ
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ร่วมกนั 
 3) การจัดบรรยากาศใน
ห้องเรียนเอื้อต่อการเรียนรู้ 
ร้อยละ 80 
 4.1) นักเรียน ครู และ
ผู้บริหารสถานศึกษา มีทกัษะ
การเรียนรูใ้นศตวรรษที่ 21    
4.2) ครูเปลี่ยนบทบาทการ
สอนเป็น Facilitator 
Motivation Inspiration 
Coaching ตามกระบวนการ 
Active Learning 
 4.3) สถานศึกษา จัด
หลักสูตรสนองความต้องการ
ผลิต พัฒนา ก าลังแรงงานใน
การพัฒนาประเทศตรง 
คว ามต้ อ งก า รขอ งสถาน
ประกอบการ กลุ่มอาชีพอิสระ
ในท้องถิ่นระดับอ าเภอและ
จังหวัด 
 5) ครูและบุคลากรโรงเรียน
บ้านหนองบัวค าแสนร้อยละ 
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วิชาการและกิจกรรมสรา้งสรรค์
ต่าง ๆ 
 2.2) ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาได้มีโอกาสปฏิบัติงาน
ร่วมกันท าให้เกิดทักษะการ
ปฏิบัติงานส่งเสริมศักยภาพของ
นักเรียนและประสบการณ์การ
เรียนรู้อย่างกวา้งขวาง 
 3.1) นักเรียนมีพัฒนาการเต็ม
ตามศักยภาพ 
 3.2) ครูมพีัฒนาการในการ
จัดการเรียนการสอนร้อยละ 80 
 3.3) การจดับรรยากาศใน
ห้องเรียนเอื้อต่อการเรียนรู้ร้อย
ละ 80 
4.1) ผู้เรียนมีเจตคติทีด่ีตอ่การ
เรียนวิชาวิทยาศาสตร ์ 
4.2) ผู้เรียนมีคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ เก่ง ดี มีสุข 

100 สามารถพัฒนาเทคนิค
วิธีการสอนใหม่ๆ  และ
น าไปใช้สอนนักเรียนได้อย่างมี
คุณภาพ 
 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพื่อเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องคค์วามรู้ที่สูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

1) ชื่อโครงการส่งเสริมความรู้และพื้นฐานด้าน
การอา่น การเขียนเด็กปฐมวัย 
2) ชื่อโครงการพัฒนาการอ่านออกเขียนได้ คิด
เลขเป็น ลายมือสวย 

เชิงปริมาณ 
 1) เพื่อส่งเสริมความรูพ้ืน้ฐาน
ด้านการอ่าน และการเขียนของ
เด็กปฐมวัย ร้อยละ 80 

2,000 
 

3,000 
 

 1) นักเรียนได้รับความรูแ้ละ
ความเพลิดเพลินจากการใช้
ห้องสมุดและรู้จักใช้เวลาว่าง
ให้เกิดประโยชน์ 
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3) ชื่อโครงการห้องสมุดมีชีวิตเพื่อสร้างนิสัยรกั
การอา่น 
 

2) นักเรียนร้อยละ 90 ได้ใช้
บริการห้องสมุด 
เชิงคุณภาพ 
 1) นักเรียนใช้ห้องสมุดเป็นแหล่ง
เรียนรู้ นักเรียนใช้บริการห้องสมุด
และใช้เวลาว่างเป็นประโยชน์ 

1,000 
 
 
 

 2) นักเรียนมีความสนใจและ
กระตือรือร้นในการเข้ารว่ม
กิจกรรม 
 3) นักเรียนเกิดนิสัยใฝ่รู ้รัก
การอา่น 
 

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

1) ชื่อโครงการส่งเสริมประชาธิปไตยในโรงเรียน
2) ชื่อโครงการจดักิจกรรมลูกเสือเนตรนารี 
3) ชื่อโครงการโรงเรียนปลอดขยะ(Zero Waste 
School) 

เชิงปริมาณ 
1.1) ร้อยละ 100 นักเรียนได้รับ
ประสบการณ์ในการเลือกตั้ง 
2.1) ลูกเสือสามัญ-เนตรนารี ได้
ร่วมกิจกรรมเดินทางไกลและอยู่
ค่ายพักแรม 100% 
2.2) ลูกเสือส ารอง ไดร้่วม
กิจกรรมเดินทางไกลและบ าเพ็ญ
ประโยชน ์100 % 

3) นักเรียนชั้นอนุบาลปีที่ 1 ถึง
ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 จ านวน 
162 คน ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา จ านวน 16 คนเข้าร่วม
โครงการ 

เชิงคุณภาพ 
1.1) นักเรียนสามารถปฏิบัติตน
ตามวิถีการปกครองระบอบ

1,000 
10,000 
2,000 

 

1) ผู้เรียนและบุคลากรใน
สถานศึกษามีความรู้ มี
จิตส านึกและมีความตระหนัก
ในการจัดการขยะมูลฝอยและ
สามารถเป็นตัวอย่างทีด่ีให้กับ
ชุมชนในการคัดแยกขยะก่อน
ทิ้งที่ยั่งยืน 
2) ผู้เรียน ครูและบุคลากร
ทางการศึกษา ตระหนักถึง
ความส าคัญของการของการ
ลดการคัดแยกขยะและการน า
ขยะกลับมาใช้ประโยชน์ใหม่
และน ามาใช้ในชีวติประจ าวัน
รวมทั้งให้ความรว่มมือใน
กิจกรรมจากโครงการโรงเรียน
ปลอดขยะที่โรงเรียนจัดท าขึ้น
3) โรงเรียนมีสภาพ แวดล้อม
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ประชาธิปไตย คือ คารวะธรรม 
สามัคคีธรรม ปัญญาธรรม      
 1.2) นักเรียนมีความรู้เท่าทันการ
เปลี่ยนแปลง  มีทักษะ
กระบวนการคิด  มีวินัย มีความ
ซื่อสัตย์  รูจ้ักการอยู่อยา่ง
พอเพียง  มจีิตสาธารณะ อยู่ใน
เกณฑ์ร้อยละ 80 
 2.1) ลูกเสือสามัญ-เนตรนาร ี 
ป.4 - ป.6 ได้ร่วมกิจกรรมลูกเสือ  
กิจกรรมเดินทางไกลและอยู่ค่าย
พักแรม มีคณุธรรม และทักษะ
ด้านตา่ง ๆ สามารถน าความรู้ไป
ใช้ในชีวติประจ าวันได้ 100% 
นักเรียนชั้นอนุบาลปีที่ 1 ถึงชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 6 จ านวน 162 
คน ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา จ านวน 16 คนเข้าร่วม
โครงการ 
3) นักเรียน  ครูและบุคลากร
ทา งก า รศึ กษา  ต ระหนั ก ถึ ง
ความส าคัญของการของการลด 

ที่ร่มรื่น สวยงาม ปลอดขยะ 
และมีบรรยากาศวิชาการที่
เอื้อต่อการเรียนรู ้
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การคัดแยกขยะและการน าขยะ
กลับมาใช้ประโยชน์ใหม่ รวมทั้ง
ให้ความร่วมมือในกิจกรรมจาก
โครงการโรงเรียนปลอดขยะที่
โรงเรียนจัดท าขึ้น 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 
 

- 
 

เชงิปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

- - 

7. จัดการศึกษาเพื่อความเป็นเลิศ 
 

 
 
 
 
1) ชื่อโครงการพัฒนาสาระการเรียนรู้สู่ความเป็น
เลิศทางวิชาการ 
2) ชื่อโครงการคา่ยพัฒนาทักษะการเรียนรู้
วิทยาศาสตร์สู่การเรียนรูใ้นศตวรรษที่ 21 
 

เชิงปริมาณ 
 1.1) นักเรียนมีความรู้ ความ
เข้าใจในกิจกรรมทักษะทาง
วิชาการ ดนตรี และกีฬา และน า
ทักษะที่เป็นประโยชน์มา
ประยุกต์ใช้ในชวีิต  ซึ่งเกิดจาก
การแลกเปลี่ยนเรียนรู้
ประสบการณ์รว่มกันร้อยละ 80 
 1.2) นักเรียนที่เข้าร่วมแข่งขัน
ทักษะความสามารถทางด้าน
วิชาการมีผลงานเพิ่มขึ้นร้อยละ 5   
 2.1) ผู้เรียนร้อยละ 90 ของ
ผู้เข้าร่วมกิจกรรมได้เข้ารว่ม
กิจกรรมตามถนัด และความ
สนใจ 

 
15,000 

 
5,000 

 
 

1.1) นักเรียนได้ร่วมกัน
แสดงออก ซึ่งความสามารถใน
ด้านทักษะทางวิชาการ ดนตร ี
นาฏศิลป์ ศิลปะและกีฬา 
 1.2) นักเรียนได้แสดงออกถึง
ความเป็น เลิศทั้ งกิ จกรรม
ทักษะทางวิชาการ ดนตรี และ
กีฬา 
 1.3) ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา เกิดความรู้และ
ประสบการณ์จากการ
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ร่วมกนั 
 2.1) นักเรียน ครู และ
ผู้บริหารสถานศึกษา มีทกัษะ
การเรียนรูใ้นศตวรรษที่ 21    
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2.2) ผู้เรียนร้อยละ 100 ได้รับ
ความรูว้ิชาวิทยาศาสตร ์และ
ความเพลิดเพลินในการรว่ม
กิจกรรม 
เชิงคุณภาพ 
1.1) นักเรียนมีโอกาสเข้าร่วม
กิจกรรมตา่ง ๆ ทั้งกิจกรรมทาง
วิชาการและกิจกรรมสรา้งสรรค์
ต่าง ๆ 
 1.2) ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาได้มีโอกาสปฏิบัติงาน
ร่วมกันท าให้เกิดทักษะการ
ปฏิบัติงานส่งเสริมศักยภาพของ
นักเรียนและประสบการณ์การ
เรียนรู้อย่างกวา้งขวาง 
2.1) ผู้เรียนมีเจตคติทีด่ีตอ่การ
เรียนวิชาวิทยาศาสตร ์ 
2.2) ผู้เรียนมีคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ เก่ง ดี มีสุข 

2.2) ครูเปลี่ยนบทบาทการ
สอนเป็น Facilitator 
Motivation Inspiration 
Coaching ตามกระบวนการ 
Active Learning 
 2.3) สถานศึกษา จัด
หลักสูตรสนองความต้องการ
ผลิต พัฒนา ก าลังแรงงานใน
การพัฒนาประเทศตรง 
คว ามต้ อ งก า รขอ งสถาน
ประกอบการ กลุ่มอาชีพอิสระ
ในท้องถิ่นระดับอ าเภอและ
จังหวัด 
 

8. เสริมสร้างความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 
 

1) ชื่อโครงการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
2) ชื่อโครงการโรงเรียนสง่เสริมสุขภาพ 
3) ชื่อโครงการอาหารกลางวัน 

เชิงปริมาณ 
1) นักเรียนโรงเรียนบ้านหนองบัว
ค าแสน ได้รับการดูแลช่วยเหลือ

3,000 
2,000 

330,000 

1.1) โรงเรียนมีระบบดูแล
ช่วยเหลือนักเรียน โดยได้น า
กระบวนการ วิธีการ พร้อมทั้ง
ได้น าเครื่องมือที่ เหมาะสมมี
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4) ชื่อโครงการพัฒนาอาคารสถานที่และ
สิ่งแวดล้อม 

ในด้านการส่งเสริม ป้องกัน แก้ไข 
และการส่งต่ออยา่งทั่วถงึทุกคน 
2) ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
จ านวน 16 คน และนักเรียนชั้น
อนุบาลปีที่ 1 ถึงชั้นประถมศึกษา
ปีที่ 6 จ านวน 162  คน เข้าร่วม
โครงการ 
3.1) นักเรียนร้อยละ 100 มี
สุ ขภาพด้ านร่ างกายแข็ งแรง
สมบูรณ์  และมีสุขภาพจิตดี 
3.2)  นัก เรี ยนร้อยละ 100 มี
อาหารที่มีคุณภาพรับประทาน
ตลอดปีการศึกษา 
เชิงคุณภาพ 
1) โรงเรียนจัดระบบงานดูแล
ช่วยเหลือนักเรียนได้อย่าง
ครอบคลมุทั้งด้านการส่งเสริม 
ป้องกันและแก้ไขปัญหาที่เกิดขึ้น 
รวมถึงการส่งต่อนักเรียน 
2) นักเรียน ครู  และบุคลากรใน
โรงเรียนบ้านหนองบัวค าแสน มี
เวชภัณฑ์ ยาสามัญประจ าบ้าน 

25,000 
 

คุณภาพ และประสิทธิภาพ          
ที่ได้มาตรฐาน 
1 . 2 )  นั ก เ รี ยน เป็ นคนดี มี
ความสุข มีความสามารถทาง
สติปัญญาเพียบพร้อมด้วย
คุณธรรม จริยธรรมและด ารง
ตนอยู่ ใ น สั ง คม ได้ อ ย่ า งมี
ความสุข 
1 .3 )  ครูและผู้ ปกครอง มี
ศักยภาพในการร่วมกันดูแล
ช่วยเหลือนักเรียนอย่างเป็น
ระบบ 
2.1) นักเรียน ครูและบุคลากร
ในโรงเรียนบ้านหนองบัวค า
แสน ได้รับการบริการสุขภาพ
เบื้องต้นทันทีเมื่อเจ็บป่วยหรือ
ได้รับอุบัติเหตุ 
2.2) นักเรียน ครูและบุคลากร
ในโรงเรียนบ้านหนองบัวค า
แสน มีความรู้  ความเข้าใจ 
ปฏิบัติตนได้ถูกต้องตามหลัก
สุขบัญญัติ 
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บริการสุขภาพเบ้ืองต้น อย่าง
รวดเรว็และปลอดภัย  
3) นักเรียนทุกคนได้รับประทาน
อาหารกลางวันที่ถูกตอ้งตามหลัก
โภชนาการ    
4) บริเวณภายในโรงเรียนน่าอยู่ 
น่าเรียน โรงเรียนเป็นแหล่งเรียนรู้
ที่ส าคัญส าหรับนักเรียน 
 

3.1) นักเรียนทุกคนได้
รับประทานอาหารกลางวันที่
ถูกต้องตามหลักโภชนาการ    
3.2) นักเรียนมีสุขภาพกายที่
สมบูรณ์แข็งแรง  และ
สุขภาพจิตทีด่ีทุกคน 
4) สิ่งแวดล้อม บริเวณ
โรงเรียนน่าดู นา่อยู่  น่าเรียน  
และเป็นแหล่งเรียนรู้ที่ส าคัญ
ส าหรับนักเรียน และชุมชน 

9. เพิ่มโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศกึษา 
 

1) ชื่อโครงการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
2) ชื่อโครงการโรงเรียนสง่เสริมสุขภาพ 
3) ชื่อโครงการอาหารกลางวัน 
 
 

เชิงปริมาณ 
1) นักเรียนโรงเรียนบ้านหนองบัว
ค าแสน ได้รับการดูแลช่วยเหลือ
ในด้านการส่งเสริม ป้องกัน แก้ไข 
และการส่งต่ออยา่งทั่วถงึทุกคน 
2) ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
จ านวน 16 คน และนักเรียนชั้น
อนุบาลปีที่ 1 ถึงชั้นประถมศึกษา
ปีที่ 6 จ านวน 162  คน เข้าร่วม
โครงการ 
3.1) นักเรียนร้อยละ 100 มี
สุขภาพด้านร่างกายแข็งแรง
สมบูรณ์  และมีสุขภาพจิตด ี

3,000 
2,00 

330,000 
 

1.1) โรงเรียนมีระบบดูแล
ช่วยเหลือนักเรียน โดยได้น า
กระบวนการ วิธีการ พร้อมทั้ง
ได้น าเครื่องมือที่ เหมาะสมมี
คุณภาพ และประสิทธิภาพ          
ที่ได้มาตรฐาน 
1 . 2 )  นั ก เ รี ยน เป็ นคนดี มี
ความสุข มีความสามารถทาง
สติปัญญาเพียบพร้อมด้วย
คุณธรรม จริยธรรมและด ารง
ตนอยู่ ใ น สั ง คม ได้ อ ย่ า งมี
ความสุข 
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3.2) นักเรียนร้อยละ 100 มี
อาหารที่มีคณุภาพรับประทาน
ตลอดปีการศึกษา 
เชิงคุณภาพ 
1) โรงเรียนจัดระบบงานดูแล
ช่วยเหลือนักเรียนได้อย่าง
ครอบคลุมทั้งด้านการส่งเสริม 
ป้องกันและแก้ไขปัญหาที่เกิดขึ้น 
รวมถึงการส่งต่อนักเรียน 
2) นักเรียน ครู  และบุคลากรใน
โรงเรียนบ้านหนองบัวค าแสน มี
เวชภัณฑ์ ยาสามัญประจ าบ้าน 
บริการสุขภาพเบ้ืองต้น อย่าง
รวดเรว็และปลอดภัย  
3) นักเรียนทุกคนได้รับประทาน
อาหารกลางวันที่ถูกตอ้งตามหลัก
โภชนาการ    
 

1 .3 )  ครูและผู้ ปกครอง มี
ศักยภาพในการร่วมกันดูแล
ช่วยเหลือนักเรียนอย่างเป็น
ระบบ 
2.1) นักเรียน ครูและบุคลากร
ในโรงเรียนบ้านหนองบัวค า
แสน ได้รับการบริการสุขภาพ
เบื้องต้นทันทีเมื่อเจ็บป่วยหรือ
ได้รับอุบัติเหตุ 
2.2) นักเรียน ครูและบุคลากร
ในโรงเรียนบ้านหนองบัวค า
แสน มีความรู้  ความเข้าใจ 
ปฏิบัติตนได้ถูกต้องตามหลัก
สุขบัญญัติ 
3.1) นักเรียนทุกคนได้
รับประทานอาหารกลางวันที่
ถูกต้องตามหลักโภชนาการ    
3.2) นักเรียนมีสุขภาพกายที่
สมบูรณ์แข็งแรง  และ
สุขภาพจิตทีด่ีทุกคน 

10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

1) ชื่อโครงการพัฒนาครแูละบุคลากรทางการ
ศึกษา 
 

เชิงปริมาณ 
1) ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษาโรงเรียนบ้านหนอง

24,000 
 

1) ครูและบุคลากรโรงเรยีน
บ้านหนองบัวค าแสนร้อยละ 
100 สามารถพัฒนาเทคนิค
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บัวค าแสน 16 คน 
เชิงคุณภาพ 
- 

 วิธีการสอนใหม่ๆ  และ
น าไปใช้สอนนักเรียนได้อย่างมี
คุณภาพ 
 
 
 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพิ่มประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 1) ชื่อโครงการพัฒนาครแูละบุคลากรทางการ

ศึกษา 
 

เชิงปริมาณ 
1) ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษาโรงเรียนบ้านหนอง
บัวค าแสน 16 คน 
เชิงคุณภาพ 
- 

24,000 
 
 

1) ครูและบุคลากรโรงเรยีน
บ้านหนองบัวค าแสนร้อยละ 
100 สามารถพัฒนาเทคนิค
วิธีการสอนใหม่ๆ  และ
น าไปใช้สอนนักเรียนได้
อย่างมีคุณภาพ 

2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) - 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

- - 

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

- 
 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

- - 

4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

 
1) ชื่อโครงการนิเทศภายใน 

เชิงปริมาณ 
 1) นักเรียนได้พัฒนาตนเองร้อย

 
15,000 

 1) นักเรียนมีพัฒนาการ
ทางการเรียนรู้เพิ่มขึ้นโดย 
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 ละ 80 
 2) ครูได้รับการนิเทศเดือนละ 1 
ครั้ง 
3) การจัดบรรยากาศในห้องเรียน
เอื้อต่อการเรียนรู้ ร้อยละ 80 
เชิงคุณภาพ 
1) นักเรียนมีพัฒนาการเต็มตาม
ศักยภาพ 
 2) ครูมพีัฒนาการในการจัดการ
เรียนการสอนร้อยละ 80 
3) การจัดบรรยากาศในห้องเรียน
เอื้อต่อการเรียนรู้ร้อยละ 80 

 
 
 
 

 3) การจัดบรรยากาศใน
ห้องเรียนเอื้อต่อการเรียนรู้ 
ร้อยละ 80 
  
 

5. สรา้งความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจรติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

 
1) ชื่อโครงการโรงเรียนสจุริต 
 

เชิงปริมาณ 
1) นักเรียนปลอดอบายมุข อยู่ใน
เกณฑ์ร้อยละ 80 
เชิงคุณภาพ 
 1) นักเรียนมีความรู้เท่าทันการ
เปลี่ยนแปลง  มีทักษะ
กระบวนการคิด  มีวินัย มีความ
ซื่อสัตย์  รูจ้ักการอยู่อยา่ง
พอเพียง  มจีิตสาธารณะ อยู่ใน
เกณฑ์ร้อยละ 80 
  

 
- 
 
 
 
 
 

1) นักเรียนได้รับการส่งเสริม
ให้เป็นคนดีด้วยวิธีการที่
หลากหลาย เหมาะสมกบัวัย 
2) นักเรียนได้รับการพัฒนา
ทักษะและเกิดจิตส านึกใน
ความเป็นชาติไทย 
3) นักเรียนมีคุณลักษณะที่
พึงประสงค์ตามหลักสตูร
แกนกลางการศึกษาขั้น
พื้นฐาน 
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4) นักเรียนมีความรู้เทา่ทัน
การเปลี่ยนแปลง  มีทักษะ
กระบวนการคิด  มีวินัย  มี
ความซื่อสัตย ์ รูจ้ักการอยู่
อย่างพอเพียง  มีจติ
สาธารณะ 

6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

1) ชื่อโครงการประชุมคณะกรรมการสถานศกึษา
ขั้นพื้นฐานและประชุมผู้ปกครอง 
2) กิจกรรมสารประชาสมัพันธ ์
 

เชิงปริมาณ 
1) คณะกรรมการสถานศึกษาขั้น
พื้นฐาน ผู้ปกครองนักเรยีน ร้อย
ละ 80 รว่มประชุมปรึกษาหารือ
กับทางโรงเรียน 
เชิงคุณภาพ 
1) คณะกรรมการสถานศึกษา 
ผู้ปกครอง รว่มประชุม
ปรึกษาหารือกับทางโรงเรียน
อย่างต่อเน่ือง 
2) ชุมชนมีส่วนร่วมในการพัฒนา
การศกึษา และพัฒนาความ
ประพฤติของนักเรียน 
3) โรงเรียน ผู้ปกครอง ชมุชน มี
ความสัมพันธ์ที่ดตี่อกัน 
 
 

7,500 

1) เกิดความร่วมมือระหว่าง
โรงเรียน ผู้ปกครอง และ
คณะกรรมการสถานศึกษา
ขั้นพื้นฐาน 
2) ชุมชนมีส่วนร่วมในการ
พัฒนาการศึกษา และ
พัฒนาความประพฤติของ
นักเรียน 
3) ทราบปัญหาของนักเรียน
และช่วยกันแก้ไขปัญหา 
4) เกิดความสัมพันธ์ทีด่ีใน
ชุมชน 

 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 19 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกที่ทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดจิิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 
   และข้อ 2.1) 

1) ชื่อโครงการพัฒนาการเรียนโดยใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศ(ICT) 
 

เชิงปริมาณ 
1) นักเรียนทุกคนมีโอกาสเรียนรู้
วิธีการใชค้อมพวิเตอร์อยา่ง
เหมาะสมกับระดับของตน 
เชิงคุณภาพ 
1) นักเรียนชั้น  ป.1  -  ป.6  ได้
ค้นคว้าองค์ความรูจ้ากระบบ
อินเตอร์เน็ต 

15,000 

1) นักเรียนมีพัฒนาการ
ทางการเรียนรู้เพิ่มขึ้นโดย
การใช้คอมพวิเตอร์และ
อินเตอร์เน็ต 
 

2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

1) ชื่อโครงการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
2) ชื่อโครงการโรงเรียนสง่เสริมสุขภาพ 
 

เชิงปริมาณ 
1) นักเรียนโรงเรียนบ้านหนองบัว
ค าแสน ได้รับการดูแลช่วยเหลือ
ในด้านการส่งเสริม ป้องกัน แก้ไข 
และการส่งต่ออยา่งทั่วถงึทุกคน 
2) ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
จ านวน 16 คน และนักเรียนชั้น
อนุบาลปีที่ 1 ถึงชั้นประถมศึกษา
ปีที่ 6 จ านวน 162  คน เข้าร่วม
โครงการ 
เชิงคุณภาพ 
1) โรงเรียนจัดระบบงานดูแล
ช่วยเหลือนักเรียนได้อย่าง
ครอบคลุมทั้งด้านการส่งเสริม 

3,000 
2,000 

1.1) โรงเรียนมีระบบดูแล
ช่วยเหลือนักเรียน โดยได้น า
กระบวนการ วิธีการ พร้อม
ทั้งได้น าเครื่องมือที่มีความ
เหมาะสมมีคุณภาพ และ
ประสิทธิภาพได้มาตรฐาน 
1.2 )  นัก เรียนเป็นคนดีมี
ความสุข มีความสามารถ
ทางสติปัญญาเพียบพร้อม
ด้วยคุณธรรม จริยธรรมและ
ด ารงตนอยู่ในสังคมได้อย่าง
มีความสุข 
1.3) ครูและผู้ปกครอง มี
ศักยภาพในการร่วมกันดูแล
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ป้องกันและแก้ไขปัญหาที่เกิดขึ้น 
รวมถึงการส่งต่อนักเรียน 
2) นักเรียน ครู  และบุคลากรใน
โรงเรียนบ้านหนองบัวค าแสน มี
เวชภัณฑ์ ยาสามัญประจ าบ้าน 
บริการสุขภาพเบ้ืองต้น อย่าง
รวดเรว็และปลอดภัย  
 

ช่วยเหลือนักเรียนอย่างเป็น
ระบบ 
2.1)  นั ก เ รี ย น  ค รู แ ล ะ
บุคลากรในโรงเรียนบ้าน
หนองบัวค าแสน ได้รับการ
บริการสุขภาพเบื้องต้นทันที
เ มื่ อ เ จ็ บ ป่ ว ย ห รื อ ไ ด้ รั บ
อุบัติเหตุ 
2.2) นักเรียน ครูและ
บุคลากรในโรงเรียนบ้าน
หนองบัวค าแสน มีความรู้ 
ความเข้าใจ ปฏิบัติตนได้
ถูกต้องตามหลักสุขบัญญัติ 

3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต 
    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

- 
เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

- - 

4.  1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคณุภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) - 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

- - 

5. เสริมสรา้งทักษะอาชพี และ 
    การมีรายไดร้ะหว่างเรยีน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

1) ชื่อโครงการโรงเรียนปลอดขยะ (Zero Waste 
School) 

เชิงปริมาณ 
1) นักเรียนชั้นอนุบาลปีที่ 1 ถึง
ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 จ านวน 
162 คน ครูและบุคลากรทางการ

2,000 

1) ผู้เรียนและบุคลากรใน
สถานศึกษามีความรู้ มี
จิตส านึกและมีความ
ตระหนักในการจัดการขยะ
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ศึกษา จ านวน 16 คนเข้าร่วม
โครงการ 

เชิงคุณภาพ 
นักเรียน  ครูและบุคลากร
ทางการศึกษา ตระหนักถึง
ความส าคัญของการของการลด 
การคดัแยกขยะและการน าขยะ
กลับมาใช้ประโยชน์ใหม่ รวมทั้ง
ให้ความรว่มมือในกจิกรรมจาก
โครงการโรงเรียนปลอดขยะที่
โรงเรียนจัดท าขึ้น 

มูลฝอยและสามารถเป็น
ตัวอย่างที่ดีให้กับชุมชนใน
การคดัแยกขยะก่อนทิ้งที่
ยั่งยืน 
2) ผู้เรียน ครูและบุคลากร
ทางการศึกษา ตระหนักถึง
ความส าคัญของการของการ
ลดการคัดแยกขยะและการ
น าขยะกลับมาใช้ประโยชน์
ใหม่และน ามาใช้ใน
ชีวิตประจ าวันรวมทั้งให้
ความรว่มมือในกจิกรรมจาก
โครงการโรงเรียนปลอดขยะ
ที่โรงเรียนจัดท าขึ้น3) 
โรงเรียนมีสภาพ แวดล้อมที่
ร่มรื่น สวยงาม ปลอดขยะ 
และมีบรรยากาศวิชาการที่
เอือ้ต่อการเรียนรู ้

 
 
หมายเหตุ :  1. การจัดท าแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ท่ีได้จัดท าไว้แล้ว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
                   ที่สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้น าข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอร์ม 
                    ที่ก าหนด และ/หรือ 
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2. โรงเรียนอาจจะก าหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการด าเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น  
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว 
3.   ไม่ได้ก าหนดให้ต้องจัดท าทุกนโยบายฯ ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามบริบทของแต่ละโรงเรียน โดยพิจารณาด าเนินการตามข้อ 1 – 2 ข้างต้น ซึ่งโรงเรียนต้องวิเคราะห ์  
      โครงการ/กิจกรรม ที่สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. 
4.   กรณี การจัดท าแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไม่ได้ท าเป็นโครงการแต่ท าเป็นกิจกรรม ให้สามารถน าข้อมูลตามกิจกรรมมาใช้ได้ 
5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมคีวามสอดคล้องกับนโยบายฯ มากกว่า 1 นโยบาย ให้สามารถใช้เป็นข้อมูลในการจัดท าแผนฯ มากกว่า 1 นโยบาย ได้  
      (1 โครงการ สามารถตอบมากกว่า 1 นโยบายได้) 
6.  ข้อมูลการจัดท าแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ให้วิเคราะห์และจัดท าข้อมูล โดยใช้ข้อมูลภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 และข้อมูลภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2567    
7.  เมื่อด าเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด ภายในวันที่ 20 กุมภาพันธ์ 2567 เพื่อด าเนินการต่อไป 
--------------------------------------------------------- 
8.   หากโรงเรียนใด ยังมิได้จัดท าแผนปฏิบัติการในปีการศึกษา 2567 ให้ด าเนินการดังนี ้
  (ก) จัดท าแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนฯ นี้ โดยใช้ข้อมูลในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 จัดส่งให้ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 20 กมุภาพันธ์ 2567 
  (ข) เมื่อด าเนินการจัดท าแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปีการศึกษา 2567 เรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งข้อมูลเพิ่มเติมไปยังส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 23 เมษายน 2567 
  ** อนึ่ง การใช้แบบฟอร์มตามกรณี (ก) และ (ข) ให้ใช้แบบฟอร์มข้างต้น โดยใหจ้ัดท าใบหน้า เพิ่ม 1 แผ่น ดังเอกสารด้านล่าง 
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ใบหน้า เพิ่ม 1 แผ่น กรณีตามข้อ 8 (ก) และ (ข) 

 

 
 

แผนปฏิบัติการขับเคลือ่นนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win)  
ของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานและกระทรวงศึกษาธิการ  

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  
ภาคเรียนที่  2  ปีการศึกษา  2566  (เดือนเมษายน  พ.ศ. 2566  ถึง  เดือนมีนาคม  พ.ศ. 2567) 

 
 

โรงเรียนบ้านหนองบัวค าแสน 
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