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โรงเรียนบ้านดงมะไฟ 
สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาหนองบวัลำภู เขต 2 

ที่ตั้ง : 258 หมู่ 2 ตำบลดงมะไฟ อำเภอสุวรรณคูหา จังหวัดหนองบัวลำภู 39270 
 

 โทรศัพท์ : 092-6578068  

 

Website : 
https://www.facebook.com/profile.php?id=100057268517653&mibextid=ZbWKwL 

EMAIL:  
 

แบบ 1  ฟอร์มโรงเรียนทั่วไป 
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คณะผู้บริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

โทรศัพท์ : 092-6578068 

 

 

ข้อมูลพื้นฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 
   โรงเรียนประถมศึกษา  โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชดำริ 

     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 

     โรงเรียน 1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 

  โรงเรียนคุณภาพประจำตำบล  

  โรงเรียนนำร่องในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา 

 โรงเรียนที่ตั้งในพื้นที่ลักษณะพิเศษ  

     (พ้ืนที่สูงในถิ่นทุรกันดารและพ้ืนที่เกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 
     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจดัตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะทีส่ังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา) 

 

นายไพรวัลย์ ยุทธรรม  

ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านดงมะไฟ 
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ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 119 คนลงมา 

   ขนาดกลาง   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 120 – 719 คน 

   ขนาดใหญ่   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 720 – 1,679 คน 

   ขนาดใหญ่พิเศษ จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 1,680 คนข้ึนไป 
*ที่มา: เกณฑ์การย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที ่ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 
 

 

*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 

 

 

 

1) ผู้อำนวยการโรงเรียน  จำนวน  1  คน 

2) รองผู้อำนวยการโรงเรียน จำนวน  - คน 

3) ข้าราชการครู  จำนวน   10 คน 

4) พนักงานราชการ  จำนวน  1 คน 

5) ครูอัตราจ้าง   จำนวน  - คน 

6) ลูกจ้าง  รวมจำนวน  - คน 

6.1 ลูกจ้างประจำ  -   คน 

6.2 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินงบประมาณ       - คน 

6.3 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ 1 คน   

7) นักการภารโรง  จำนวน.........1.........คน 

8) เจ้าหน้าที่ธุรการโรงเรียน จำนวน.........1.........คน 

*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 

 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน 16 คน 

นักเรียน จำนวน   198  คน 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จุดเด่น   1) เน้นระเบียบวินัยผู้เรียน 
   2) มุ่งเน้นคณุภาพผู้เรียน ใส่ใจการศึกษา 
            3) สถานศึกษาน่าอยู่ น่าเรียน ปลอดภัย 

จุดที่ควรพัฒนา    
 1. ห้องน้ำ ห้องส้วม ชำรุด 
 2. ผนังอาคารเรียนชำรุด  

บริหารทั่วไป    
ปัญหา  บริบททั่วไปของโรงเรียนบ้านดงมะไฟค่อนข้างที่จะสมบูรณ์ โดยเฉพาะบรรยากาศภายใน
โรงเรียน แต่สิ ่งที่เป็นปัญหาคือความชำรุดทรุดโทรมของห้องน้ำนักเรียน ซึ่งมีอายุการใช้นานมา
ยาวนาน ซึ่งทำให้เสี่ยงต่อการเกิดอุบัติเหตุหรืออันตรายต่อนักเรียน 
แนวทางแก้ไข  ปรับปรุงซ่อมแซมตามความเหมาะสม และงบประมาณที่โรงเรียนมี 

บริหารงานบุคคล    

ปัญหา  ร้อยละ 45 ของจำนวนข้าราชการครูเป็นครูผู ้ช่วยมีประสบการณ์ในด้านการทำงาน
นอกเหนือจากงานสอนค่อนข้างน้อย ทำให้งานสำคัญบางอย่างแล้วเสร็จล่าช้า อาจส่งผลกระทบต่อ
การวางแผนงานหรือระบบงานในโรงเรียนได้ 
 แนวทางแก้ไข  จัดให้คณะครูและบุคลากรทางการศึกษาเข้าร่วมอบรมในโครงการ และหน่วยงาน
ต่าง ๆ ที่สอดคล้องกับงานที่ได้รับมอบหมายทั้ง 4 ฝ่าย เพื่อให้เกิดความรู้ความเข้าใจที่ถูกต้องใน
เนื้องาน ระบบงาน และเพ่ือเป็นการเสริมสร้างประสบการณ์  
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บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา โรงเรียนยังขาดการมีเกณฑ์การประเมินที่ชัดเจนและยุติธรรม ผู้บริหารและครู  หัวหน้างาน
บริหารงานวิชาการ โรงเรียนควรกำหนดนโยบายและเกณฑ์การวัดและประเมินผลที่ชัดเจน ครูควรใช้ 
วิธีการและเครื ่องมือการประเมินที่หลากหลายและคำนึงถึงความรู้ความสามารถเฉพาะบุคคล 
บุคลากรทุกคนควรตระหนักและให้ความสำคัญในการประเมินคุณภาพการศึกษา โรงเรียนควร
กำหนด มาตรฐานการศึกษา เพื่อให้พร้อมสำหรับการประเมิน ควรลดการประเมินบางอยาง ที่ไม่
จำเป็น เพราะการประเมินและบ่อยเกินไปทำให้ครูผู้สอนไม่มีเวลาได้ทำการเรียนการสอน 

 แนวทางแก้ไข  สถานศึกษาต้องกำหนดนโยบายและเป้าหมาย โดยร่วมกันกำหนดแนวทาง
ปฏิบัติให้เข้าใจตรงกัน พร้อมส่งเสริมให้ครูส่งแผนการวัดและประเมินผลรายวิชาและมีการวัดผล
และใช้วิธีการและเครื่องมือการประเมินที่หลากหลาย ประเมินผลโดยเน้นตามสภาพจริง 
 

ปัญหา  1. การบริหารงบประมาณบางครั้งอาจมีค่าใช้จ่ายที่จำเป็นต้องใช้ เช่น ค่าพาหนะ ค่าไฟ  
ค่าซ่อมแซม ค่ากระดาษ ค่าจ้างลูกจ้าง เป็นต้น ซึ่งทั้งหมดที่กล่าวมาโรงเรียนมีความ 
จำเป็นต้องใช้ เพื่ออำนวยความสะดวกให้แก่คณะครูและนักเรียนในการจัดกิจกรรมการ
เรียนการสอน และงานสำคัญในราชการ 
 2. ครูและบุคลากร ยังมีความไม่ชัดเจนด้านความรู้ความเข้าใจของกฎ ระเบียบต่างๆ ใน 
ด้านการจัดสรรงบประมาณตามโครงการ การเงินฌรงเรียน ด้านการจัดซื้อจัดจ้าง การ 
บริหารงานพัสดุ 

แนวทางแก้ไข  1. ใช้งบประมาณด้วยความรอบคอบ ประหยัดและใช้เท่าท่ีจำเป็น   
 2. ส่งเสริมครูและบุคลากร เข้ารับการอบรมด้านการจัดสรรงบประมาณตาม 
โครงการ การเงินโรงเรียน ด้านการจัดซื้อจัดจ้าง การบริหารงานพัสดุ 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 
โรงเรียนบ้านนาไก่นาคำน้อยวิทยา 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท (     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลกั 
    ของชาติ และน้อมนำพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

ชื่อโครงการ เศรษฐกิจพอเพียง 
1. กิจกรรม ปลูกผักสวนครัว 

 

เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียน คณะครูโรงเรียนบ้าน
ดงมะไฟ มีผักปลอดสารพิษไว้
รับประทาน 
2. นักเรียนได้ฝึกปฏิบัติ และ
เรียนรู้จากประสบการณ์จริง 
3. โรงเรียนมีสิ่งแวดล้อมที่ดี 
เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนโรงเรียนบ้านดงมะไฟ  
จำนวน  142  คน 
2. ข้าราชการครูและบุคลากร
โรงเรียน บ้านดงมะไฟ  จำนวน  
17  คน 

3,000 

1 .  น ัก เร ี ยน และคณะครู
โรงเร ียนบ ้านดงมะไฟ ได้
รับประทานผักปลอดสารพิษ 
2. นักเรียนได้ฝึก และเรียนรู้
การปลูกผักสวนครัวที่ถูกต้อง 
3.  ใช ้พ ื ้นท ี ่ ว ่ างในบร ิ เวณ
โรงเร ียน ให ้เก ิดประโยชน์
สูงสุด และมีสิ่งแวดล้อมท่ีดี 
4. นักเรียนได้ใช้เวลาว่างให้
เกิดประโยชน์ 
5. มีแปลงผักปลอดสารพิษ 
เป็นแหล่งเรียนรู้นอกห้องเรียน 
6. เป็นการพัฒนาการเรียน
การสอนด้านการงานอาชีพ 

**ไม่กำหนดให้ต้องดำเนินการทุกนโยบาย ท้ังนี้ ให้เป็นไปตามบริบท 
ของแต่ละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบัติการฯ ท่ีได้จัดทำไว้แล้ว** 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท (     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

จากการปฏิบัติ ประสบการณ์
จริง 
7. เป ็นการจ ัดก ิจกรรมให้
ส อ ด ค ล ้ อ ง ก ั บ โ ค ร ง ก า ร
พระราชดำริ แบบเศรษฐกิจ
พอเพียง 

2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

ชื่อโครงการ โรงเรียนวิถีพุทธ 
1.กิจกรรมวันสำคัญทางพุทธศาสนา 

2.กิจกรรมที่สอบธรรมศึกษา 

3.กิจกรรมอบรมคุณธรรม – จริยธรรมทุกวันศุกร์ 

4.กิจกรรมนั่งสมาธิก่อนทำการเรียนการสอนภาค
บ่าย 10 นาที 
 

เชิงปริมาณ 
1. ครูและนักเรียนโรงเรียนบ้าน
ดงมะไฟ เข้าใจหลักธรรมทาง
พระพุทธศาสนา ตระหนักถึง
คุณค่าของการรักษาศีล  
2. ครูและนักเรียนมีคุณธรรม มี
สมาธิ  มีจิตใจแน่วแน่  เข้มแข็ง  
รักการเรียน 
3.ครูและนักเรียนดำเนินชีวิตใน
สังคมได้อย่างมีความสุข 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 
1-6  คน  เกิดความตระหนักถึง

3,500 

1. ทำให้นักเรียนได้ตระหนัก
ถึงคุณค่าของการรักษาศีล 5  
และปฏิบัติได้จริง 

2.  ทำให ้น ัก เร ียนม ีสมาธิ          
มีจิตใจแน่วแน่  เข้มแข็ง  รัก
การเรียน 

3. ทำให้นักเรียนมีความรู้และ
ทักษะทางวิชาการมากข้ึน 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท (     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
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คุณค่าของการรักษาศีล 5  และ
ปฏิบัติได้จริง  100 % 

2. นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 
1-6  คนมีสมาธิ  มีจิตใจแน่วแน่  
เข้มแข็ง  รักการเรียน 100 % 

3. นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 
1-6 ม ีความร ู ้และท ักษะทาง
วิชาการมากข้ึน 100 % 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการที่มี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 

ชื่อโครงการ ซ่อมบำรุงเครื่องคอมพิวเตอร์ 
1. กิจกรรมจัดทำสื่อการเรียนการสอน 
2. กิจกรรมพัฒนาระบบสารสนเทศ 

เชิงปริมาณ 
1. ผู้เรียนมีความสามารถในการ
ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการ
สื่อสารได้อย่างเหมาะสม
ปลอดภัย มีประสิทธิภาพ 

2. เพ่ือให้การจัดการเรียนการ
สอนและการปฏิบัติงานให้เกิด
ประสิทธิภาพสูงสุด 

3. เพ่ือใช้เทคโนโลยีในการจัดการ
เรียนการสอน และเพ่ิมพูนความรู้ 
เชิงคุณภาพ 

5,000 

1. การจัดกิจกรรมการเรียน
การสอน ICT  มี
ประสิทธิภาพ 
2. มีคอมพิวเตอร์ที่มีความ
พร้อมในการปฏิบัติงาน  
และการบริหารจัดการ 
3. มีระบบอินเทอร์เน็ตไว้ให้
นักเรียน  ครู  ผู้บริหาร  
ศึกษาหาความรู้เพ่ิมเติม 
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1. ผู้เรียนมีความสามารถในการ
ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการ
สื่อสารได้อย่างเหมาะสม
ปลอดภัย มีประสิทธิภาพ ร้อยละ 
90 

2. เพ่ือให้การจัดการเรียนการ
สอนและการปฏิบัติงานให้เกิด
ประสิทธิภาพสูงสุด ร้อยละ 90 

3. เพ่ือใช้เทคโนโลยีในการจัดการ
เรียนการสอน และเพ่ิมพูนความรู้ 
ร้อยละ 90 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพ่ือเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

ชื่อโครงการ รักการอ่าน 
1. กิจกรรมการเสนอภาษาไทยวันละคำ 
2. กิจกรรมบันทึกการอ่านแต่ละห้อง 
3. กิจกรรมการเขียนตามคำบอกในวันสำคัญ
ต่างๆ 
4. กิจกรรมการเขียนเรียงความในวันสำคัญต่างๆ 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนโรงเรียนบ้านดงมะไฟ
ได้รับการประเมินการมีนิสัยรัก
การอ่าน ร้อยละ 80 
2. นักเรียนโรงเรียนบ้านดงมะไฟ
ใช้บริการห้องสมุดในการค้นคว้า
หาความรู้ ร้อยละ 80 

4,000 

1. นักเรียนโรงเรียนบ้านดง
มะไฟ  สามารถแสวงหา
ความรู้โดยการอ่าน จากสื่อ
ต่างๆได้อย่างหลากหลายตาม
ศักยภาพของตนเองและ
ต่อเนื่อง 
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3. นักเรียนโรงเรียนบ้านดงมะไฟ
อ่านออกเขียนได้ร้อยละ 80 ขึ้น
ไป 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนโรงเรียนบ้านดงมะไฟ
มีนิสัยรักการอ่าน 

2. นักเรียนโรงเรียนบ้านดงมะไฟ
ใช้บริการห้องสมุดในการค้นคว้า
หาความรู้ได้ตามเกณฑ์ที่กำหนด 

3. นักเรียนโรงเรียนบ้านดงมะไฟ
ศึกษาค้นคว้าจากแหล่งเรียนรู้
อย่างหลากหลาย 

4. นักเรียนโรงเรียนบ้านดงมะไฟ
มีพัฒนาการอ่านการเขียนได้ดี
ตามระดับชั้น 

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

ชื่อโครงการ พัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
1. กิจกรรมโรงเรียนสุจริต 

2. กิจกรรมปัจฉิมนิเทศ 

3. กิจกรรมสถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติด 

เชิงปริมาณ 
1.นักเรียนมีความคิดสร้างสรรค์ 

17,500 1.นักเรียนมีความคิดสร้างสรรค์ 

2.นักเรียนมีกระบวนการคิด
อย่างเป็นระบบ  คิดเป็น  คิด
ดี  คิดถูกวิธี 
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และอบายมุข 
4. กิจกรรมเดินทางไกลและเข้าค่ายพักแรมของ
ลูกเสือ-เนตรนารี 

2.นักเรียนมีกระบวนการคิดอย่าง
เป็นระบบ  คิดเป็น  คิดดี  คิดถูก
วิธี 
3.นักเรียนมีจิตสาธารณะมีความ
ร ั บ ผ ิ ด ช อ บ ต ่ อ ส ั ง ค ม แ ล ะ
สิ่งแวดล้อม 
4.นักเรียนมีคุณธรรมจริยธรรม 
และประพฤติปฏิบัติตนตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  
ดำเนินชีวิตอยู่ในสังคมได้อย่างมี
ความสุข 
เชิงคุณภาพ 
1.นักเรียนมีความคิดสร้างสรรค์

ร้อยละ 90 

2.นักเรียนมีกระบวนการคิดอย่าง
เป็นระบบ  คิดเป็น  คิดดี  คิดถูก
วิธี ร้อยละ 90 

3.นักเรียนมีจิตสาธารณะมีความ
ร ั บ ผ ิ ด ช อ บ ต ่ อ ส ั ง ค ม แ ล ะ
สิ่งแวดล้อม ร้อยละ 90 

3.นักเร ียนมีจ ิตสาธารณะมี
ความรับผิดชอบต่อสังคมและ
สิ่งแวดล้อม 
4 . น ั ก เ ร ี ย น ม ี ค ุ ณ ธ ร ร ม
จริยธรรม และประพฤติปฏิบัติ
ตนตามหล ั กปร ั ชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง  ดำเนิน
ช ีว ิตอย ู ่ ในส ังคมได ้อย ่างมี
ความสุข 
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4.นักเรียนมีคุณธรรมจริยธรรม 
และประพฤติปฏิบัติตนตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  
ดำเนินชีวิตอยู่ในสังคมได้อย่างมี
ความสุข ร้อยละ 90 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 

 

ชื่อโครงการ สอนซ่อมเสริม 
1. กิจกรรมสอนเสริม 

เชิงปริมาณ 
1.นักเรียนที่ผ่านการประเมินคัด
กรองที่มีความบกพร่องและพิการ
ทั้ง 9 ประเภทของโรงเรียน บ้าน
ม่วงยายทุกคน ได้รับโอกาสใน
การศึกษาในรูปแบบโรงเรียนเรียน
ร่วมและได้รับการพัฒนาตาม 
ประเภท ความบกพร่องอย่าง
เหมาะสม 
2. ระบบบริหารจัดการและ
กระบวนการจัดการเรียนรวมมี
ประสิทธิภาพสามารถเป็น
แบบอย่าง ได้ 
เชิงคุณภาพ 

3,500 1.นักเรียนเรียนร่วมทุกคน
ได้รับการพัฒนาเต็มตาม
ศักยภาพของตนเอง ยอมรับ
ตนเอง ปรับตัวเข้ากับสังคม
สิ่งแวดล้อมและดำรงชีวิตอยู่
อย่างเป็นสุขตามอัตภาพ  
2. โรงเรียนโดยความร่วมมือ
ระหว่างผู้ปกครอง องค์กร 
และชุมชน มีความเข้มแข็ง 
และมี ประสิทธิภาพในการจัด
การศึกษาสำหรับนักเรียนที่มี
ความต้องการจำเป็นพิเศษ 
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1.นักเรียนร้อยละ 90 ของ
นักเรียนที่ผ่านการคัดกรองที่มี
ความบกพร่องได้รับการพัฒนา 
อย่างเป็นระบบ 
2.ร้อยละ 90 ของครูประจำชั้น/
ประจำวิชามีแผน IEP, และแผน 
IIP (แผนการจัดการศึกษา เฉพาะ
บุคคล และแผนการสอนเฉพาะ
บุคคล) 

7. จัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ 

 

ชื่อโครงการ ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
1. กิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์การทดสอบ
ระดับชาติ 

 

1. เพ่ือยกระดับผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนของนักเรียน
โรงเรียนบ้านดงมะไฟ 
2. เพื่อให้นักเรียนมีความสามารถ
ด้านการอ่าน การเขียนและการ
คิดคำนวณ มีความรู้ที่ทันสมัย 
3. เพื่อสร้างเสริมลักษณะนิสัย
การค้นคว้าหาความรู้ด้วยตนเอง
ของนักเรียน 

3,000 

1. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
ของนักเรียนโรงเรียนบ้านดง
มะไฟในปี 2567 สูงขึ้นกว่า  
ปี 2566 
2. นักเรียนอ่านออก เขียนได้
และคิดคำนวณได้เฉลี่ยร้อยละ 
80 
3. ผลการทดสอบระดับชาติมี
ค่าเฉลี่ยสูงขึ้นร้อยละ 2 
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4. เพ่ือให้คะแนนผลการทดสอบ
ระดับชาติมีค่าเฉลี่ยสูงขึ้นร้อยละ 
2 ทุกกลุ่มสาระ 

8. เสริมสร้างความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 

 

ชื่อโครงการ มาตรการความปลอดภัยใน
สถานศึกษา 
1. กิจกรรมสถานศึกษาปลอดภัย และส่งเสริม
อนามัยดี 
2. กิจกรรมพัฒนาแหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียน 

 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนทุกคน ได้รับความรู้การ
สร ้างเสร ิมความปลอดภ ัยใน
โรงเรียนและรู้วิธีปฏิบัติเบื้องต้น
เพ่ือความปลอดภัยได้ถูกต้อง 
 

เชิงคุณภาพ 
สถานศึกษามีความปลอดภัย 
นักเรียนทุกคนสามารถปฏิบัติตน
ให้ปลอดภัยจากอุบัติเหตุ และ
สามารถจัดการเรียนการสอนได้
อย่างปลอดภัยภายในสถานศึกษา 

5,000 

1. นักเรียนมีความรู้เบื้องต้น
ในการปฏิบัติตนเพ่ือความ
ปลอดภัยได้อย่างถูกต้อง 

2. สามารถจัดการเรียนการ
สอนภายในสถานศึกษาได้
อย่างปลอดภัย 

9. เพิ่มโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 

 

ชื่อโครงการ ระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
1.กิจกรรมแนะแนว 

2.กิจกรรมเยี่ยมบ้านนักเรียน 

เชิงปริมาณ  
นักเรียนทุกกลุ่ม กลุ่มปกติ กลุ่ม
เสี่ยง กลุ่มมีปัญหา ได้รับการดูแล
ช่วยเหลือ 
เชิงคุณภาพ 

6,000 

สถานศึกษามีระบบการดูแล
ช่วยเหลือนักเรียนที ่เข้มแข็ง 
น ั ก เร ี ย น ได ้ ร ั บ ก า รด ู แ ล
ช ่ ว ย เ ห ล ื อ  ป ก ป ้ อ ง แ ล ะ
ค ุ ้ มครอง ในท ุ กม ิ ต ิ  ด ้ ว ย
ก ร ะบวนกา ร เ ส ร ิ ม ส ร ้ า ง
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท (     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

สถานศ ึกษาม ีระบบการด ูแล
ช ่วยเหล ือน ักเร ียนท ี ่ เข ้มแข็ง 
สามารถดูแลช่วยเหลือพิท ักษ์
ปกป้องคุ้มครองนักเรียนในทุกมิติ 
ด ้ วยกระบวนการเสร ิมสร ้ าง
ภูมิคุ ้มกันทางสังคมและทักษะ
ชีวิตที่เหมาะสม นักเรียนรู้เท่าทัน
ปัญหาและสถานการณ์พร้อมที่จะ
เรียนรู้อย่างมีประสิทธิภาพ และ
พร้อมรับการพัฒนาอย่างรอบ
ด้าน 
 

ภ ูม ิ ค ุ ้ มก ันทางส ั งคมและ
เสริมสร้างทักษะชีวิต นักเรียน
ได ้ ร ับการพ ัฒนาเต ็ มตาม
ศักยภาพจบการศึกษาตาม
หล ั กส ู ตร  อ ั ตราการออก
กลางค ันลดลง ผลส ัมฤทธิ์
ทางการเรียนสูงขึ้น 

10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

ชื่อโครงการ ส่งเสริมและพัฒนาบุคลากร 
1. กิจกรรมอบรมสัมมนา 
2. กิจกรรมสร้างขวัญและกำลังใจ  

เชิงปริมาณ  
ครูผู้สอนทุกคนได้รับการอบรมมี
ความรู ้และทักษะในการจัดการ
เรียนรู้สำหรับนักเรียน 
เชิงคุณภาพ 
1.ครูสามารถจัดการเรียนรู้ที่เน้น
ผู้เรียนเป็นสำคัญ 
2.นักเรียนมีคุณภาพผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนสูง 

10,000 

1. เพื ่อเพิ ่มพูนความรู ้และ
ทักษะด้านวิชาชีพครู 

2. เพื่อสร้างเจตคติที่ดีต่องาน 
และอาชีพครู 

3. เพื่อให้ครูมีความเชื่อมั่น 
และมีกำลังใจในการ
ปฏิบัติงาน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพ่ิมประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

ชื่อโครงการเสริมสร้างประสิทธิภาพการ
ปฏิบัติงานของบุคลากร 
1. กิจกรรมอบรมสัมมนา 

เชิงปริมาณ  
1. บุคลากรทุกคน ได้รับ
มอบหมายให้ปฏิบัติหน้าที่ตรง
ตามสาขาวิชาเอกความรู้
ความสามารถ และ ความ
เหมาะสม  
2. คร ู/ บุคลากรทุกคน ได้รับ
ขวัญและกำลังใจในการทำงาน 
เชิงคุณภาพ 
 1. โรงเรียน สามารถบริหารงาน
บุคลากรได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
2. โรงเรียนมีประสิทธิภาพในการ
บริหารการศึกษา โดยมุ่งเน้นการ
พัฒนาคุณภาพการศึกษาเป็น 
สำคัญ  
3. ครู / บุคลากรร้อยละ 80 
ได้รับความรู้และการพัฒนา
ตนเองในวิชาชีพ เทคโนโลยี  

30,000 

1. บุคลากรมีประสิทธิภาพ
ในการทำงานและเสริมสรา้ง
ค ว า ม เ ข ้ ม แข ็ ง ภ า ย ใ น
โรงเรียน  
2 .  บ ุคลากรในโรง เร ี ยน
สามารถปฏิบัติหน้าที่ตามที่
ได ้ ร ับมอบหมายอย ่างมี
ประสิทธิภาพ  
3. บุคลากรในโรงเรียนได้รับ
ก า ร พ ั ฒ น า ต น เ อ ง แ ล ะ
สามารถนำมาพัฒนาการ
เ ร ี ย น ก า ร ส อ น เ ป ็ น ที่  
ประจักษ์จากผลงานของครู
และผู้เรียน  
4. บุคลากรในโรงเรียนได้รับ
การยกย่องเชิดชูเกียรติเป็น
ที่ประจักษ์ต่อชุมชน  
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

4. ครู / บุคลากรร้อยละ 80 ทำ
รายงานผลการอบรมสัมมนาเพ่ือ
แลกเปลี่ยนเรียนรู้  
5. ครู / บุคลากรร้อยละ 80 มี
ความพึงพอใจในการเข้าอบรม
สัมมนา 

2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

- - - - 

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

- - - - 

4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

- - - - 

5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

- - - - 

6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

ชื่อโครงการ ส่งเสริมภาพลักษณ์และการ
วางแผนกลยุทธ์การสื่อสารขององค์การ ผ่าน
การประชาสัมพันธ์ในสื่อต่าง ๆ 
1. กิจกรรมจัดทำวารสารประชาสัมพันธ์โรงเรียน
ผ่านสื่อโซเชียล และป้ายประกาศ 

เชิงปริมาณ 
ครูและนักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมก
ประชาสัมพันธ์โรงเรียน 
 

5,000 

ครู นักเรียน ตลอดจนบุคคล
ทั ่วไปสามารถรับข่าวสาร
การประชาสัมพันธ์กิจกรรม
จากโรงเรียนได้ทันเหตุการณ ์
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

2. เข้าร่วมกับองค์กรหรือห่วยงานอื่น 
3.จัดกิจกรรมให้หน่วยงานอ่ืนมีส่วนร่วม 

เชิงคุณภาพ 
ครู นักเรียน และประชาชนทั่วไป
รับข้อมูลข่าวสารประชาสัมพันธ์
ของโรงเรียนได้ร้อยละ 100 

ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกท่ีทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 
   และข้อ 2.1) 

- - - - 

2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

ชื่อโครงการการแข่งขันกีฬาต้านภัยยาเสพติด 
1. กิจกรรมกีฬาสี 
2. กิจกรรมกีฬาศูนย์เครือข่าย ฯ 

เชิงปริมาณ 
ครูและนักเรียนเข้าร่วมกิจกรรม
การแข่งขันกีฬา 
เชิงคุณภาพ 
ครูและนักเรียนมีสุขภาพกาย 
และสุขภาพจิตสมบูรณ์แข็งแรง 
2.นักเรียนสามารถนำความรู้ที่ได้
ไปต่อยอดในการฝึกฝนทักษะกีฬา
ได้ ร้อยละ 85 

30,000 

1 .น ัก เร ี ยน เก ิดความรัก
สามัคคี 
2.น ักเร ียนมีพลานามัยที่
แข็งแรง 
3.นักเรียนมีความสามารถใน
ก า ร เ ล ่ น ก ี ฬ า อ ย ่ า ง มี
ประสิทธิภาพ 

 

3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต 
    (Credit Bank) 

- - - - 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 
4.  1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

- - - - 

5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

- - - - 

 
 
หมายเหตุ :  1. การจัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ทีไ่ด้จัดทำไว้แล้ว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
                   ที่สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้นำข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอร์ม 
                    ที่กำหนด และ/หรือ 

2. โรงเรียนอาจจะกำหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการดำเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น  
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว 
3.   ไม่ได้กำหนดให้ต้องจัดทำทุกนโยบายฯ ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามบริบทของแต่ละโรงเรียน โดยพิจารณาดำเนินการตามข้อ 1 – 2 ข้างต้น ซ่ึงโรงเรียนต้องวิเคราะห์   
      โครงการ/กิจกรรม ที่สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. 
4.   กรณ ีการจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไม่ได้ทำเป็นโครงการแต่ทำเป็นกิจกรรม ให้สามารถนำข้อมูลตามกิจกรรมมาใช้ได้ 
5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคล้องกับนโยบายฯ มากกว่า 1 นโยบาย ให้สามารถใช้เป็นข้อมูลในการจัดทำแผนฯ มากกว่า 1 นโยบาย ได้  
      (1 โครงการ สามารถตอบมากกว่า 1 นโยบายได้) 
6.  ข้อมูลการจัดทำแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ให้วิเคราะห์และจัดทำข้อมูล โดยใช้ข้อมูลภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 และข้อมูลภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2567    
7.  เม่ือดำเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด ภายในวันที่ 20 กุมภาพันธ์ 2567 เพื่อดำเนินการต่อไป 
8.   หากโรงเรียนใด ยังมิได้จัดทำแผนปฏิบัติการในปีการศึกษา 2567 ให้ดำเนินการดังนี้ 
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  (ก) จัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนฯ นี้ โดยใช้ข้อมูลในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 จัดส่งให้สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 
  (ข) เมื่อดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปีการศึกษา 2567 เรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งข้อมูลเพ่ิมเติมไปยังสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 30 เมษายน 2567 
  ** อนึ่ง การใช้แบบฟอร์มตามกรณี (ก) และ (ข) ให้ใช้แบบฟอร์มข้างต้น โดยใหจ้ัดทำใบหน้า เพิ่ม 1 แผ่น ดังเอกสารด้านล่าง 
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ใบหน้า เพิ่ม 1 แผน่ กรณีตามข้อ 8 (ก) และ (ข) 

 

 
 

แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win)  
ของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานและกระทรวงศึกษาธิการ  

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  
ภาคเรียนที่.............ปีการศึกษา............... (เดือน.............พ.ศ..........ถึงเดือน.............พ.ศ.............) 

 
 

โรงเรียน................................................................................



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 4 

 


