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  สังกัดส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำหนองบัวล ำภู เขต 2 

ที่ตั้ง : เลขที่ 103 หมู่ 8 บ้านนาเจริญ  ต าบลวังทอง  อ าเภอนาวัง จังหวัดหนองบัวล าภู 
 

 โทรศัพท์ : 098 - 1425310  

 

Website : 
https://www.xxxxxxxxxx.go.th/ 

EMAIL:     39020102@pracharath.ac.th 

 

 

 

แบบ 1  ฟอร์มโรงเรียนทั่วไป 

โรงเรียนบ้ำนนำเจริญ 
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คณะผู้บริหำร 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

โทรศัพท์ ……098-1425310…… 

                 Email Address : Kitty.th1042@gmail.com 

ข้อมูลพื้นฐำน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 

   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 

 

 

 

 

ประเภทและขนำดโรงเรียน 

ชื่อ-สกุล นำยกิตตินันท์  ทุมปัด 

ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านนาเจริญ 

 

    โรงเรียนในโครงกำรลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชด าริ 

     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 

     โรงเรียน 1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 

  โรงเรียนคุณภาพประจ าต าบล  

  โรงเรียนน าร่องในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา 

 โรงเรียนที่ตั้งในพื้นที่ลักษณะพิเศษ  

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 

     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจดัตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะทีส่ังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา) 

 

mailto:Kitty.th1042@gmail.com
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ขนำดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 119 คนลงมา 

    ขนาดกลาง  จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 120 – 719 คน 

   ขนาดใหญ่   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 720 – 1,679 คน 

   ขนาดใหญ่พิเศษ จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 1,680 คนข้ึนไป 
เกณฑ์การย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที ่ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566*ที่มา:  

 
 

 

ขอ้มูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566*ที่มา:  

 

 

 

 

1) ผู้อ านวยการโรงเรียน  จ านวน......1.......คน 

2) รองผู้อ านวยการโรงเรียน จ านวน.....-.........คน 

3) ข้าราชการครู  จ านวน.....9.........คน 

4) พนักงานราชการ  จ านวน......1........คน 

5) ครูอัตราจ้าง   จ านวน......-........คน 

6) ลูกจ้าง  รวมจ านวน.......1.......คน 

6.1 ลูกจ้างประจ า.................-................................คน 

6.2 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินงบประมาณ.......1.........คน 

6.3 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ.........คน   

7) นักการภารโรง  จ านวน........-..........คน 

ขอ้มูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566*ที่มา:  

 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จ านวน.............คน 

นักเรียน จ านวน....120........คน 
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จุดที่ควรพัฒนำ    

1) ส่งเสริมการรักการอ่าน คิดเป็น แก้ปัญหาได้ แสวงหาความรู้จากแหล่งเรียนรู้ที่
หลากหลาย และน ามาประยุกต์ใช้ในชีวิต 
2) จัดกิจกรรมเน้นให้ผู้เรียนได้มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดสังเคราะห์พัฒนา
ตนเอง 
3) จัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนในระดับชั้น ป.1-6 ให้สามารถน าเสนอ อภิปราย และ
แลกเปลี่ยนเรียนรู้อย่างสมเหตุสมผล และมีทักษะในการแก้ปัญหาตามสถานการณ์ได้อย่าง
เหมาะสม 
4) ในการน ากระบวนการของชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ (PLC) มาใช้ในการแก้ปัญหา 

จุดเด่น    

ครูผู้สอนมีความมุ่งมั่นตั้งใจในการพัฒนารูปแบบการสอน จัดการเรียนการสอนตาม

มาตรฐานและตัวชี้วัดของหลักสูตรสถานศึกษา มีรูปแบบการจัดการเรียนรู้ที่หลากหลายโดย

จัดกิจกรรมให้ผู้เรียนได้คิดและลงมือปฏิบัติจริง (Active Learning)   มีการตรวจสอบและ

ประเมินผู้เรียนอย่างสม่ าเสมอตามสภาพจริง พร้อมทั้งปรับปรุงแก้ไขผู้เรียนที่มีความบกพร่อง 

ให้ผลสะท้อนกลับผู้เรียนเพ่ือใช้เป็นแหล่งข้อมูลในการปรับปรุงและพัฒนาตนเอง มีการ

บริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวกที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ของผู้เรียน มีการใช้สื่อและนวัตกรรมการ

เรียนรู้ที่เหมาะสมกับวัยและศักยภาพของผู้เรียน เปิดโอกาสให้ผู้เรียนแสวงหาความรู้จากสื่อ

เทคโนโลยีด้วยตนเองอย่างต่อเนื่อง และน ากระบวนการ PLC  มาใช้เพ่ือร่วมกันก าหนด

แนวทาง ออกแบบกิจกรรมการเรียนรู้และร่วมกันแก้ปัญหา แลกเปลี่ยนความคิดเห็นและให้
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ปัญหำ อุปสรรค และแนวทำงแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหำรทั่วไป    ปัญหำ   

            การจัดการขยะในโรงเรียนยังไม่เป็นระบบ และมีการจัดการที่ดี 
แนวทำงแก้ไข   

1. สถานศึกษาควรส่งเสริมให้ผู้เรียนได้ตระหนักถึงภาวะโลกร้อน และความส าคัญ
ของการอนุรักษ์ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมทั้งภายในและภายนอกสถานศึกษา 

           2. สถานศึกษาควรจัดกิจกรรมที่ส่งเสริมให้ผู้เรียนได้เป็นส่วนหนึ่งในการช่วยลดภาวะ
โลกร้อน เห็นคุณค่าและความส าคัญของการลดปริมาณขยะและของเหลือใช้ ทั้งท่ีบ้าน 
โรงเรียนและชุมชน 

           3. สถานศึกษาควรจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพที่เอ้ือต่อการเรียนรู้และกระตุ้นให้
ใฝ่รู้ใฝ่เรียน 
           4. ควรน ากระบวนการของชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ (PLC)  มาใช้ในการ 

พัฒนางานและ การเรียนรู้ของผู้เรียนอย่างเป็นระบบและต่อเนื่อง  

บริหำรงำนบุคคล    

ปัญหำ   

 ครูและบุคลากรทางการศึกษายังขาดการพัฒนาตนเอง โดยเฉพาะการ
พัฒนาด้านการจัดการเรียนการสอนที่เน้นเด็กเป็นส าคัญ (Active learning) 

แนวทำงแก้ไข 

1. ครูและบุคลากรทางการศึกษา ต้องแสวงหาความรู้ด้วยวิธีการที่หลายหลาย เช่น การ
อบรม สัมมนา 

2. จัดหาวิทยากรมาให้ความรู้ในการจัดการเรียนการสอนที่เน้นเด็กเป็นส าคัญ 
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บริหำรงำนวิชำกำร  

บริหำรงบประมำณ 

ปัญหำ   

ขาดการพัฒนาสื่อ นวัตกรรมและเทคโนโลยีทางการศึกษา โดยเฉพาะสื่อ 
นวัตกรรมและเทคโนโลยีใหม่ ๆ ซึ่งมีราคาแพง 

แนวทำงแก้ไข   

1. ติดตาม ประเมินผลการพัฒนาการใช้สื่อ นวัตกรรมและเทคโนโลยีทางการศึกษา 
2. ประสานความร่วมมือกับหน่วยงานอื่น จัดตั้งศูนย์บริการสื่อการเรียนรู้ 
3. ส่งเสริมให้ครู ผลิต จัดหาและพัฒนาสื่อ นวัตกรรมและเทคโนโลยีทางการศึกษา 
4. ศึกษา วิเคราะห์ ความจ าเป็นในการใช้สื่อ นวัตกรรมและเทคโนโลยีทางการศึกษา 

ปัญหำ   

 มีงบประมาณไม่เพียงพอในการด าเนินงานในด้านต่างๆ และงานตาม
นโยบาย 
  

แนวทำงแก้ไข   

1. จัดสรรงบประมาณเพ่ิม 
2. หางบประมาณด้วยวิธีการต่าง ๆ เช่น ผ้าป่าการศึกษา 
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แผนปฏิบัติกำรขับเคลื่อนนโยบำยและจุดเน้นฯ และนโยบำยระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2567 (ตุลำคม 2566 – กันยำยน 2567) 

สอดคล้องตำมนโยบำยกระทรวงศึกษำธิกำร ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2567 –  2568 

โรงเรียน บ้านาเจริญ 

นโยบำย สพฐ. โครงกำรและกิจกรรม เป้ำหมำยกำรด ำเนินงำน งบประมำณที่ใช้ 
)บำท(  

   ผลที่คำดว่ำจะได้รับ 

นโยบำยและจุดเน้น สพฐ. ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลกั 
    ของชาติ และน้อมน าพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งกำร รมว.ศธ. ข้อ 3) 

ชื่อโครงการ ส่งเสริมกำรเรียนรู้ตำมหลัก
ปรัชญำของเศรษฐกิจพอเพียง 

1. กิจกรรมการปลูกผักบุ้งจีน การปลูก
มะเขือ /พริก   การปลูกต้นหอม  การปลูก
ผักชีลาว การปลูกผักชีฝรั่ง 

2. กิจกรรมการท าปุ๋ยชีวภาพ 

1.เชิงปริมำณ  
  1.1 นักเรียน ร้อยละ 80 มีความรู้ ความ
เข้าใจหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงได้
อย่างถูกต้อง 
  1.2 นักเรียน ร้อยละ 80 สามารถปฏิบัติตาม
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงได้อย่าง
ถูกต้อง 
  1.3 นักเรียนร้อยละ 80 มีคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ “อยู่อย่างพอเพียง” ในระดับดีขึ้นไป                                                                     
  1.4 นักเรียน ครู/บุคลากรทางการศึกษา 
ผู้ปกครอง ร้อยละ 70 ใช้ศูนย์การเรียนรู้ตาม
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง โรงเรียน
บ้านนาเจริญ ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา

30,000 บำท    1. นักเรียนมีความรู้ ความเข้าใจ
และสามารถปฏิบัติตามหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียงได้อย่าง
ถูกต้อง           
   2. นักเรียนเป็นผู้มีคุณลักษณะอัน
พึงประสงค์ “อยู่อย่าง
พอเพียง” ตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 
   3. นักเรียน ครู/บุคลากร
ทางการศึกษา ผู้ปกครอง และ
หน่วยงานอื่น ใช้ศูนย์การเรียนรู้
ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง โรงเรียนบ้านนาเจริญ  

**ไม่ก ำหนดให้ต้องด ำเนินกำรทุกนโยบำย ท้ังนี้ ให้เป็นไปตำมบริบท 

ของแต่ละโรงเรียน และ/หรือ ตำมแผนปฏิบัติกำรฯ ท่ีได้จัดท ำไว้แล้ว** 
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นโยบำย สพฐ. โครงกำรและกิจกรรม เป้ำหมำยกำรด ำเนินงำน งบประมำณที่ใช้ 
)บำท(  

   ผลที่คำดว่ำจะได้รับ 

นโยบำยและจุดเน้น สพฐ. ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2567 – 2568 
ประถมศึกษาหนองบัวล าภู เขต 2  เป็นแหล่ง
เรียนรู้ 
2 เชิงคุณภำพ 
  2.1 นักเรียนมีความรู้ ความเข้าใจและ
สามารถปฏิบัติตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงได้อย่างถูกต้อง 
  2.2 นักเรียนเป็นผู้มีคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ “อยู่อย่างพอเพียง” ตามหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง 
  3.3 นักเรียน ครู/บุคลากรทางการศึกษา 
ผู้ปกครอง และหน่วยงานอ่ืน ใช้ศูนย์การเรียนรู้
ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงโรงเรียน
บ้านนาเจริญ ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษาหนองบัวล าภู เขต 2 

ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษาหนองบัวล าภู เขต 2 
เป็นแหล่งเรียนรู้ 
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2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

ชื่อโครงการ ปรับปรุงและพัฒนำหลักสูตร
สถำนศึกษำ 
กิจกรรมที่ 1 กิจกรรมพัฒนาหลักสูตรและ 
กระบวนการการเรียนรู้  
 

1. เชิงปริมำณ 
1.1. มีหลักสูตรครบทุกกลุ่มสาระเหมาะสม

และสอดคล้องกับท้องถิ่น 
1.2.  มีรายวิชาที่หลากหลายให้ผู้เรียนเลือก

ตามความถนัดความสามารถและความ
สนใจ 

1.3.   และมีกิจกรรมที่ส่งเสริมตอบสนอง
ความต้องการความสามารถความถนัด
และความสนใจของผู้เรียน 

1.4. ครูร้อยละ 100 จัดกระบวนการเรียนรู้
ที่ให้ผู้เรียนได้ลงมือปฏิบัติจริง 

1.5. ครูร้อยละ 100 ได้รับการนิเทศก ากับ
ติดตามและน าผลไปปรับปรุงการเรียน
การสอนอย่างสม่ าเสมอ 

2. เชิงคุณภำพ  
2.1.  ครูเข้าใจเปยาหมายหลักสูตรน า

หลักสูตรไปใช้ในกระบวนการจัดการเรียนรู้ได้ 
2.2.  ครูน าหลักสูตรไปพัฒนาผู้เรียนได้เต็ม

ศักยภาพ 
 
 

5,000 บำท 1 .โรงเรียนใช้หลักสูตร
สถานศึกษาเป็นแนวทางในการ
จัดการเรียนการสอนได้อย่างมี
คุณภาพ 

 2  .โรงเรียนมีกระบวนการเรียน
สนองตอบความต้องการของ
ผู้เรียนได้อย่างมีคุณภาพ 
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3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการที่มี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งกำร รมว.ศธ. ข้อ 4) 

ชื่อโครงการ ส่งเสริมกำรเรียนรู้ด้วย
กิจกรรมวันส ำคัญ 

1. กิจกรรมวันไหว้ครู 

2. กิจกรรมวันสุนทรภู่และวันต่อต้านยา
เสพติด  

3. กิจกรรมวันอาสาฬหบูชาและวัน
เข้าพรรษา 

4 .กิจกรรมวันภาษาไทยแห่งชาติ 

5 .กิจกรรมวันแม่แห่งชาติ                       

6 .กิจกรรมสัปดาห์วันวิทยาศาสตร์                 

7 .กิจกรรมวันพ่อแห่งชาติ 

8 .กิจกรรมวันขึ้นปีใหม่ 

9 .กิจกรรมวันเด็กแห่งชาติ 

10 .กิจกรรมวันมาฆบูชา 

11. กิจกรรมปัจฉิมนิเทศ 

1. เชิงปริมำณ 
- นักเรียนโรงเรียนบ้านเจริญร้อยละ 90 เข้า

ร่วมกิจกรรมวันส าคัญ 
2. เชิงคุณภำพ 
- นักเรียนโรงเรียนบ้านนาเจริญ มีคุณธรรม 

จริยธรรม จากการด าเนินกิจกรรมวัน
ส าคัญและมีความรู้ในวันส าคัญต่างๆ 

20,000 บำท 1  นักเรียน จ านวน ร้อยละ 90 

 เข้าร่วมกิจกรรมวันส าคัญ 

2  นักเรียน จ านวน ร้อยละ 90 

 มีคุณธรรม จริยธรรม จากการ
ด าเนินกิจกรรมวันส าคัญ 

3  นักเรียน จ านวน ร้อยละ 90 

 มีความรู้เกี่ยวกับวันส าคัญต่างๆ 
 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพ่ือเป็นวิถี
ในการค้นหาความรู้และต่อยอด
องค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
   (ข้อสั่งกำร รมว.ศธ. ข้อ 5) 

ชื่อโครงการ พัฒนำกำรอ่ำนออกเขียนได้ 
ลำยมือสวย 

1. กิจกรรมพัฒนาบุคลากร 
- อบรมการจัดท าสื่อ นวัตกรรมให้ครูทุก

คน 

  10,000  บำท  1. นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 
อ่านออก เขียนได้ ลายมือสวย 

2. นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 2 
– 6 อ่านคล่องเขียนคล่อง  ลายมือ

สวย 
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- ส่งครูเข้ารับการอบรมเพ่ือพัฒนา
เทคนิคการสอนที่หน่วยงานต่างๆจัดขึ้น 
2. กิจกรรมส่งเสริมรักการอ่าน 

- จัดมุมรักการอ่านในห้องเรียน 
- น านักเรียนเข้าห้องสมุดเพ่ือค้นหา

หนังสือที่สนใจอ่าน 
- ครูน าข้อความ เรื่องราวเหมาะสมกับ

วัยให้นักเรียนอ่าน เติมค าในช่องว่างที่
หายไป 

- แข่งขัน อ่าน เขียน คัดลายมือทุกเดือน 
3. กิจกรรมฟังนิทานแสนสนุก  

- ครูเล่านิทานให้นักเรียนฟังนักเรียน 
- อ่านนิทานที่ตนเองชื่นชอบ 
- นักเรียนแต่งนิทานตามจินตนาการ 
- แข่งขันอ่าน เขียน คัดลายมือทุกเดือน 
-  .กิจกรรมอ่านเป็น จับประเด็นได้  
- นักเรียนเลือกหนังสือท่ีตนเองสนใจมา

อ่าน 1 เล่ม 
- นักเรียนเขียนย่อความจากเรื่องที่อ่าน 
- นักเรียนเขียนเรื่องจากภาพ 
- นักเรียนออกมาอ่านให้เพ่ือนฟังหน้าชั้น 

3. ครูที่มีสื่อและนวัตกรรมที่
พัฒนาการอ่านและการเขียน 

4. นักเรียนที่มีผลการทดสอบ
ระดับชาติ NT สูงกว่าค่าเฉลี่ย
ระดับชาติ 

5. นักเรียนที่มีผลการทดสอบ
ระดับชาติ O-Net สูงกว่าค่าเฉลี่ย
ระดับชาติ 

6. นักเรียนสามารถอ่านออกเขียน
ได้ จากการฝึกฝน ผ่านเรื่องราว 
ประสบการณ์ สถานการณ์จริงใน
ชีวิตและสามารถใช้การอ่านเป็น
เครื่องมือในการแสวงหาความรู้ 
7. ครูผู้สอนมีการสร้างและพัฒนา
นวัตกรรม /สื่อการอ่ านและการ
เขียน ตามสภาพปัญหาของ
นักเรียน 
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  - แข่งขันอ่าน เขียน คัดลายมือทุกเดือน 
4. กิจกรรมอ่านคล่อง เขียนได้ 

ลายมือสวย 
- จัดกิจกรรมส าหรับนักเรียนกลุ่มเก่งท่ีมี 

  ความสามารถในการอ่านการเขียนเพิ่ม
มากขึ้น 
- สอนซ่อมเสริมนักเรียนที่ยังอ่านไม่ออก

เขียนไม่คล่อง โดยใช้สื่อ ใบงานที่
นอกเหนือจากเด็กปกติ 

- จัดการแข่งขันคัดลายมือระดับ
โรงเรียนและส่งนักเรียนแข่งขันการคัด
ลายมือตามหน่วยงานต่าง ๆ ที่จัดขึน้ 

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

ชื่อโครงการ ส่งเสริมกระบวนกำรเรียนรู้
ด้วยกิจกรรมลูกเสือ 

1. กิจกรรม กิจกรรมการเรียนการสอน 

2. กิจกรรมวันส าคัญทางลูกเสือ 

3. กิจกรรมวันถวายราชสดุดี ร .6  

4. กิจกรรมเดินทางส ารวจลูกเสือส ารอง 

5. กิจกรรมเดินทางไกลและอยู่ค่ายพักแรม
ประจ าปีของลูกเสือสามัญ 

 

 

1.เชิงคุณภำพ 
 1. นักเรียน ได้รับการพัฒนาศักยภาพองค์
รวมของความเป็นมนุษย์ให้ครบทุกด้าน 

2.เชิงปริมำณ 
  1. นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 – 6 
โรงเรียนบ้านนาเจริญ ทุกคนผ่านเกณฑ์การ
ประเมินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 

  2. นักเรียนร้อยละ 90 มีความพึงพอใจต่อ
กิจกรรม 

30,000  บำท 1. จัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่
หลากหลายให้กับผู้เรียนตรงตาม
ความถนัดและความสนใจ 

2. นักเรียนได้รับการพัฒนาเต็ม
ตามศักยภาพ 

3. นักเรียนน าไปใช้ในชีวิตประจ าวัน
ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
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6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 

 

ชื่อโครงการ พัฒนำระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน 
1. กิจกรรม กิจกรรมเยี่ยมบ้านนักเรียน 
2. กิจกรรมคัดกรองนักเรียน 
3. กิจกรรมส่งเสริมพัฒนา  ปยองกันและ
แก้ไขปัญหา เช่น การแนะแนว 
ทุนการศึกษา ฯลฯ 
 

เชิงปริมำณ  นักเรียนโรงเรียนบ้านนาเจริญทุก
คน ได้รับการดูแลช่วยเหลือจากผู้ปกครอง ครู 
และบุคคลที่เก่ียวข้อง อย่างทั่วถึงตรงตาม
สภาพปัญหา มีทักษะชีวิตที่ดี ตามคุณลักษณะ
อันพึงประสงค์ 

 เชิงคุณภำพ  ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนของ
โรงเรียนมีประสิทธิภาพสามารถปยองกันและ
แก้ไขปัญหาให้กับนักเรียนได้อย่างเหมาะสม 

5,000 บำท  นักเรียนสามารถพ่ึงตนเอง 
ช่วยเหลือตนเองได้ และอยู่ร่วมกับ
สังคมอย่างมีความสุข 

7. จัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ 

 

ชื่อโครงการ ส่งเสริมควำมเป็นเลิศทำง
วิชำกำร 
1 .กิจกรรมการแข่งขันทักษะทางวิชาการ
ระดับศูนย์เครือข่ายฯ 
2. กิจกรรมการแข่งขันทักษะทางวิชาการ
ระดับเขตฯ 
3. กิจกรรมการแข่งขันงานศิลปะหัตถกรรม
นักเรียนฯ 
4 .กิจกรรมสอบชิงทุนระดับศูนย์เครือข่ายฯ  

เชิงคุณภำพ 

  1. ผู้เรียน  ได้รับการส่งเสริมการเรียนรู้ทั้ง
ด้านทฤษฎีและปฏิบัติทางวิชาการในทุกกลุ่ม
สาระการเรียนรู้ตามที่ตนถนัด 

  2. ผู้เรียนที่มีความสามารถพิเศษ ได้รับการ
ส่งเสริมพัฒนาการเรียนรู้ด้านวิชาการและ
แข่งขันทักษะทางวิชาการอย่างเต็มศักยภาพ 

เชิงปริมำณ 

  1. นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 ถึงชั้นประ 
ถมปีที่ 6 โรงเรียนบ้านนาเจริญทุกคนได้รับการ
ส่งเสริมการเรียนรู้ทั้งด้านทฤษฎีและปฏิบัติทาง
วิชาการในทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ตามท่ีตนถนัด 

20,000  บำท 1 ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
เพ่ิมข้ึนทุกกลุ่มสาระ 

2 ผู้เรียนมีผลการประเมิน
ระดับชาติสูงขึ้น 

3 ผู้เรียนน าความรู้และทักษะ
กระบวนการเรียนรู้ที่ได้รับไป
ประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ าวันได้ 

4 ผู้เรียนได้รับประสบการณ์ 
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  2. นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 ถึงชั้น
ประถมปีที่ 6 โรงเรียนบ้านนาเจริญทุกคน ที่มี
ความสามารพิเศษ  ได้รับการส่งเสริม
พัฒนาการเรียนรู้ด้านวิชาการและแข่งขันทักษะ
ทางวิชาการอย่างเต็มศักยภาพ 

8. เสริมสร้างความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 

 

ชื่อโครงการ สถำนศึกษำปลอดภัย 

กิจกรรมที่ 1  การจดัท าแผนความ
ปลอดภัยในโรงเรียน 

กิจกรรมที่ 2 ซ้อมแผนระงับเหตุอย่าง
ต่อเนื่องการดับเพลิง การซ้อมหนีไฟ การ
ปฐมพยาบาลเบื้องต้น 

กิจกรรมที่ 3  ซ่อมแซมปรับปรุงอาคาร
สถานที่ ปยายจราจร ปยายเตือนภัยต่างๆ ใน
โรงเรียน  กล้องวงจรปิดที่เสียหายและ
ติดตั้งเพ่ิมเติมในจุดที่เสี่ยงต่อให้เกิดเหตุ 

กิจกรรมที่ 4 ประเมินผลการปฏิบัติตาม
กิจกรรมและโครงการ 

1 เชิงปริมำณ  

 1.1 ครู นักเรียน บุคลากรโรงเรียนบ้านนา
เจริญทุกคน มีความรู้ความเข้าใจการรักษา
ความ ปลอดภัยในโรงเรียน  

 1.2 ครู นักเรียน บุคลากร และผู้มาติดต่อ
ราชการทุกคน ได้รับการปกปยองคุ้มครองความ
ปลอดภัย จากอุบัติเหตุในโรงเรียน  

2 เชิงคุณภำพ  

 2.1 ครู นักเรียน บุคลากรโรงเรียนบ้านนา
เจริญทุกคน มีความรู้ความเข้าใจการรักษา
ความ ปลอดภัยในโรงเรียนตามมาตรการ
ขับเคลื่อนระเบียบวาระแห่งชาติ “สถานศึกษา
ปลอดภัย”   

  2.2 ครู นักเรียน บุคลากร และผู้มาติดต่อ
ราชการทุกคน ได้รับการปกปยองคุ้มครองความ
ปลอดภัย  จากอุบัติเหตุในโรงเรียนอย่างมี

5,406  บำท   1. ครู นักเรียน บุคลากร
โรงเรียนบ้านนาเจริญทุกคน มี
ความรู้ความเข้าใจการรักษาความ 
ปลอดภัยในโรงเรียนอย่างถูกต้อง
มากยิ่งขึ้น  

  2. ครู นักเรียน บุคลากรและผู้
มาติดต่อราชการทุกคนได้รับการ
ปกปยองคุ้มครองความปลอดภัย
จาก อุบัติเหตุในโรงเรียนอย่าง
ถูกต้องตามมาตรฐานที่ก าหนดไว้
อย่างมีประสิทธิภาพ 
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ประสิทธิภาพ 

9. เพ่ิมโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 

 

ชื่อโครงการ พัฒนำระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน 
1. กิจกรรม กิจกรรมเยี่ยมบ้านนักเรียน 
2. กิจกรรมคัดกรองนักเรียน 
3. กิจกรรมส่งเสริมพัฒนา  ปยองกันและ
แก้ไขปัญหา เช่น การแนะแนว 
ทุนการศึกษา ฯลฯ 
 

  เชิงปริมำณ  นักเรียนโรงเรียนบ้านนาเจริญ
ทุกคน ได้รับการดูแลช่วยเหลือจากผู้ปกครอง 
ครู และบุคคลที่เก่ียวข้อง อย่างทั่วถึงตรงตาม
สภาพปัญหา มีทักษะชีวิตที่ดี ตามคุณลักษณะ
อันพึงประสงค์ 

  เชิงคุณภำพ   ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน
ของโรงเรียนมีประสิทธิภาพสามารถปยองกัน
และแก้ไขปัญหาให้กับนักเรียนได้อย่าง
เหมาะสม 

5,000 บำท  นักเรียนสามารถพ่ึงตนเอง 
ช่วยเหลือตนเองได้ และอยู่ร่วมกับ
สังคมอย่างมีความสุข 

10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

ชื่อโครงการ พัฒนำครู และบุคลำกร
ทำงกำรศึกษำเพื่อเพิ่มศักยภำพกำร
เรียนรู้อย่ำงมีคุณภำพ 

1.  กิจกรรมอบรมสัมมนาบุคลากรและเบี้ย
เลี้ยงพาหนะ 

2 .กิจกรรมศึกษาดูงาน 

 

1. เชิงคุณภำพ   

    ครูมีการประชุมวางแผนงานในสถานศึกษา
ก าหนดเปยาหมายคุณภาพผู้เรียนทั้งด้านความรู้ 
ทักษะกระบวนการ สมรรถนะ และคุณลักษณะที่
พึงประสงค์ มีการวิเคราะห์ผู้เรียนเป็นรายบุคคล
และใช้ข้อมูลในการวางแผนการจัดการเรียนรู้
เพ่ือพัฒนาศักยภาพของผู้เรียนส่งเสริมให้มีการ
อบรม สัมมนา ตามภาระหน้าที่งาน /หน่วยงาน
หลักเพ่ือน ามาพัฒนาตนเอง ใช้สื่อและเทคโนโลยี
ที่เหมาะสม  ผนวกกับการน าบริบทระหว่าง
บุคคลของท้องถิ่นมาบูรณาการในการจัดการ

30,000  บำท    คณะครูโรงเรียนบ้านนาเจริญ มี
ความสามารถปฏิบัติงานตาม
บทบาทหน้าที่อย่างมี
ประสิทธิภาพและประสิทธิผล มี
ความรู้ความเข้าใจในการน าหลัก
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ใน
ชีวิตและน าความรู้มาพัฒนางาน
เต็มตามศักยภาพของแต่ละคน
ด้วยความเสมอภาคเรียนรู้อย่างมี
ความสุขและมีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนตามเกณฑ์ที่ก าหนด 
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เรียนรู้  มีการวัดและประเมินผลที่มุ่งเน้นการ
พัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียนด้วยวิธีการที่หลาก 
หลาย มีการศึกษาวิจัยและพัฒนา การเรียนรู้ใน
วิชาที่ตนรับผิดชอบ และใช้ผลในการปรับการ
สอน  ประพฤติปฏิบัติตนเป็นแบบอย่างที่ดี เป็น
สมาชิกของสถานศึกษาและจัดการเรียนการสอน
ตามวิชาที่ได้รับมอบหมายเต็มเวลา เต็มความ 
สามารถแสวงหาความรู้เกี่ยวกับหลักปรัชญา 
เศรษฐกิจพอเพียงอย่างสม่ าเสมอเพ่ือใช้ในการ
ด าเนินชีวิตและปฏิบัติการตามภารกิจ หน้าที่ 

2. เชิงปริมำณ 

  - ครูได้เข้าร่วมประชุม อบรม สัมมนา ตามภารกิจ
หน้าที่ /หน  ่วยงานหลักและหนว่ยงานอ่ืนร้อยละ90 

 - ครูใช้สื่อและเทคโนโลยีที่เหมาะสมผนวกกับ
การน าบริบทและภูมิปัญญาท้องถิ่นมาบูรณาการ

ในการจัดการเรียนรู้ ร้อยละ 80  
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นโยบำย สพฐ. โครงกำรและกิจกรรม เป้ำหมำยกำรด ำเนินงำน งบประมำณที่ใช้ 
(บำท) 

   ผลที่คำดว่ำจะได้รับ 

นโยบำยระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2567 

ลดภำระครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ 

1. เพ่ิมประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบำย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

ชื่อโครงการ อบรม สัมมนำ ประชุม 
1. กิจกรรมประชุมครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา 
2. กิจกรรมส่งเสริมให้บุคลากรเข้าอบรม
สัมมนาและแสวงหา ความรู้จากสื่อต่างๆ
และรายงานผล 
 

 

เชิงปริมำณ 
 1. ครูและบุคลากรทางการศึกษาของโรงเรียน
บ้านนาเจริญทุกคน ได้รับการพัฒนาตนเอง
อย่างน้อยภาคเรียนละ 1 ครั้ง  
2. ครูและบุคลากรสามารถปฏิบัติหน้าที่
ราชการได้อย่างมีประสิทธิภาพและเกิด
ประสิทธิผล  
3. ข้าราชการครูและบุคลากรมีขวัญและกาลัง
ใจในการปฏิบัติหน้าที่ 

20,000  บำท 1. ครูทุกคนได้พัฒนาตนเองและ
พัฒนาวิชาชีพ  
2. ครูทุกคนมีเปยาหมายในการ
พัฒนานักเรียนให้มีผลสัมฤทธิ์ที่
สูงขึ้น  
3. ครูทุกคนมีขวัญและก าลังใจใน
การปฏิบัติงานอย่างเต็มตาม
ศักยภาพ 

2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบำย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

ชื่อโครงการ.ไม่มีโครงกำร 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

ชื่อโครงการ.ไม่มีโครงกำร 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 
 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ   
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นโยบำย สพฐ. โครงกำรและกิจกรรม เป้ำหมำยกำรด ำเนินงำน งบประมำณที่ใช้ 
(บำท) 

   ผลที่คำดว่ำจะได้รับ 
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4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

ชื่อโครงการ พัฒนำระบบกำรประกัน
คุณภำพภำยในสถำนศึกษำ 
1. กิจกรรมอบรมให้ความรู้เกี่ยวกับการ
ประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 

2. กิจกรรมประชุมก าหนดมาตรฐานการ
ปฏิบัติงาน 

3. กิจกรรมประชุมก าหนดมาตรฐาน
สถานศึกษาและก าหนดค่าเปยาหมาย 

4. กิจกรรมขับเคลื่อนมาตรฐานสถานศึกษา
สู่การปฏิบัติ 
5. กิจกรรมนิเทศติดตามตรวจสอบการ
ด าเนินงาน 

6. กิจกรรมประเมินคุณภาพภายใน
สถานศึกษา 

7. กิจกรรมจัดท ารายงานผลการประเมิน
ตนเอง  SAR 

 
 

 

1. เชิงปริมาณ  
  - นักเรียน ครูและบุคลากรโรงเรียนบ้านนา
เจริญร้อยละ 95 มีความรู้ ความเข้าใจระบบ
ประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา 
  - สถานศึกษาด าเนินการพัฒนาผู้เรียน 
บุคลากรและสถานศึกษาบรรลุตามเปยาหมาย
ร้อยละ 95 
2. เปยาหมายเชิงคุณภาพ 
 - โรงเรียนบ้านนาเจริญมีระบบประกันคุณภาพ
ภายในที่มีระบบมีประสิทธิภาพและเกิด
ประสิทธิผล 

2,000  บำท   1. โรงเรียนได้รับการพัฒนาอย่าง
เป็นระบบ 
  2. โรงเรียนได้รับการพัฒนาอย่าง
ต่อเนื่อง มีชื่อเสียง เป็นที่ยอมรับ
ของผู้ปกครอง ชุมชนและสังคม 
  3. โรงเรียนสามารถบริหารจัด
การศึกษาบรรลุตามเปยาหมายและ
มาตรฐานสถานศึกษา 
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5. สร้างความตระหนัก 
   ในการปยองกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งกำร รมว.ศธ. ข้อ 2) 

ชื่อโครงการ โรงเรียนสุจริต 
1. จัดการประชุมแลกเปลี่ยนความรู้ 
เกี่ยวกับโรงเรียนสุจริต  
2. บูรณาการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ ตาม
หลักสูตรต้านทุจริตศึกษา  
3. จัดกิจกรรมเก่ียวกับโรงเรียนสุจริต  
4. กิจกรรมโตไปไม่โกงจัดกิจกรรม โดย
นักเรียนร่วมกับครู น าเรื่องเกี่ยวกับการ
ปยองกันและต่อต้าน การทุจริตทุกรูปแบบ
มาเล่า หรืออธิบาย ให้ฟังหน้าเสาธง  
5. ขับเคลื่อนหลักสูตรต้านทุจริตศึกษา 

1. เป้ำหมำยเชิงปริมำณ  
   1.1 นักเรียนร้อยละ 80 ได้รับการพัฒนา
ทักษะการคิดอย่างเป็นระบบ  
   1.2 นักเรียนร้อยละ80 มีจิตส านึก มีทักษะ
การคิด มีวินัย ซื่อสัตย์สุจริต อยู่อย่างพอเพียง 
และมีจิตสาธารณะ  
2. เป้ำหมำยเชิงคุณภำพ  
    2.1 นักเรียนมีความยึดมั่นในความซื่อสัตย์ 
สุจริต อยู่อย่างพอเพียงและมีจิตสาธารณะ  
   2.2 นักเรียนได้พัฒนาทักษะกระบวนการคิด
อย่างเป็นระบบ ด้วยกระบวนการเรียนรู้ที่หลาก 
หลายและสามารถน ากระบวน การคิดไปใช้ใน
ชีวิตประจ าวันได้  
   2.3 นักเรียนรู้จักการอยู่ร่วมกัน การยอมรับฟัง
ความคิดเห็นซึ่งกันและกัน การเคารพกฎระเบียบ 
ความมีวินัย คุณธรรม จริยธรรมในการด ารงตน 
และความมีน้ าใจ เอาใจใสต่อสังคมส่วนรวม 
 

10,000  บำท  1. นักเรียน มีความรู้ ความเข้าใจ 
สามารถประยุกต์ใช้การปยองกันและ
ต่อต้านการทุจริตทุกรูปแบบ และ
น าไปใช้ในชีวิตประจ าวัน  
 2. ครูและบุคลากรทางการศึกษามี
ความรู้ความเข้าใจและมีทักษะใน
การบูรณาการหลักสูตรต้าน ทุจริต
ศึกษากับอย่างมีประสิทธิภาพ  
 3. ครูผู้สอนและผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้อง
ใช้คู่มอืการด าเนิน งานโครงการ
โรงเรียนสุจริตได้อย่างมี 
ประสิทธิภาพ 
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นโยบำย สพฐ. โครงกำรและกิจกรรม เป้ำหมำยกำรด ำเนินงำน งบประมำณที่ใช้ 
(บำท) 

   ผลที่คำดว่ำจะได้รับ 

นโยบำยระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2567 

6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

ชื่อโครงการ ส่งเสริมควำมสัมพันธ์กับ
ชุมชน 
1. กิจกรรมสารประชาสัมพันธ์ 
2. กิจกรรมประชุมคณะกรรมการ 
สถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

3. กิจกรรมประชุมผู้ปกครองนักเรียน 

4. กิจกรรมเครือข่ายผู้ปกครอง นักเรียน 

5. กิจกรรมให้บริการชุมชน 

 

1. เชิงปริมำณ 
   1.1 ผู้ปกครอง ชุมชน ร้อยละ 90 เข้ามามี
บทบาทและมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา  
2. เชิงคุณภำพ  
    2.1 ผู้ปกครองและชุมชนมีความพึงพอใจใน
การจัดการศึกษา  
   2.2โรงเรียนประสบความส าเร็จในการจัด
การศึกษาตามมาตรฐานและเปยาหมายที่ก าหนด 

15,000  บำท 1. ได้รับการสนับสนุนในการ
บริหารจัดการศึกษา  
2. ผู้บริหารสามารถบริหารจัดการ 
ศึกษาบรรลุตามเปยาหมายที่ก าหนด  
3. ครูได้รับความคุ้นเคยเป็นกันเอง
กับบุคคลในชุมชน  
4. ครูมีขวัญก าลังใจในการท า งาน
พัฒนางานอย่างต่อเนื่องการท างาน 
มีประสิทธิภาพและเกิด ประสิทธิผล  
5. นักเรียนได้รับการสนับสนุนด้าน
ทุนการศึกษา  
6. นักเรียนเกิดขวัญและก าลังใจใน
การศึกษา  
7. ชุมชนเกิดความสัมพันธ์ที่ดี
ระหว่างครู นักเรียน ผู้ปกครอง 
ง่ายต่อการดูแลนักเรียน  
8. ชุมชนมีส่วนร่วมในการจัด
กิจกรรมต่างๆและสร้างความ
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นโยบำย สพฐ. โครงกำรและกิจกรรม เป้ำหมำยกำรด ำเนินงำน งบประมำณที่ใช้ 
(บำท) 

   ผลที่คำดว่ำจะได้รับ 

นโยบำยระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2567 

ภาคภูมิใจ เชื่อมั่น ศรัทธา ในการ
บริหารจัดการศึกษาของโรงเรียน  

ลดภำระนักเรียนและผู้ปกครอง 

1. การเรียนรู้ทุกที่ทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบำย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 
   และข้อ 2.1) 

ชื่อโครงการไม่มีโครงกำร 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบำย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

ชื่อโครงการ พัฒนำระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน 
1. กิจกรรม กิจกรรมเยี่ยมบ้านนักเรียน 
2. กิจกรรมคัดกรองนักเรียน 
3. กิจกรรมส่งเสริมพัฒนา  ปยองกันและ
แก้ไขปัญหา เช่น การแนะแนว 
ทุนการศึกษา ฯลฯ 
 

เชิงปริมำณ 
  นักเรียนโรงเรียนบ้านนาเจริญทุกคนได้รับการ
ดูแลช่วยเหลือจากผู้ปกครอง ครู และบุคคลที่
เกี่ยวข้อง อย่างทั่วถึงตรงตามสภาพปัญหา มี
ทักษะชีวิตที่ดี ตามคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
 เชิงคุณภำพ 
  ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนของโรงเรียนมี
ประสิทธิภาพสามารถปยองกันและแก้ไขปัญหา
ให้กับนักเรียนได้อย่างเหมาะสม 
 

5,000 บำท  นักเรียนสามารถพ่ึงตนเอง 
ช่วยเหลือตนเองได้ และอยู่ร่วมกับ
สังคมอย่างมีความสุข 
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นโยบำย สพฐ. โครงกำรและกิจกรรม เป้ำหมำยกำรด ำเนินงำน งบประมำณที่ใช้ 
(บำท) 

   ผลที่คำดว่ำจะได้รับ 
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3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต 
    (Credit Bank) 
   (นโยบำย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

ชื่อโครงการ ไม่มีโครงกำร 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

4.  1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบำย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

ชื่อโครงการ ไม่มีโครงกำร 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบำย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

ชื่อโครงการ สหกรณ์ร้ำนค้ำในโรงเรียน 
1. กิจกรรมจัดซื้อสินค่าเพ่ือมาจ าหน่ายใน
สหกรณ์ร้านค้า 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

1. เชิงปริมำณ  
    ครู และบุคลากรทางการทา.การศึกษา  
และนักเรียน เป็นสมาชิกสหกรณ์ โรงเรียนมากกว่า
ร้อยละ 70 
2 เชิงคุณภำพ  
   ครู  และบุคลากรทางการทางการศึกษา และ
นักเรียน  เป็นสมาชิกสหกรณ์ โรงเรียนมากกว่า  
ร้อยละ 70 เมื่อสิ้นปีการศึกษาสมาชิกมีเงินปัน
ผลและเฉลี่ยคืนทุกคน 

5,000 บำท    นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจใน
หลักการของสหกรณ์  ใช้สหกรณ์
เป็นแหล่งเรียนรู้โดยการปฏิบัติจริง 
รู้จักพ่ึงตนเอง มีความ
รับผิดชอบ ซื่อสัตย์สุจริต ช่วยเหลือ
ซึ่งกันและกัน ได้ซื้อสินค้าท่ีถูกและ
คุณภาพดี 
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หมำยเหตุ :  1. การจัดท าแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเครำะห์ข้อมูลจำกแผนปฏิบัติกำรของโรงเรียน ทีไ่ด้จัดท ำไว้แล้ว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
                   ที่สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้น ำข้อมูลเฉพำะโครงกำร/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอร์ม 
                    ที่ก าหนด และ/หรือ 

2. โรงเรียนอำจจะก ำหนดโครงกำร/กิจกรรม และเป้ำหมำยกำรด ำเนินงำน ที่เหมำะสมกับจุดที่ควรพัฒนำ หรือแนวทำงกำรพัฒนำให้ได้มำตรฐำนที่สูงขึ้น  
     จำกกำรประเมินตนเองของสถำนศึกษำ (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตำมนโยบำยและจุดเน้นฯ และนโยบำยระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่ำว 
3.   ไม่ได้ก ำหนดให้ต้องจัดท ำทุกนโยบำยฯ ทั้งนี้ ให้เป็นไปตำมบริบทของแต่ละโรงเรียน โดยพิจำรณำด ำเนินกำรตำมข้อ 1 – 2 ข้ำงต้น ซ่ึงโรงเรียนต้องวิเคราะห์   
      โครงการ/กิจกรรม ที่สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. 
4.   กรณ ีการจัดท าแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไม่ได้ท าเป็นโครงการแต่ท าเป็นกิจกรรม ให้สามารถน าข้อมูลตามกิจกรรมมาใช้ได้ 
5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคล้องกับนโยบายฯ มากกว่า 1 นโยบาย ให้สามารถใช้เป็นข้อมูลในการจัดท าแผนฯ มากกว่า 1 นโยบาย ได้  
      (1 โครงการ สามารถตอบมากกว่า 1 นโยบายได้) 
6.  ข้อมูลการจัดท าแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ให้วิเคราะห์และจัดท าข้อมูล โดยใช้ข้อมูลภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 และข้อมูลภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2567    
7.  เม่ือด ำเนินกำรเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำต้นสังกัด ภำยในวันที่ 20 กุมภำพันธ์ 2567 เพื่อด ำเนินกำรต่อไป 
8.   หำกโรงเรียนใด ยังมิได้จัดท ำแผนปฏิบัติกำรในปีกำรศึกษำ 2567 ให้ด ำเนินกำรดังนี้ 
  (ก) จัดท าแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนฯ นี้ โดยใช้ข้อมูลในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 จัดส่งให้ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 
  (ข) เมื่อด าเนินการจัดท าแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปีการศึกษา 2567 เรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งข้อมูลเพ่ิมเติมไปยังส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 30 เมษายน 2567 
  ** อนึ่ง กำรใช้แบบฟอร์มตำมกรณี (ก) และ (ข) ให้ใช้แบบฟอร์มข้ำงต้น โดยใหจ้ัดท ำใบหน้ำ เพิ่ม 1 แผ่น ดังเอกสำรด้ำนล่ำง 
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ใบหน้ำ เพิ่ม 1 แผน่ กรณีตำมข้อ 8 (ก) และ (ข) 

 

 
 

แผนปฏิบัติกำรขับเคลื่อนนโยบำยและจุดเน้นฯ และนโยบำยระยะเร่งด่วน (Quick Win)  
ของส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพื้นฐำนและกระทรวงศึกษำธิกำร  

ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2567  
ภำคเรียนที่....2.........ปีกำรศึกษำ....2566... (เดือนพฤศจิกำยน พ.ศ.2566 ถึงเดือน มีนำคม พ.ศ.2567.) 

 
 

โรงเรียนบ้ำนนำเจริญ 
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