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โรงเรียนบ้านโนนไหมโนนศิลา 
สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาหนองบวัลำภู เขต 2 

ที่ตั้ง : หมู่ที่  4  ตำบลโนนเมือง  อำเภอนากลาง  จังหวัดหนองบัวลำภู 
 

 โทรศัพท์ : 042-952033   
 

Website :  - 

EMAIL:  - 
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คณะผู้บริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

โทรศัพท์  095-347-6350        

Email Address  :  sirinart123@gmail.com       

ข้อมูลพื้นฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 
   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
(โปรดใสเ่ครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรยีนก่อน จากนั้นพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ใน   
ลักษณะพเิศษใดบ้าง โดยใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรยีนของท่าน สามารถเลือกไดม้ากกว่า 1 ข้อ 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

ชื่อ-สกุล นางศิรินาถ  เชื้อแก้ว 

ผู้อำนวยการโรงเรยีนบ้านโนนไหมโนนศิลา 

 

 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชดำริ 
     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 
     โรงเรียน 1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
  โรงเรียนคุณภาพประจำตำบล  
  โรงเรียนนำร่องในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา 
 โรงเรียนที่ตั้งในพื้นที่ลักษณะพิเศษ  
     (พ้ืนท่ีสูงในถิ่นทุรกันดารและพื้นที่เกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 
     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจดัตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะทีส่ังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา) 
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ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 119 คนลงมา 
   ขนาดกลาง   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 120 – 719 คน 
   ขนาดใหญ่   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 720 – 1,679 คน 
   ขนาดใหญ่พิเศษ จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 1,680 คนข้ึนไป 

*ที่มา: เกณฑก์ารย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที ่ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 
 

 

*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 

 

 

 

 

 

1) ผู้อำนวยการโรงเรียน  จำนวน  1  คน 
2) รองผู้อำนวยการโรงเรียน จำนวน  -  คน 
3) ข้าราชการครู  จำนวน  7  คน 
4) พนักงานราชการ  จำนวน  1  คน 
5) ครูอัตราจ้าง   จำนวน  -  คน 
6) ลูกจ้าง  รวมจำนวน  -  คน 

6.1 ลูกจ้างประจำ......................-...........................คน 
6.2 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินงบประมาณ.........-.......คน 
6.3 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ...-......คน   

7) นักการภารโรง  จำนวน  1  คน 

*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 

 

 

 

 

 

 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน   10  คน 

นักเรียน จำนวน  199  คน 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จุดเด่น   1)  เป็นโรงเรียนปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรมนักเรียน ผ่านการประเมินรับรอง

เป็นโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. ระดับ 3 ดาว 
   2) โรงเรียนบ้านโนนไหมโนนศิลาผ่านการประเมินสถานศึกษาสีขาวปลอดยา
เสพติดและอบายมุข ปีการศึกษา 2566  ระดับเงิน   
             

จุดที่ควรพัฒนา   1) .......................................................................... 
      2) .......................................................................... 
      3) .......................................................................... 

บริหารทั่วไป    ปัญหา  1. อาคารสถานที่ไม่เพียงพอ  ชำรุด  ด้วยมีอายุการใช้งานยาวนาน     

  
แนวทางแก้ไข  1. จัดระดมงบประมาณในการซ่อมแซม 
   2. ของบประมาณจากหน่วยงานต้นสังกัด 

บริหารงานบุคคล    ปัญหา  1. ขาดแคลนครูตรงสาขาวิชาเอก     
 

แนวทางแก้ไข  1. ขออัตรากำลังตามวิชาเอกท่ีขาดแคลน 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา  1. ขาดสื่อ เทคโนโลยีที่ทันสมัย     

 2. การจัดการเรียนการสอนที่หลากหลาย 
แนวทางแก้ไข  1. จัดหาสื่อ เทคโนโลยีที่ทันสมัย 
   2. ส่งเสริมครูเข้ารับการอบรมและพัฒนาตนเอง 

ปัญหา  1. งบประมาณท่ีได้รับไม่เพียงพอ     
  

แนวทางแก้ไข  1. จัดระบบทรัพยากรเพ่ือการศึกษา 

   
                      .......................................................................................
....... 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 

โรงเรียนบ้านโนนไหมโนนศิลา 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

1. ปลูกฝังความรกัในสถาบันหลัก 
    ของชาติ และน้อมนำพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

ชื่อโครงการ  พัฒนาผู้เรียนให้มีทักษะในการทำงาน 
รักการทำงาน สามารถทำงานร่วมกับผู้อื่นได้ และมี
เจตคติที่ดีต่อการทำงาน 
1. กิจกรรมเรียนรู้วิถีชีวิตเกษตร  พอเพียง 

เชิงปริมาณ 
  1. ผู้เรียนโรงเรียนบ้านโนนไหมโนน
ศิลา มีทักษะในการวางแผนการทำงาน
และ ดำเนินการจนสำเร็จ ร้อยละ 80 
  2. ผู้เรียนโรงเรียนบ้านโนนไหมโนน
ศิลา ทำงานร่วมกับผู้อื่นได้ ร้อยละ 80    
  3. ผู้เรียนโรงเรียนบ้านโนนไหมโนน
ศิลา มีความรู้สึกท่ีดีต่ออาชีพสุจรติ และ
หาความรูเ้กี่ยวกับอาชีพท่ีตนเองสนใจ 
ร้อยละ 80 
เชิงคุณภาพ 
  1. ผู้เรียนโรงเรียนบ้านโนนไหมโนน
ศิลา มีทักษะในการทำงาน รักการ
ทำงาน สามารถ ทำงานร่วมกับผู้อืน่ได้
และมีเจตคติ ตามเกณฑ์ที่โรงเรียน
กำหนด 

10,000 1) ผู้เรียนโรงเรียนบ้านโนนไหมโนน
ศิลา มีทักษะในการวางแผนการ
ทำงานและ ดำเนินการจนสำเรจ็ 
  2. ผู้เรียนโรงเรียนบ้านโนนไหมโนน
ศิลา ทำงานร่วมกับผู้อื่นได้  
  3. ผู้เรียนโรงเรียนบ้านโนนไหมโนน
ศิลา มีความรู้สึกท่ีดีต่ออาชีพสุจรติ 
และหาความรู้เกีย่วกับอาชีพท่ีตนเอง
สนใจ  
 

**ไม่กำหนดให้ต้องดำเนินการทุกนโยบาย ท้ังนี้ ให้เป็นไปตามบริบท 

ของแต่ละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบัติการฯ ท่ีได้จัดทำไว้แล้ว** 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
2. จัดการเรยีนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าท่ีพลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

ชื่อโครงการพัฒนาสถานศึกษาให้บรรลุตามเป้าหมาย 
ตามวิสัยทัศน์ ปรัชญา และจุดเนน้ของสถานศึกษา 
1. กิจกรรมปลูกฝังคณุธรรม จริยธรรม พัฒนาจิตอาสา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
  1. สถานศึกษาจัดโครงการกิจกรรมที่
ส่งเสริมให้ผูเ้รียนบรรลุตามเป้าหมาย
วิสัยทัศน์ ปรัชญาและจดุเน้นของ
สถานศึกษา ร้อยละ 80  
  2. สถานศึกษามีผลการดำเนินงาน
ส่งเสริมให้ผูเ้รียนบรรลุตามเป้าหมาย 
วิสัยทัศน์ ปรัชญาและจดุเน้นของ
สถานศึกษา ร้อยละ 80 
เชิงคุณภาพ 
  1. โรงเรียนบ้านโนนไหมโนนศิลา มี
การพัฒนาสถานศึกษาบรรลุตาม
เป้าหมายตามวสิัยทัศน์ ปรัชญาและ
จุดเน้นของสถานศึกษา ตามเกณฑ์
โรงเรียนกำหนด 
 
 
 
 
 
 
 

1,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 

1. สถานศึกษาจัดโครงการกิจกรรมท่ี
ส่งเสริมให้ผูเ้รียนบรรลุตามเป้าหมาย
วิสัยทัศน์ ปรัชญาและจดุเน้นของ
สถานศึกษา  
  2. สถานศึกษามีผลการดำเนินงาน
ส่งเสริมให้ผูเ้รียนบรรลุตามเป้าหมาย 
วิสัยทัศน์ ปรัชญาและจดุเน้นของ
สถานศึกษา  
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
ชื่อโครงการพัฒนาผู้เรียนด้านคุณธรรม จริยธรรม 
และค่านิยมที่พ่ึงประสงค์ 
1. กิจกรรมปฐมนเิทศนักเรยีน 
2. กิจกรรมปัจฉมินิเทศนักเรยีน 
3. กิจกรรมค่านิยม 12 ประการ 
4. กิจกรรมวันแม ่
5. กิจกรรมวันไหว้คร ู
6. กิจกรรมวันสำคัญทางศาสนา 
7. กิจกรรมวันเด็ก 
8. กิจกรรมวันข้ึนปีใหม ่
9. กิจกรรม Christmas day 
10. กิจกรรมวันวิทยาศาสตร ์
 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
  1. ผู้เรียนโรงเรียนบ้านโนนไหมโนน
ศิลา เป็นผู้มีคณุลักษณะที่พึงประสงค์ 
ตามหลักสูตร  ร้อยละ 85 
  2. ผู้เรียนโรงเรียนบ้านโนนไหมโนน
ศิลา เป็นผู้มีความเอื้ออาทรต่อผู้อืน่ และ
กตัญญูกตเวทีต่อผูม้ีพระคณุ  
ร้อยละ 85  
  3. ผู้เรียนโรงเรียนบ้านโนนไหมโนน
ศิลา เป็นผู้ยอมรับความคดิและ 
วัฒนธรรมที่แตกต่าง ร้อยละ 85 
  4. ผู้เรียนโรงเรียนบ้านโนนไหมโนน
ศิลา ตระหนัก รู้คณุค่า ร่วมอนุรักษ์และ
พัฒนาสิ่งแวดล้อม ร้อยละ 85 
เชิงคุณภาพ 
  1. ผู้เรียนโรงเรยีนบ้านโนนไหมโนน
ศิลาทุกคนได้รับการพัฒนา ให้เปน็ผู้มี
คุณธรรม จรยิธรรม และค่าธรรมเนียมที่
พึงประสงค์ ตามเกณฑ์ที่โรงเรยีน
กำหนด 
 
 

11,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1. ผู้เรียนโรงเรียนบา้นโนนไหมโนน
ศิลา เป็นผู้มีคณุลักษณะที่พึงประสงค์ 
ตามหลักสูตร   
  2. ผู้เรียนโรงเรียนบ้านโนนไหมโนน
ศิลา เป็นผู้มีความเอื้ออาทรต่อผู้อืน่ 
และกตญัญูกตเวทีต่อผู้มีพระคณุ  
  3. ผู้เรียนโรงเรียนบ้านโนนไหมโนน
ศิลา เป็นผู้ยอมรับความคดิและ 
วัฒนธรรมที่แตกต่าง 85 
  4. ผู้เรียนโรงเรียนบ้านโนนไหมโนน
ศิลา ตระหนัก รู้คณุค่า ร่วมอนุรักษ์
และพัฒนาสิ่งแวดล้อม  
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ชื่อโครงการพัฒนาผู้เรียนให้มีทักษะในการทำงาน รัก
การทำงาน สามารถทำงานร่วมกับผู้อื่นได้ และมีเจต
คติที่ดีต่อการทำงาน 
1. กิจกรรมเข้าค่ายพักแรมลูกเสือ - เนตรนาร ี
2. กิจกรรมออมทรัพย ์
3. กิจกรรมประชาธิปไตย 
4. กิจกรรมเรียนรู้วิถีเกษตรพอเพยีง  

เชิงปริมาณ 
  1. ผู้เรียนโรงเรียนบ้านโนนไหมโนน
ศิลา มีทักษะในการวางแผนการทำงาน
และ ดำเนินการจนสำเร็จ ร้อยละ ๘๐ 
  2. ผู้เรียนโรงเรียนบ้านโนนไหมโนน
ศิลาทำงานร่วมกับผู้อื่นได้ ร้อยละ ๘๐  
  3. ผู้เรียนโรงเรียนบ้านโนนไหมโนน
ศิลา มีความรู้สึกท่ีดีต่ออาชีพสุจรติ และ
หาความรูเ้กี่ยวกับอาชีพท่ีตนเองสนใจ 
ร้อยละ ๘๐ 
เชิงคุณภาพ 
  1. ผู้เรียนโรงเรียนบ้านโนนไหมโนน
ศิลา มีทักษะในการทำงาน รักการ
ทำงาน สามารถ ทำงานร่วมกับผู้อืน่ได้
และมเีจตคติ ตามเกณฑ์ทีโ่รงเรยีน
กำหนด 

 
12,600 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคณุภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการที่ม ี
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 

ชื่อโครงการพัฒนาสถานศึกษาให้มีการจัดหลักสูตร 
กระบวนการเรียนและกจิกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน
อย่างรอบด้าน 
1. กิจกรรมพัฒนาหลักสูตรและกระบวนการสอน 
2. กิจกรรมส่งเสริมความถนดัและความสามารถของ
ผู้เรียน 

เชิงปริมาณ 
  1. โรงเรียนบ้านโนนไหมโนนศิลามีการ
จัดหลักสูตรสถานศึกษาเหมาะสมและ
สอดคล้องกับท้องถิ่น ร้อยละ 85 
 
 

 
1,000 
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  2. โรงเรียนบ้านโนนไหมโนนศิลามี
การจัดรายวิชาเพิ่มเติมที่หลากหลายให้
ผู้เรยีนเลือกเรียน ตามความถนดั 
ความสามารถและความสนใจ ร้อยละ 
85 
  3. รงเรียนบ้านโนนไหมโนนศลิามีการ
จัดกิจกรรมพัฒนาคณุภาพผู้เรียนที่
ส่งเสริมและตอบสนองความต้องการ 
ความสามารถ ความถนดัและความ
สนใจของผู้เรียน ร้อยละ 85  
  4. โรงเรียนบ้านโนนไหมโนนศิลามี
การสนับสนุนให้ครูจดักระบวนการการ
เรียนรู้ที่ให้ ผู้เรยีนไดล้งมือ ปฏิบตัจิริง
จนสรุปความรูไ้ด้ด้วยตนเอง ร้อยละ 85  
  5. โรงเรียนบ้านโนนไหมโนนศิลามี
การนิเทศภายใน กำกับ ติดตาม
ตรวจสอบและนำผลไป ปรับปรุง การ
เรียนการสอนอย่างสม่ำเสมอร้อยละ 85 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1. โรงเรียนบ้านโนนไหมโนนศลิามี
การจัดหลักสตูรสถานศึกษา
เหมาะสมและสอดคล้องกับท้องถิ่น  
2. โรงเรียนบ้านโนนไหมโนนศลิามี
การจัดรายวิชาเพิ่มเติมที่หลากหลาย
ให้ผู้เรียนเลือกเรียน ตามความถนดั 
ความสามารถและความสนใจ  
  3. รงเรียนบ้านโนนไหมโนนศลิามี
การจัดกิจกรรมพัฒนาคณุภาพผู้เรยีน
ที่ส่งเสรมิและตอบสนองความ
ต้องการ ความสามารถ ความถนัด
และความสนใจของผู้เรียน  
  4. โรงเรียนบ้านโนนไหมโนนศิลามี
การสนับสนุนให้ครูจดักระบวนการ
การเรยีนรู้ที่ให้ ผู้เรียนไดล้งมือ 
ปฏิบัติจริงจนสรุปความรูไ้ดด้้วย
ตนเอง  
  5. โรงเรียนบ้านโนนไหมโนนศิลามี
การนิเทศภายใน กำกับ ติดตาม
ตรวจสอบและนำผลไป ปรับปรุง 
การเรยีนการสอนอย่างสม่ำเสมอ  
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ชื่อโครงการพัฒนาครูให้มีความสามารถในการ
ปฏิบัติงานตามบทบาทหน้าที่อย่างมีประสิทธิภาพ 
1. กิจกรรมส่งเสริมการปฏิบัติหนา้ที่อย่างมีประสิทธิภาพ
และความกา้วหน้าและความก้าวหน้าในวิชาชีพ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
เชิงคุณภาพ 
  1. โรงเรียนบ้านโนนไหมโนนศิลา มี
การจัดหลักสตูร กระบวนการเรียนรู้
และกิจกรรมพัฒนาคณุภาพผู้เรียน 
อย่างรอบด้าน ตามเกณฑ์ที่โรงเรียน
กำหนด 
 
เชิงปริมาณ 
  1. ครูโรงเรียนบ้านโนนไหมโนนศิลา  
มีการกำหนด เป้าหมายคณุภาพผูเ้รียน
ทั้ง ด้านความรู้ทักษะ กระบวนการ 
สมรรถนะและคณุลักษณะที่พึงประสงค์ 
ร้อยละ 80 
  2. ครูโรงเรียนบา้นโนนไหมโนนศิลา  
มีการวิเคราะหผ์ู้เรียนเป็นรายบุคคล  
และใช้ข้อมูลในการวางแผนการจดัการ
เรียนรูเ้พื่อพัฒนาศักยภาพของผู้เรยีน  
ร้อยละ 80  
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

40,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
  1. ครูโรงเรียนบ้านโนนไหมโนนศิลา  
มีการกำหนด เป้าหมายคณุภาพ
ผู้เรียนท้ัง ด้านความรู้ทักษะ 
กระบวนการ สมรรถนะและ
คุณลักษณะที่พึงประสงค์  
  2. ครูโรงเรียนบา้นโนนไหมโนนศิลา  
มีการวิเคราะหผ์ู้เรียนเป็นรายบุคคล  
และใช้ข้อมูลในการวางแผนการ
จัดการเรียนรู้เพื่อพัฒนาศักยภาพ
ของผู้เรียน   
  3. ครูโรงเรียนบา้นโนนไหมโนนศิลา  
ออกแบบและจัดการเรียนรู้ที่
ตอบสนอง ความแตกตา่งระหว่าง
บุคคลและพัฒนาการทางสติปัญญา  
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  3. ครูโรงเรียนบา้นโนนไหมโนนศิลา  
ออกแบบและจัดการเรียนรู้ที่ตอบสนอง 
ความแตกต่างระหว่างบุคคลและ
พัฒนาการทางสติปญัญา ร้อยละ 80 
  4. ครูโรงเรียนบา้นโนนไหมโนนศิลา 
ใช้สื่อและเทคโนโลยีท่ีเหมาะสม  ผนวก
กับ การนำเอาบริบท และภมูิปัญญา
ท้องถิ่น มาบูรณาการในการจัดการ
เรียนรู้ ร้อยละ 80 
  5. ครูโรงเรียนบา้นโนนไหมโนนศิลา  มี
การจัดและประเมินผลที่มุ่งเน้น การ
พัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียนด้วยวธิีการที่
หลากหลาย ร้อยละ 80  
  6. ครูโรงเรียนบา้นโนนไหมโนนศิลา 
ให้คำแนะนำ คำปรึกษาและแกไ้ข
ปัญหา ให้แก่ผู้เรียน ทั้งด้านการเรยีน
และคณุภาพชีวิตด้วยความเสมอภาค 
ร้อยละ 80  
  7. ครูโรงเรียนบา้นโนนไหมโนนศิลา  
มีการศึกษา วิจัยและพัฒนาการจดัการ 
เรียนรู้ในวิชาที่ตนรับผดิขอบและใช้ผล
ในการปรับการสอน ร้อยละ 80 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

4. ครูโรงเรยีนบ้านโนนไหมโนนศลิา 
ใช้สื่อและเทคโนโลยีท่ีเหมาะสม  
ผนวกกับ การนำเอาบริบท และภมูิ
ปัญญาท้องถิ่น มาบูรณาการในการ
จัดการเรียนรู้  
  5. ครูโรงเรียนบา้นโนนไหมโนนศิลา  
มีการจัดและประเมินผลที่มุ่งเน้น การ
พัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียนด้วย
วิธีการที่หลากหลาย  
  6. ครูโรงเรียนบา้นโนนไหมโนนศิลา 
ให้คำแนะนำ คำปรึกษาและแกไ้ข
ปัญหา ให้แก่ผู้เรียน ทั้งด้านการเรยีน
และคณุภาพชีวิตด้วยความเสมอภาค  
  7. ครูโรงเรียนบา้นโนนไหมโนน
ศิลา  มีการศึกษา วิจยัและ
พัฒนาการจัดการ เรียนรู้ในวิชาที่
ตนรับผดิขอบและใช้ผลในการปรบั
การสอน  
  8. ครูโรงเรียนบา้นโนนไหมโนนศิลา  
ประพฤติปฏบิัติตนเป็นแบบอย่างที่ดี
และ เป็นสมาซิกที่ดีของสถานศึกษา  
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ชื่อโครงการพัฒนาการจัดการเรียนรู้ เพ่ือเสริมสร้าง
สมรรถนะผู้เรียนที่ตอบสนองการเปลี่ยนแปลงใน
ศตวรรษที่ 21 
1. กิจกรรมการเรียนรู้ 3R8C 
2. กิจกรรมการนำเทคโนโลยี (ICT) สู่ห้องเรียนใน
ศตวรรษ 21 
3. กิจกรรมโครงงานเพื่อชุมชน 

  8. ครูโรงเรียนบา้นโนนไหมโนนศิลา  
ประพฤติปฏบิัติตนเป็นแบบอย่างที่ดี
และ เป็นสมาซิกที่ดีของสถานศึกษา 
ร้อยละ 80 
  9. ครูโรงเรียนบา้นโนนไหมโนนศิลา  
จัดการเรียนการสอนตามวิชาที่ไดร้ับ
มอบหมายเต็มเวลา เต็มความสามารถ 
ร้อยละ 80 
เชิงคุณภาพ 
  1. ครูโรงเรียนบ้านโนนไหมโนนศิลา มี
ความสามารถในการปฏิบัติงานตาม
บทบาท หน้าท่ีอย่างมีประสิทธิภาพและ
เกิดประสิทธิผล ตามเกณฑ์ที่โรงเรยีน
กำหนด 
 
เชิงปริมาณ 
  1. ผู้เรียนโรงเรียนบ้านโนนไหมโนน
ศิลา ได้รับการพัฒนาทักษะการเรยีนรู้
ในศตวรรษที่  21   (3Rs & 8Cs)  
เป็นไปตามเกณฑ์ ร้อยละ 80  
 
 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

3,000 

 
9. ครูโรงเรยีนบ้านโนนไหมโนนศลิา  
จัดการเรียนการสอนตามวิชาที่ไดร้ับ
มอบหมายเต็มเวลา เต็ม
ความสามารถ  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1. ผู้เรียนโรงเรียนบา้นโนนไหมโนน
ศิลา ได้รับการพัฒนาทักษะการ
เรียนรู้ในศตวรรษที่  21  (3Rs & 
8Cs)  เป็นไปตามเกณฑ์  
  2. ครูโรงเรียนบา้นโนนไหมโนนศิลา 
นำเทคโนโลยี (ICT) มาใช้ในการ
จัดการเรียนรู้ เป็นไปตามเกณฑ ์
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  2. ครูโรงเรียนบา้นโนนไหมโนนศิลา 
นำเทคโนโลยี (ICT) มาใช้ในการจดัการ
เรียนรู้ เป็นไปตามเกณฑ์ ร้อยละ 80  
  3. ครูโรงเรียนบา้นโนนไหมโนนศิลา 
จัดกระบวนการเรียนรูโ้ดยใช้โครงงาน
นวัตกรรมเพื่อชุมชนเป็นไปตามเกณฑ์ 
ร้อยละ ๘๐ 
เชิงคุณภาพ 
  1. ผู้เรียนโรงเรียนบ้านโนนไหมโนน
ศิลา มีความรู้ และมีทักษะที่จำเปน็ตาม
หลักสตูรตามเกณฑ์ที่โรงเรียนกำหนด 

  3. ครูโรงเรียนบา้นโนนไหมโนนศิลา 
จัดกระบวนการเรียนรูโ้ดยใช้โครงงาน
นวัตกรรมเพื่อชุมชนเป็นไปตามเกณฑ ์

4. ส่งเสรมิการอ่าน เพื่อเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ที่สูงข้ึน 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

ชื่อโครงการพัฒนาผู้เรียนให้มีทักษะในการแสวงหา
ความรู้ด้วยตนเอง รักเรียนรู้และพัฒนาตนเองอย่าง
ต่อเนื่อง 
1. กิจกรรมห้องสมุดมีชีวิต 
2. กิจกรรมคลีนิคภาษา 
3. กิจกรรมวันภาษาไทย 
4. กิจกรรมจดัหาสื่อ 
5. กิจกรรมสืบค้นอินเทอร์เนต็ 

เชิงปริมาณ 

  1. ผู้เรียนโรงเรียนบ้านโนนไหมโนน
ศิลา มีนิสยัรักการอ่านและแสวงหา
ความรู้ด้วย ตนเองจากห้องสมดุ แหล่ง
เรียนรู้ และสื่อต่างๆรอบตัว ร้อยละ 80  

  2. ผู้เรียนโรงเรียนบ้านโนนไหมโนน
ศิลา มีทักษะในการอ่าน ฟัง ดู พูด 
เขียนและตั้งคำถามเพื่อค้นหาความรู้
เพิ่มเตมิร้อยละ 80 

 

 

6,000 1. ผู้เรียนโรงเรียนบา้นโนนไหมโนน
ศิลา มีนิสยัรักการอ่านและแสวงหา
ความรู้ด้วย ตนเองจากห้องสมดุ 
แหล่งเรียนรู้ และสื่อต่างๆรอบตัว  

  2. ผู้เรียนโรงเรียนบ้านโนนไหมโนน
ศิลา มีทักษะในการอ่าน ฟัง ดู พูด 
เขียนและตั้งคำถามเพื่อค้นหาความรู้
เพิ่มเตมิ 

 

 

 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 13 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
  3. ผู้เรียนโรงเรียนบ้านโนนไหมโนน
ศิลา เรยีนรู้ร่วมกันเป็นกลุ่มแลกเปลี่ยน 
ความคิดเห็นเพื่อการเรียนรู้ระหวา่งกัน 
ร้อยละ 70 
  4. ผู้เรียนโรงเรียนบ้านโนนไหมโนน
ศิลา  ใช้เทคโนโลยีในการเรียนรู้  
ร้อยละ 60 
เชิงคุณภาพ 

  1. ผู้เรียนโรงเรียนบ้านโนนไหมโนน
ศิลา มีทักษะในการแสวงหาความรู้ด้วย
ตนเอง รักการเรียนรู้และพัฒนาตนเอง
อย่างต่อเนื่องตามเกณฑ์ที่โรงเรียน
กำหนด 

  3. ผู้เรียนโรงเรียนบ้านโนนไหมโนน
ศิลา เรยีนรู้ร่วมกันเป็นกลุ่ม
แลกเปลีย่น ความคดิเห็นเพื่อการ
เรียนรูร้ะหว่างกัน ร้อยละ 70 
  4. ผู้เรียนโรงเรียนบ้านโนนไหมโนน
ศิลา  ใช้เทคโนโลยีในการเรียนรู้  

5. ส่งเสรมิ สนับสนุนกจิกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

ชื่อโครงการพัฒนาสถานศึกษาให้มีการสร้าง ส่งเสริม
สนับสนุนให้สถานศึกษา เป็นสังคมแห่งการเรียนรู้ 
1. กิจกรรมทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้ 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
1. สถานศึกษาสถานศึกษามีการสร้าง  
และพัฒนาแหล่งเรียนรู้ภายใน
สถานศึกษาและ ใช้ประโยชน์จาก
แหล่งเรียนรู้ทั้งภายในและภายนอก
สถานศึกษาเพื่อพัฒนาการ เรียนรู ้ของ
ผู้เรียนและบคุลากรของสถานศึกษา
รวมทั้งผู้เกี่ยวข้อง ร้อยละ 80  

32,000 
 
 

 
 

 
 
 
 

1. สถานศึกษาสถานศึกษามีการ
สร้าง  และพัฒนาแหล่งเรยีนรู้
ภายในสถานศึกษาและ ใช้ประโยชน์
จากแหล่งเรยีนรู้ทั้งภายในและ
ภายนอกสถานศึกษาเพื่อพัฒนาการ 
เรียนรู้ ของผู้เรียนและบุคลากรของ
สถานศึกษารวมทั้งผูเ้กี่ยวข้อง  
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ชื่อโครงการพัฒนาผู้เรียนให้มีทักษะในการทำงาน รัก
การทำงาน  สามารถทำงานร่วมกับผู้อื่นได้และมีเจต
คติที่ดีต่อการทำงาน 
1. กิจกรรมเข้าค่ายพักแรมลูกเสือ-เนตรนาร ี
2. กิจกรรมออมทรัพย ์
3. กิจกรรมประชาธิปไตย 
4. กิจกรรมเรียนรู้วิถีเกษตรพอเพยีง 
 

  2. สถานศึกษามีการแลกเปลีย่นเรียนรู้
ระหว่างบุคลากรภายในสถานศึกษา 
ระหว่างสถานศึกษา 
กับครอบครัว ชุมซนและองค์กรที่
เกี่ยวข้อง ร้อยละ 80 
เชิงคุณภาพ 
  1. โรงเรียนบ้านโนนไหมโนนศิลา เป็น
สถานศึกษาท่ีมีการสรา้ง และพัฒนา 
แหล่งเรียนรู้ภายใน สถานศึกษา ใช้
ประโยชน์จากแหล่งเรียนรู้ทั้งภายใน
และภายนอกสถานศึกษา เพื่อ
พัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน และ
บุคลากรของสถานศึกษา 
 
เชิงปริมาณ 
  1. ผู้เรียนโรงเรียนบ้านโนนไหมโนน
ศิลา มีทักษะในการวางแผนการทำงาน
และ ดำเนินการจนสำเร็จ ร้อยละ 80 
  2. ผู้เรียนโรงเรียนบ้านโนนไหมโนน
ศิลา ทำงานร่วมกับผู้อื่นได้ ร้อยละ 80   
 
  

 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 

12,600 
 
 
 
 
 
 
 

  2. สถานศึกษามีการแลกเปลีย่น
เรียนรูร้ะหว่างบุคลากรภายใน
สถานศึกษา ระหวา่งสถานศึกษา 
กับครอบครัว ชุมซนและองค์กรที่
เกี่ยวข้อง  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
1. ผู้เรียนโรงเรียนบา้นโนนไหมโนน
ศิลา มีทักษะในการวางแผนการ
ทำงานและ ดำเนินการจนสำเรจ็  
  2. ผู้เรียนโรงเรียนบ้านโนนไหมโนน
ศิลา ทำงานร่วมกับผู้อื่นได ้
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ชื่อโครงการพัฒนาผู้เรียนให้มีสุขภาวะที่ดีและมี
สุนทรียภาพ 
1. กิจกรรมส่งเสริมกีฬา 
2. กิจกรรมส่งเสริมสุขภาพอนามัยนักเรียน 
3. กิจกรรมแนะแนว ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 

  3. ผู้เรียนโรงเรียนบ้านโนนไหมโนน
ศิลา มีความรู้สึกท่ีดีต่ออาชีพสุจรติ และ
หาความรูเ้กี่ยวกับอาชีพท่ีตนเองสนใจ 
ร้อยละ 80 
เชิงคุณภาพ 
  1. ผู้เรียนโรงเรียนบ้านโนนไหมโนน
ศิลา มีทักษะในการทำงาน รักการ
ทำงาน สามารถ ทำงานร่วมกับผู้อืน่ได้
และมีเจตคติ ตามเกณฑ์ที่โรงเรียน
กำหนด 
 
เชิงปริมาณ 
  1. ผู้เรียนโรงเรียนบ้านโนนไหมโนน
ศิลา  มีสุขนิสัยในการดูแลสุขภาพ                                
และออกกำลังกาย สม่ำเสมอ ร้อยละ 
80 
  2. ผู้เรียนโรงเรียนบ้านโนนไหมโนน
ศิลา มีน้ำหนัก ส่วนสูงและมสีมรรถภาพ
ทางกายตามเกณฑ์มาตรฐาน ร้อยละ 
80 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

11,000 

  3. ผู้เรียนโรงเรียนบ้านโนนไหมโนน
ศิลา มีความรู้สึกท่ีดีต่ออาชีพสุจรติ 
และหาความรู้เกีย่วกับอาชีพท่ีตนเอง
สนใจ  
 
 
 
 
 
 
 
1. ผู้เรียนโรงเรียนบา้นโนนไหมโนน
ศิลา  มีสุขนิสัยในการดูแลสุขภาพ                                
และออกกำลังกาย สม่ำเสมอ  
  2. ผู้เรียนโรงเรียนบ้านโนนไหมโนน
ศิลา มีน้ำหนัก ส่วนสูงและมี
สมรรถภาพทางกายตามเกณฑ์
มาตรฐาน  
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  3. ผู้เรียนโรงเรียนบ้านโนนไหมโนน
ศิลา ป้องกันตนเองจากสิ่งเสพติดให้โทษ
และ หลีกเลีย่งตนเองจากสภาวะที่เสี่ยง
ต่อความรุนแรงโรคภัย อุบัติเหตุและ
บัญหาทางเพศและสถานศึกษา มกีาร
จัดระบบดูแลช่วยเหลือผู้เรยีนที่มี
ประสิทธิภาพ ร้อยละ 80 
  4. ผู้เรียนโรงเรียนบ้านโนนไหมโนน
ศิลา เห็นคณุค่าในตนเอง มีความมั่นใจ 
กล้าแสดงออกอย่างเหมาะสม ร้อยละ 
80 
  5. ผู้เรียนโรงเรียนบ้านโนนไหมโนน
ศิลา มีมนุษยสัมพันธ์ที่ดีและให้เกยีรติ
ผู้อื่นร้อยละ 80 
  6. ผู้เรียนโรงเรียนบ้านโนนไหมโนน
ศิลา สร้างผลงานจากการเขา้ร่วม
กิจกรรม  ด้านศิลปะ ดนตรี/นาฏศิลป์ 
กีฬา/นันทนาการ ร้อยละ 80 
เชิงคุณภาพ 
  1. ผู้เรียนโรงเรียนบ้านโนนไหมโนน
ศิลา สุขภาวะที่ดีและมสีุนทรียภาพ 
ตามเกณฑ์ทีโ่รงเรียนกำหนด 

3. ผู้เรียนโรงเรยีนบ้านโนนไหมโนน
ศิลา ป้องกันตนเองจากสิ่งเสพติดให้
โทษและ หลีกเลีย่งตนเองจากสภาวะ
ที่เสี่ยงต่อความรุนแรงโรคภยั 
อุบัติเหตุและบญัหาทางเพศและ
สถานศึกษา มีการจัดระบบดูแล
ช่วยเหลือผูเ้รียนที่มีประสิทธิภาพ 
  4. ผู้เรียนโรงเรียนบ้านโนนไหมโนน
ศิลา เห็นคณุค่าในตนเอง มีความ
มั่นใจ กล้าแสดงออกอย่างเหมาะสม  
  5. ผู้เรียนโรงเรียนบ้านโนนไหมโนน
ศิลา มีมนุษยสัมพันธ์ที่ดีและให้
เกียรตผิู้อื่น 
  6. ผู้เรียนโรงเรียนบ้านโนนไหมโนน
ศิลา สร้างผลงานจากการเขา้ร่วม
กิจกรรม  ด้านศิลปะ ดนตรี/
นาฏศิลป์ กีฬา/นันทนาการ  
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6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 

 

ช่ือโครงการ...............- .................. 
1. กิจกรรม .................................. 
2. กิจกรรม .................................. 

3. กิจกรรม .................................. 

เชิงปริมาณ 
 

เชิงคุณภาพ 
  

7. จัดการศึกษาเพื่อความเป็นเลิศ 

 

ชื่อโครงการพัฒนาผู้เรียนให้มีความรู้และมีทักษะ
ความจำเป็นตามหลักสูตร 
1. กิจกรรมส่งเสริมทักษะวิชาการ 
2. กิจกรรมวิชาการ 
3. กิจกรรมพัฒนาคณุภาพผู้เรยีนเพื่อยกระดับ
ผลสัมฤทธ์ิทางการเรยีน 

ด้านปริมาณ 
   1. ผู้เรียนมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรยีน
แต่ละกลุ่มสาระ เป็นไปตามเกณฑ ์ร้อย
ละ 80 
  2. ผู้เรียนมสีมรรถนะสำคัญตาม
หลักสตูร เป็นไปตามเกณฑ์ร้อยละ 80   
  3. ผู้เรียนมผีลการ ประเมินการอ่าน 
คิดวิเคราะห์และเขียน  เป็นไปตาม
เกณฑร์้อยละ 80  
  4. ผู้เรียนมผีลการ ทดสอบระดบัชาติ 
เป็นไปตามเกณฑ์ร้อยละ 80  
เชิงคุณภาพ 
  1. ผู้เรียนโรงเรียนบ้านโนนไหมโนน
ศิลา  มีความรู้ และมีทักษะที่จำเป็น
ตามหลักสูตรตามเกณฑ์ที่โรงเรียน
กำหนด 

54,560 1. ผู้เรียนมผีลสัมฤทธ์ิทางการเรียน
แต่ละกลุ่มสาระ เป็นไปตามเกณฑ ์ 
  2. ผู้เรียนมสีมรรถนะสำคัญตาม
หลักสตูร เป็นไปตามเกณฑ์  
  3. ผู้เรียนมผีลการประเมินการอา่น 
คิดวิเคราะห์และเขียน  เป็นไปตาม
เกณฑ์  
  4. ผู้เรียนมผีลการทดสอบ
ระดับชาติ เป็นไปตามเกณฑ ์
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
8. เสริมสร้างความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 

 

ชื่อโครงการส่งเสริมและพัฒนาคณะกรรมการ
สถานศึกษาและผู้ปกครอง ชุมชน ปฏิบัติงานตาม
บทบาทหน้าท่ีอย่างมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล 
1. กิจกรรมส่งเสริมการจัดระบบคณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐานและผู้ปกครองนักเรียน 
2. กิจกรรมประชาสัมพันธ ์
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
  1. คณะกรรมการสถานศึกษาโรงเรียน
บ้านโนนไหมโนนศลิา รู้และปฏิบตัิ 
หน้าท่ีตามทีร่ะเบียบกำหนด 
  2. คณะกรรมการสถานศึกษาโรงเรียน
บ้านโนนไหมโนนศลิา กำกับ ติดตาม 
ดูแลและขับเคลื่อนการดำเนินงานของ
สถานศึกษาให้บรรลผุลสำเร็จตาม
เป้าหมาย  
  3. ผู้ปกครองและชุมชนโรงเรียนบ้าน
โนนไหมโนนศิลา เข้ามามสี่วนร่วม ใน
การพัฒนาสถานศึกษา 
เชิงคุณภาพ 
  1. คณะกรรมการสถานศึกษาและ
ผู้ปกครอง ชุมชน ปฏิบัติงานตาม
บทบาท หน้าที่อย่างมี ประสิทธิภาพ
และเกดิประสิทธิผล ตามเกณฑ์ที่
โรงเรียนกำหนด 
 
 
 
 

1,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

1. คณะกรรมการสถานศึกษา
โรงเรียนบ้านโนนไหมโนนศลิา รู้และ
ปฏิบัติ หน้าที่ตามที่ระเบียบกำหนด 
  2. คณะกรรมการสถานศึกษา
โรงเรียนบ้านโนนไหมโนนศลิา กำกับ 
ติดตาม ดูแลและขับเคลื่อนการ
ดำเนินงานของสถานศึกษาให้
บรรลผุลสำเร็จตามเป้าหมาย  
  3. ผู้ปกครองและชุมชนโรงเรียน
บ้านโนนไหมโนนศลิา เข้ามามสี่วน
ร่วม ในการพัฒนาสถานศึกษา 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
ชื่อโครงการพัฒนาสถานศึกษาให้มีการจัดหลักสูตร
กระบวนการเรียนและกจิกรรมพัฒนาผู้เรียนอย่างรอบ
ด้าน 
1. กิจกรรมพัฒนาสิ่งแวดล้อมและปรับปรุงอาคาร
สถานท่ี 
2. กิจกรรมซ่อมแซมครุภณัฑ์ในหอ้งเรียน ห้องพิเศษ
ต่างๆและเครื่องสนาม 
3. กิจกรรมจดัซื้อวัสดสุื่ออุปกรณท์างการศึกษา 
4. กิจกรรมระบบความปลอดภัย อาคารสถานท่ี 

เชิงปริมาณ 
  1. โรงเรียนบ้านโนนไหมโนนศิลามีการ
จัดหลักสูตรสถานศึกษาเหมาะสมและ
สอดคล้องกับท้องถิ่น ร้อยละ 85 
  2. โรงเรียนบ้านโนนไหมโนนศิลามี
การจัดรายวิชาเพิ่มเติมที่หลากหลายให้
ผู้เรยีนเลือกเรียน ตามความถนดั 
ความสามารถและความสนใจ ร้อยละ 
85 
  3. รงเรียนบ้านโนนไหมโนนศลิามีการ
จัดกิจกรรมพัฒนาคณุภาพผู้เรียนที่
ส่งเสริมและตอบสนองความต้องการ 
ความสามารถ ความถนดัและความ
สนใจของผู้เรียน ร้อยละ 85  
  4. โรงเรียนบ้านโนนไหมโนนศิลามี
การสนับสนุนให้ครูจดักระบวนการการ
เรียนรู้ที่ให้ ผู้เรยีนไดล้งมือ ปฏิบตัจิริง
จนสรุปความรูไ้ด้ด้วยตนเอง ร้อยละ 85  
  5. โรงเรียนบ้านโนนไหมโนนศิลามี
การนิเทศภายใน กำกับ ติดตาม
ตรวจสอบและนำผลไป ปรับปรุง การ
เรียนการสอนอย่างสม่ำเสมอร้อยละ 85 

81,614   1. โรงเรียนบ้านโนนไหมโนนศิลามี
การจัดหลักสตูรสถานศึกษา
เหมาะสมและสอดคล้องกับท้องถิ่น  
  2. โรงเรียนบ้านโนนไหมโนนศิลามี
การจัดรายวิชาเพิ่มเติมที่หลากหลาย
ให้ผู้เรียนเลือกเรียน ตามความถนดั 
ความสามารถและความสนใจ  
  3. รงเรียนบ้านโนนไหมโนนศลิามี
การจัดกิจกรรมพัฒนาคณุภาพผู้เรยีน
ที่ส่งเสรมิและตอบสนองความ
ต้องการ ความสามารถ ความถนัด
และความสนใจของผู้เรียน  
  4. โรงเรียนบ้านโนนไหมโนนศิลามี
การสนับสนุนให้ครูจดักระบวนการ
การเรยีนรู้ที่ให้ ผู้เรียนไดล้งมือ 
ปฏิบัติจริงจนสรุปความรูไ้ดด้้วย
ตนเอง  
5. โรงเรียนบ้านโนนไหมโนนศลิามี
การนิเทศภายใน กำกับ ติดตาม
ตรวจสอบและนำผลไป ปรับปรุง 
การเรยีนการสอนอย่างสม่ำเสมอ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
เชิงคุณภาพ 
1. โรงเรียนบ้านโนนไหมโนนศิลา มี

การจัดหลักสตูร กระบวนการ
เรียนรู้และกิจกรรมพัฒนา
คุณภาพผู้เรยีน อย่างรอบด้าน 
ตามเกณฑ์ที่โรงเรียนกำหนด 

 
 

9. เพิ่มโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 

 

ชื่อโครงการส่งเสริมและสนับสนนุการศึกษาต่อของ
นักเรียน 
1. กิจกรรมส่งเสริมและสนับสนุนการศึกษาต่อของ
นักเรียน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 

  นักเรียนระดับประถมศึกษาปีท่ี ๖ เข้า
รับการศึกษามัธยมศึกษาปีท่ี ๑ หรือใน
ระดับทีสู่งขึ้น  ร้อยละ ๑๐๐ 

เชิงคุณภาพ 

  ร้อยละ ๑๐๐  ของนักเรียน มีความรู้มี
ความสามารถในการตัดสินใจที่จะเรียน
ต่อในระดับทีสู่งขึ้น สามารถกำหนด
เป้าหมายในชีวิตและมเีจตคติที่ดีตอ่
อาชีพสุจริต 

 

 

 

2,000 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

นักเรียนระดับประถมศึกษาปีท่ี ๖ 
เข้ารับการศึกษามัธยมศึกษาปีท่ี ๑ 
หรือในระดับทีสู่งขึ้น 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
ชื่อโครงการพัฒนาสถานศึกษาให้มีการประกัน
คุณภาพภายในของสถานศึกษาที่กำหนด 
1. กิจกรรมประกันคณุภาพภายใน 
2. กิจกรรมควบคมุภายใน 

เชิงปริมาณ 

  1. สถานศึกษากำหนดมาตรฐาน
การศึกษาของสถานศึกษา ร้อยละ 90 
  2. สถานศึกษาจัดทำและดำเนินการ
ตามแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของ
สถานศึกษาท่ีมุ่งพัฒนาคุณภาพตาม
มาตรฐานการศึกษาซองสถานศึกษา 
ร้อยละ 90 
  3. สถานศึกษาจัดระบบข้อมูล
สารสนเทศและใช้สารสนเทศในการ
บริหารจดัการเพื่อ พัฒนาคุณภาพ
สถานศึกษาร้อยละ 90 
  4. สถานศึกษาติดตามตรวจสอบและ
ประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐาน
การศึกษา ของสถานศึกษา ร้อยละ 90 
  5. สถานศึกษาน่าผลการประเมนิ
คุณภาพทั้งภายในและภายนอกไปใช้
วางแผนพัฒนา คุณภาพการศึกษาอย่า
ต่อเนื่อง ร้อยละ 90 
  6. สถานศึกษาจัดทำรายงานประจำปี
ที่เป็นรายงานการประเมินคณุภาพ
ภายใน ร้อยละ 90 

2,000 1. สถานศึกษากำหนดมาตรฐาน
การศึกษาของสถานศึกษา  

  2. สถานศึกษาจัดทำและ
ดำเนินการตามแผนพัฒนาการจดั
การศึกษาของสถานศึกษาท่ีมุ่งพัฒนา
คุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาซอง
สถานศึกษา  

  3. สถานศึกษาจัดระบบข้อมูล
สารสนเทศและใช้สารสนเทศในการ
บริหารจดัการเพื่อ พัฒนาคุณภาพ
สถานศึกษา  

  4. สถานศึกษาติดตามตรวจสอบ
และประเมินคุณภาพภายในตาม
มาตรฐานการศึกษา ของสถานศึกษา   

  5. สถานศึกษาน่าผลการประเมนิ
คุณภาพทั้งภายในและภายนอกไปใช้
วางแผนพัฒนา คุณภาพการศึกษา
อย่าต่อเนื่อง   

  6. สถานศึกษาจัดทำรายงาน
ประจำปีที่เป็นรายงานการประเมนิ
คุณภาพภายใน   
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  7. สถานศึกษาบริหารจดัการเกี่ยวกับ
ค่าสาธารณูปโภคได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ ร้อยละ 90 

เชิงคุณภาพ 

  1. โรงเรียนบ้านโนนไหมโนนศิลา เป็น
สถานศึกษา ที่มีการประกันคณุภาพ
ภายในของ สถานศึกษาตามที่กำหนดใน
กฎกระทรวง ตามเกณฑ์ที่โรงเรียน
กำหนด 

  7. สถานศึกษาบริหารจดัการ
เกี่ยวกับค่าสาธารณูปโภคได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ   

10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

ชื่อโครงการพัฒนาครูให้มีความสามารถในการ
ปฏิบัติงานตามบทบาทหน้าที่อย่างมีประสิทธิภาพ 
1. กิจกรรมส่งเสริมการปฏิบัติหนา้ที่อย่างมีประสิทธิภาพ
และความกา้วหน้าในวิชาชีพ 
2. กิจกรรมเสรมิสร้างกำลังใจ 
 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 

  1. ครูโรงเรียนบ้านโนนไหมโนนศิลา  
มีการกำหนด เป้าหมายคณุภาพผูเ้รียน
ทั้ง ด้านความรู้ทักษะ กระบวนการ 
สมรรถนะและคณุลักษณะที่พึงประสงค์ 
ร้อยละ 80 
  2. ครูโรงเรียนบา้นโนนไหมโนนศิลา  
มีการวิเคราะหผ์ู้เรียนเป็นรายบุคคล  
และใช้ข้อมูลในการวางแผนการจดัการ
เรียนรูเ้พื่อพัฒนาศักยภาพของผู้เรยีน  
ร้อยละ 80 
 
 

40,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1. ครูโรงเรยีนบ้านโนนไหมโนนศิลา  
มีการกำหนด เป้าหมายคณุภาพ
ผู้เรียนท้ัง ด้านความรู้ทักษะ 
กระบวนการ สมรรถนะและ
คุณลักษณะที่พึงประสงค์  
  2. ครูโรงเรียนบา้นโนนไหมโนนศิลา  
มีการวิเคราะหผ์ู้เรียนเป็นรายบุคคล  
และใช้ข้อมูลในการวางแผนการ
จัดการเรียนรู้เพื่อพัฒนาศักยภาพ
ของผู้เรียน   
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  3. ครูโรงเรียนบา้นโนนไหมโนนศิลา  
ออกแบบและจัดการเรียนรู้ที่ตอบสนอง 
ความแตกต่างระหว่างบุคคลและ
พัฒนาการทางสติปญัญา ร้อยละ 80 
  4. ครูโรงเรียนบา้นโนนไหมโนนศิลา 
ใช้สื่อและเทคโนโลยีท่ีเหมาะสม  ผนวก
กับ การนำเอาบริบท และภมูิปัญญา
ท้องถิ่น มาบูรณาการในการจัดการ
เรียนรู้ ร้อยละ 80 
  5. ครูโรงเรียนบา้นโนนไหมโนนศิลา  มี
การจัดและประเมินผลที่มุ่งเน้น การ
พัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียนด้วยวธิีการที่
หลากหลาย ร้อยละ 80 
  6. ครูโรงเรียนบา้นโนนไหมโนนศิลา 
ให้คำแนะนำ คำปรึกษาและแกไ้ข
ปัญหา ให้แก่ผู้เรียน ทั้งด้านการเรยีน
และคณุภาพชีวิตด้วยความเสมอภาค 
ร้อยละ 80  
  7. ครูโรงเรียนบา้นโนนไหมโนนศิลา  
มีการศึกษา วิจัยและพัฒนาการจดัการ 
เรียนรู้ในวิชาที่ตนรับผดิขอบและใช้ผล
ในการปรับการสอน ร้อยละ 80 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

3. ครูโรงเรยีนบ้านโนนไหมโนนศลิา  
ออกแบบและจัดการเรียนรู้ที่
ตอบสนอง ความแตกตา่งระหว่าง
บุคคลและพัฒนาการทางสติปัญญา  
  4. ครูโรงเรียนบา้นโนนไหมโนนศิลา 
ใช้สื่อและเทคโนโลยีท่ีเหมาะสม  
ผนวกกับ การนำเอาบริบท และภมูิ
ปัญญาท้องถิ่น มาบูรณาการในการ
จัดการเรียนรู้  
  5. ครูโรงเรียนบา้นโนนไหมโนนศิลา  
มีการจัดและประเมินผลที่มุ่งเน้น การ
พัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียนด้วย
วิธีการที่หลากหลาย  
  6. ครูโรงเรียนบา้นโนนไหมโนนศิลา 
ให้คำแนะนำ คำปรึกษาและแกไ้ข
ปัญหา ให้แก่ผู้เรียน ทั้งด้านการเรยีน
และคณุภาพชีวิตด้วยความเสมอภาค  
  7. ครูโรงเรียนบา้นโนนไหมโนน
ศิลา  มีการศึกษา วิจยัและ
พัฒนาการจัดการ เรียนรู้ในวิชาที่
ตนรับผดิขอบและใช้ผลในการปรบั
การสอน 
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ชื่อโครงการส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพผู้บริหารด้าน
การปฏิบัติงานตามบทบาทหน้าที่อย่างมีประสิทธิภาพ 
1. กิจกรรมส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพผู้บริหาร 
2. กิจกรรมจดัทำแผนปฏิบัติการ ประจำปี 2566 
3. กิจกรรมการกำกับติดตามและประเมินผลโครงการ 

  8. ครูโรงเรียนบา้นโนนไหมโนนศิลา  
ประพฤติปฏบิัติตนเป็นแบบอย่างที่ดี
และ เป็นสมาซิกที่ดีของสถานศึกษา 
ร้อยละ 80 
  9. ครูโรงเรียนบา้นโนนไหมโนนศิลา  
จัดการเรียนการสอนตามวิชาที่ไดร้ับ
มอบหมายเต็มเวลา เต็มความสามารถ 
ร้อยละ 80 
เชิงคุณภาพ 

  1. ครูโรงเรียนบ้านโนนไหมโนนศิลา มี
ความสามารถในการปฏิบัติงานตาม
บทบาท หน้าที่อย่างมีประสิทธิภาพและ
เกิดประสิทธิผล ตามเกณฑ์ที่โรงเรยีน
กำหนด 

 
เชิงปริมาณ 

  1. ผู้บริหารโรงเรียนบา้นโนนไหมโนน
ศิลา  มีวิสัยทัศน ์ภาวะผู้นำและ
ความคิด รเิริ่มที่เน้นการพัฒนาผูเ้รยีน 
ร้อยละ 100 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

4,000 

8. ครูโรงเรยีนบ้านโนนไหมโนนศลิา  
ประพฤติปฏบิัติตนเป็นแบบอย่างที่ดี
และ เป็นสมาซิกที่ดีของสถานศึกษา  
  9. ครูโรงเรียนบา้นโนนไหมโนนศิลา  
จัดการเรียนการสอนตามวิชาที่ไดร้ับ
มอบหมายเต็มเวลา เต็ม
ความสามารถ  
 
 
 
 
 
 
 
 

1. ผู้บริหารโรงเรียนบ้านโนน
ไหมโนนศิลา  มีวสิัยทัศน์ 
ภาวะผู้นำและความคิด 
ริเริ่มทีเ่น้นการพัฒนา
ผู้เรียน 
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  2. ผู้บริหารโรงเรยีนบ้านโนนไหมโนน
ศิลา  ใช้หลักการบริหารแบบมีส่วนร่วม
และใช้ข้อมูลผลการประเมินหรือ
ผลการวิจัยเป็นฐานคิด ทั้งด้านวิชาการ
และการจัดการร้อยละ 100 
  3. ผู้บริหารโรงเรยีนบ้านโนนไหมโนน
ศิลา  สามารถบรหิารจดัการการศกึษา
ให้บรรลเุป้าหมายตามที่กำหนดไวใ้น
แผนปฏิบัติการ ร้อยละ 100  
  4. ผู้บริหารโรงเรยีนบ้านโนนไหมโนน
ศิลา  ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพ 
บุคลากรให้พร้อมรับการกระจายอำนาจ 
ร้อยละ 100 
  5. นักเรียน ผู้ปกครองและชุมชน
โรงเรียนบ้านโนนไหมโนนศิลา  จำนวน 
125 คน พึงพอใจผล การบริหารจดั
การศึกษา ร้อยละ 100 
  6. ผู้บริหารโรงเรยีนบ้านโนนไหมโนน
ศิลา  ให้คำแนะนำ คำปรึกษาทาง
วิชาการ   และเอาใจใส่การจัด
การศึกษาเตม็ศักยภาพและเต็มเวลา 
ร้อยละ 100 

2. ผู้บริหารโรงเรียนบ้านโนนไหมโนน
ศิลา  ใช้หลักการบริหารแบบมีส่วน
ร่วมและใช้ข้อมูลผลการประเมินหรือ
ผลการวิจัยเป็นฐานคิด ทั้งด้าน
วิชาการและการจัดการ 
  3. ผู้บริหารโรงเรยีนบ้านโนนไหม
โนนศิลา  สามารถบริหารจัดการ
การศึกษาให้บรรลุเปา้หมายตามที่
กำหนดไว้ในแผนปฏิบัติการ  
  4. ผู้บริหารโรงเรยีนบ้านโนนไหม
โนนศิลา  ส่งเสรมิและพัฒนาศักยภาพ 
บุคลากรให้พร้อมรับการกระจาย
อำนาจ  
  5. นักเรียน ผู้ปกครองและชุมชน
โรงเรียนบ้านโนนไหมโนนศิลา  
จำนวน 125 คน พึงพอใจผล การ
บริหารจดัการศึกษา  
  6. ผู้บริหารโรงเรยีนบ้านโนนไหม
โนนศิลา  ให้คำแนะนำ คำปรึกษา
ทางวิชาการ   และเอาใจใส่การจดั
การศึกษาเตม็ศักยภาพและเต็มเวลา  
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เชิงคุณภาพ 

  1. ผู้บริหารโรงเรียนบ้านโนนไหมโนน
ศิลา  บริหารด้านการปฏิบตัิงานตาม
บทบาท หน้าที่อย่างมีประสิทธิภาพและ
เกิดประสิทธิผล ตามเกณฑ์ที่โรงเรยีน
กำหนด 
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ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพิ่มประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

ชื่อโครงการพัฒนาครูให้มีความสามารถในการ
ปฏิบัติงานตามบทบาทหน้าที่อย่างมีประสิทธิภาพ 
1. กิจกรรมส่งเสริมการปฏิบัติหนา้ที่อย่างมีประสิทธิภาพ
และความกา้วหน้าในวิชาชีพ 
2. กิจกรรมเสรมิสร้างกำลังใจ 
 

เชิงปริมาณ 
  1. ครูโรงเรียนบ้านโนนไหมโนนศิลา  
มีการกำหนด เป้าหมายคณุภาพผูเ้รียน
ทั้ง ด้านความรู้ทักษะ กระบวนการ 
สมรรถนะและคณุลักษณะที่พึง
ประสงค์ ร้อยละ 80 
  2. ครูโรงเรียนบา้นโนนไหมโนนศิลา  
มีการวิเคราะหผ์ู้เรียนเป็นรายบุคคล  
และใช้ข้อมูลในการวางแผนการ
จัดการเรียนรู้เพื่อพัฒนาศักยภาพของ
ผู้เรยีน  ร้อยละ 80  
  3. ครูโรงเรียนบา้นโนนไหมโนนศิลา  
ออกแบบและจัดการเรียนรู้ที่
ตอบสนอง ความแตกตา่งระหว่าง
บุคคลและพัฒนาการทางสติปัญญา 
ร้อยละ 80 
  4. ครูโรงเรียนบา้นโนนไหมโนนศิลา 
ใช้สื่อและเทคโนโลยีท่ีเหมาะสม  
ผนวกกับ การนำเอาบริบท และภมูิ
ปัญญาท้องถิ่น มาบูรณาการในการ
จัดการเรียนรู้ ร้อยละ 80 
 

40,000 1. ครูโรงเรยีนบ้านโนนไหมโนน
ศิลา  มีการกำหนด เป้าหมาย
คุณภาพผู้เรยีนทั้ง ด้านความรู้
ทักษะ กระบวนการ สมรรถนะ
และคณุลักษณะที่พึงประสงค์  
  2. ครูโรงเรียนบา้นโนนไหม
โนนศิลา  มีการวิเคราะหผ์ู้เรยีน
เป็นรายบุคคล  และใช้ข้อมูลใน
การวางแผนการจัดการเรียนรู้
เพื่อพัฒนาศักยภาพของผู้เรยีน   
  3. ครูโรงเรียนบา้นโนนไหมโนน
ศิลา  ออกแบบและจดัการเรียนรู้
ที่ตอบสนอง ความแตกต่าง
ระหว่างบุคคลและพัฒนาการ
ทางสติปัญญา  
  4. ครูโรงเรียนบา้นโนนไหม
โนนศิลา ใช้สื่อและเทคโนโลยีที่
เหมาะสม  ผนวกกับ การนำเอา
บริบท และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
มาบูรณาการในการจัดการ
เรียนรู้  
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  5. ครูโรงเรียนบา้นโนนไหมโนนศิลา  
มีการจัดและประเมินผลที่มุ่งเน้น การ
พัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียนด้วยวธิีการ
ที่หลากหลาย ร้อยละ 80 
  6. ครูโรงเรียนบา้นโนนไหมโนนศิลา 
ให้คำแนะนำ คำปรึกษาและแกไ้ข
ปัญหา ให้แก่ผู้เรียน ทั้งด้านการเรยีน
และคณุภาพชีวิตด้วยความเสมอภาค 
ร้อยละ 80  
  7. ครูโรงเรียนบา้นโนนไหมโนน
ศิลา  มีการศึกษา วิจยัและ
พัฒนาการจัดการ เรียนรู้ในวิชาที่ตน
รับผิดขอบและใช้ผลในการปรบัการ
สอน ร้อยละ 80 
  8. ครูโรงเรียนบา้นโนนไหมโนนศิลา  
ประพฤติปฏบิัติตนเป็นแบบอย่างที่ดี
และ เป็นสมาซิกที่ดีของสถานศึกษา 
ร้อยละ 80 
  9. ครูโรงเรียนบา้นโนนไหมโนนศิลา  
จัดการเรียนการสอนตามวิชาที่ไดร้ับ
มอบหมายเต็มเวลา เต็มความสามารถ 
ร้อยละ 80 
 

5. ครูโรงเรยีนบ้านโนนไหมโนน
ศิลา  มีการจดัและประเมินผลที่
มุ่งเน้น การพัฒนาการเรียนรู้ของ
ผู้เรยีนด้วยวิธีการที่หลากหลาย  
  6. ครูโรงเรียนบา้นโนนไหม
โนนศิลา ให้คำแนะนำ 
คำปรึกษาและแก้ไขปญัหา 
ให้แก่ผู้เรียน ทั้งด้านการเรียน
และคณุภาพชีวิตด้วยความเสมอ
ภาค  
  7. ครูโรงเรียนบา้นโนนไหม
โนนศิลา  มีการศึกษา วิจัยและ
พัฒนาการจัดการ เรียนรู้ใน
วิชาที่ตนรับผิดขอบและใช้ผล
ในการปรับการสอน 
  8. ครูโรงเรียนบา้นโนนไหม
โนนศิลา  ประพฤติปฏิบตัิตน
เป็นแบบอย่างท่ีดีและ เป็นสมา
ซิกท่ีดีของสถานศึกษา 
  9. ครูโรงเรียนบา้นโนนไหม
โนนศิลา  จัดการเรียนการสอน
ตามวิชาที่ไดร้ับมอบหมายเต็ม
เวลา เตม็ความสามารถ  
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เชิงคุณภาพ 
  1. ครูโรงเรียนบ้านโนนไหมโนนศิลา 
มีความสามารถในการปฏิบตัิงานตาม
บทบาท หน้าที่อย่างมีประสิทธิภาพ
และเกดิประสิทธิผล ตามเกณฑ์ที่
โรงเรียนกำหนด 

 
 

2. การแก้ไขปัญหาหนีส้ินคร ู
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

ช่ือโครงการ..................-............... 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรยีนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

ช่ือโครงการ..................-............... 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

ช่ือโครงการ.................-................ 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

ช่ือโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

6. การสื่อสาร และ ช่ือโครงการ................................. เชิงปริมาณ   
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   ประชาสัมพันธ์องค์กร 1. กิจกรรม.................................. 

2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

 
เชิงคุณภาพ 

ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกท่ีทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทลั 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 
   และข้อ 2.1) 

ช่ือโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ   

2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การช้ีแนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจติของผู้เรยีน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

ชื่อโครงการพัฒนาผู้เรียนให้มีสุขภาวะที่ดีและมี
สุนทรียภาพ 
1. กิจกรรมส่งเสริมกีฬา 
2. กิจกรรมส่งเสริมสุขภาพอนามัยนักเรียน 
3. กิจกรรมแนะแนว ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 

เชิงปริมาณ 

  1. ผู้เรียนโรงเรียนบ้านโนนไหมโนน
ศิลา  มีสุขนิสัยในการดูแลสุขภาพ                                
และออกกำลังกาย สม่ำเสมอ ร้อยละ 
80 
  2. ผู้เรียนโรงเรียนบ้านโนนไหมโนน
ศิลา มีน้ำหนัก ส่วนสูงและมี
สมรรถภาพทางกายตามเกณฑ์
มาตรฐาน ร้อยละ 80 

 

 

 

 

11,000 1. ผู้เรียนโรงเรียนบา้นโนนไหม
โนนศิลา  มสีุขนิสัยในการดูแล
สุขภาพและออกกำลังกาย 
สม่ำเสมอ  
  2. ผู้เรียนโรงเรียนบ้านโนน
ไหมโนนศิลา มีน้ำหนัก ส่วนสูง
และมสีมรรถภาพทางกายตาม
เกณฑ์มาตรฐาน  
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  3. ผู้เรียนโรงเรียนบ้านโนนไหมโนน
ศิลา บ้องกันตนเองจากสิ่งเสพติดให้
โทษและ หลีกเลีย่งตนเองจากสภาวะที่
เสี่ยงต่อความรุนแรงโรค ภยั อุบัตเิหตุ
และบัญหาทางเพศและสถานศึกษา มี
การจัดระบบดูแลช่วยเหลือผูเ้รียนที่มี
ประสิทธิภาพ ร้อยละ 80 
  4. ผู้เรียนโรงเรียนบ้านโนนไหมโนน
ศิลา เห็นคณุค่าในตนเอง มีความมั่นใจ 
กล้าแสดงออกอย่างเหมาะสม ร้อยละ 
80 
  5. ผู้เรียนโรงเรียนบ้านโนนไหมโนน
ศิลา มีมนุษยสัมพันธ์ที่ดีและให้เกยีรติ
ผู้อื่นร้อยละ 80 
  6. ผู้เรียนโรงเรียนบ้านโนนไหมโนน
ศิลา สร้างผลงานจากการเขา้ร่วม
กิจกรรม  ด้านศิลปะ ดนตรี/นาฏศิลป์ 
กีฬา/นันทนาการ ร้อยละ 80 
เชิงคุณภาพ 
  1. ผู้เรียนโรงเรียนบ้านโนนไหมโนน
ศิลา สุขภาวะที่ดีและมสีุนทรียภาพ 
ตามเกณฑ์ทีโ่รงเรียนกำหนด 

  3. ผู้เรียนโรงเรียนบ้านโนนไหม
โนนศิลา บ้องกันตนเองจากสิ่ง
เสพติดใหโ้ทษและ หลีกเลี่ยง
ตนเองจากสภาวะที่เสี่ยงต่อความ
รุนแรงโรค ภัย อุบัติเหตุและ
บัญหาทางเพศและสถานศึกษา มี
การจัดระบบดูแลช่วยเหลือ
ผู้เรยีนที่มีประสิทธิภาพ  
  4. ผู้เรียนโรงเรียนบ้านโนน
ไหมโนนศิลา เห็นคุณคา่ใน
ตนเอง มีความมั่นใจ กลา้
แสดงออกอย่างเหมาะสม  
  5. ผู้เรียนโรงเรียนบ้านโนน
ไหมโนนศิลา มมีนุษยสมัพันธ์ที่ดี
และให้เกียรตผิู้อื่น 
  6. ผู้เรียนโรงเรียนบ้านโนน
ไหมโนนศิลา สร้างผลงานจาก
การเข้าร่วมกิจกรรม  ด้านศลิปะ 
ดนตร/ีนาฏศลิป์ กีฬา/
นันทนาการ  
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3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต 
    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

ช่ือโครงการ.................-................ 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

4.  1 อำเภอ 1 โรงเรียนคณุภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

ช่ือโครงการ.............-.................... 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

ชื่อโครงการพัฒนาการจัดการเรียนรู้เพ่ือเสริมสร้าง
สมรรถนะผู้เรียนที่ตอบสนองต่องการเปลี่ยนแปลงใน
ศตวรรษที่ 21 
1. กิจกรรมการเรียนรู้ 3R8C 
2. กิจกรรมการนำเทคโนโลยี (ICT) สู่ห้องเรียนใน
ศตวรรษ 21 
3. กิจกรรมโครงงานเพื่อชุมชน 

เชิงปริมาณ 
  1. ผู้เรียนโรงเรียนบ้านโนนไหมโนน
ศิลา ได้รับการพัฒนาทักษะการเรยีนรู้
ในศตวรรษที่  21   (3Rs & 8Cs)  
เป็นไปตามเกณฑ์ ร้อยละ 80  
  2. ครูโรงเรียนบา้นโนนไหมโนนศิลา 
นำเทคโนโลยี (ICT) มาใช้ในการจดัการ
เรียนรู้ เป็นไปตามเกณฑ์ ร้อยละ 80  
  3. ครูโรงเรียนบา้นโนนไหมโนนศิลา 
จัดกระบวนการเรียนรูโ้ดยใช้โครงงาน
นวัตกรรมเพื่อชุมชนเป็นไปตามเกณฑ์ 
ร้อยละ 80 
เชิงคุณภาพ 
  1. ผู้เรียนโรงเรียนบ้านโนนไหมโนน
ศิลา คน มีความรู้ และมีทักษะที่
จำเป็นตามหลักสูตรตามเกณฑ์ที่
โรงเรียนกำหนด 

3,000 1. ผู้เรียนโรงเรียนบา้นโนนไหม
โนนศิลา ได้รับการพัฒนาทักษะ
การเรียนรู้ในศตวรรษท่ี  21   
(3Rs & 8Cs)  เป็นไปตามเกณฑ์  
  2. ครูโรงเรียนบา้นโนนไหมโนน
ศิลา นำเทคโนโลยี (ICT) มาใช้ใน
การจัดการเรยีนรู้ เป็นไปตาม
เกณฑ์  
  3. ครูโรงเรียนบา้นโนนไหมโนน
ศิลา จัดกระบวนการเรียนรู้โดย
ใช้โครงงานนวัตกรรมเพื่อชุมชน
เป็นไปตามเกณฑ์  
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หมายเหตุ :  1. การจัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ทีไ่ด้จัดทำไว้แล้ว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
                   ที่สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้นำข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอร์ม 
                    ที่กำหนด และ/หรือ 

2. โรงเรียนอาจจะกำหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการดำเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น  
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว 
3.   ไม่ได้กำหนดให้ต้องจัดทำทุกนโยบายฯ ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามบริบทของแต่ละโรงเรียน โดยพิจารณาดำเนินการตามข้อ 1 – 2 ข้างต้น ซ่ึงโรงเรียนต้องวิเคราะห์   
      โครงการ/กิจกรรม ที่สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. 
4.   กรณ ีการจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไม่ได้ทำเป็นโครงการแต่ทำเป็นกิจกรรม ให้สามารถนำข้อมูลตามกิจกรรมมาใช้ได้ 
5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคล้องกับนโยบายฯ มากกว่า 1 นโยบาย ให้สามารถใช้เป็นข้อมูลในการจัดทำแผนฯ มากกว่า 1 นโยบาย ได้  
      (1 โครงการ สามารถตอบมากกว่า 1 นโยบายได้) 
6.  ข้อมูลการจัดทำแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ให้วิเคราะห์และจัดทำข้อมูล โดยใช้ข้อมูลภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 และข้อมูลภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2567    
7.  เม่ือดำเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด ภายในวันที่ 20 กุมภาพันธ์ 2567 เพื่อดำเนินการต่อไป 
--------------------------------------------------------- 
8.   หากโรงเรียนใด ยังมิได้จัดทำแผนปฏิบัติการในปีการศึกษา 2567 ให้ดำเนินการดังนี้ 
  (ก) จัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนฯ นี้ โดยใช้ข้อมูลในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 จัดส่งให้สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 20 กุมภาพันธ์ 2567 
  (ข) เมื่อดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปีการศึกษา 2567 เรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งข้อมูลเพ่ิมเติมไปยังสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 23 เมษายน 2567 
  ** อนึ่ง การใช้แบบฟอร์มตามกรณี (ก) และ (ข) ให้ใช้แบบฟอร์มข้างต้น โดยใหจ้ัดทำใบหน้า เพิ่ม 1 แผ่น ดังเอกสารด้านล่าง 
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ใบหน้า เพิ่ม 1 แผน่ กรณีตามข้อ 8 (ก) และ (ข) 

 

 
 

แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win)  
ของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานและกระทรวงศึกษาธิการ  

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  
ภาคเรียนที่  2  ปีการศึกษา 2566  (เดือนตุลาคม พ.ศ.2566 ถึงเดือนมีนาคม  พ.ศ.2567) 

 
 

โรงเรียนบ้านโนนไหมโนนนศิลา 
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