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โรงเรียนบ้านไทยนิยม-บ้านนาสุรินทร์  ( เรียนรวม)  

สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา ประถมศึกษาหนองบวัลำภู เขต 2 

      ที่ตั้ง : บ้านไทยนิยม หมู่ 5 ตำบลวังทอง อำเภอนาวัง จังหวัดหนองบัวลำภู  

 โทรศัพท์ : 08-1974-4930 

Website : 

https://data.bopp-obec.info/web/โรงเรียนบา้นไทยนิยม 

https://www.facebook.com/โรงเรียนเรียนรวมไทยนิยม-นาสุรินทร์ 

EMAIL: tiniyomschool@gmail.com 

https://data.bopp-obec.info/web/โรงเรียนบ้านไทยนิยม
https://data.bopp-obec.info/web/โรงเรียนบ้านไทยนิยม
https://www.facebook.com/โรงเรียนเรียนรวมไทยนิยม-นา
https://www.facebook.com/โรงเรียนเรียนรวมไทยนิยม-นา
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คณะผู้บริหาร (โรงเรียนหลัก) 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

โทรศัพท์ 08-1974-4930 

Email Address: sudjakhet2524@gmail.com 

 

คณะผู้บริหาร (โรงเรียนมารวม) : กรณีช่วยราชการ/อยู่ระหว่างบริหารอัตรากำลัง (ถ้าม)ี 
 

 

 

 

 

 

 

 

โทรศัพท์ ……………………………………………..       โทรศัพท์ …………………………………………….. 

Email Address…………………………………….       Email Address……………………………………. 

ชื่อ-สกุล ............................................ 
ผู้อำนวยการโรงเรียน............................. 

ชื่อ-สกุล ........................................... 
รองผู้อำนวยการโรงเรียน..................... 

รูปภาพ 

ผู้อำนวยการโรงเรียน 

 

 

รูปภาพ 

รองผู้อำนวยการโรงเรียน 

 

ชื่อ-สกุล นายนิเทศก์  สัจจเขต 

ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านไทยนิยม 

รูปภาพ 

ผู้อำนวยการโรงเรียน 
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ข้อมูลพื้นฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน (โรงเรียนหลัก) 

   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

(โปรดใสเ่ครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรยีนก่อน จากนั้นพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ใน   

ลักษณะพเิศษใดบ้าง โดยใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรยีนของท่าน สามารถเลือกไดม้ากกว่า 1 ข้อ 

 

ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

  รวมจำนวนนกัเรียนทั้งของโรงเรียนหลักและโรงเรียนมารวมทุกชัน้เรียน 

   ขนาดเล็ก   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 119 คนลงมา 

   ขนาดกลาง   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 120 – 719 คน 

   ขนาดใหญ่   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 720 – 1,679 คน 

   ขนาดใหญ่พิเศษ จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 1,680 คนข้ึนไป 
*ที่มา: เกณฑก์ารย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที ่ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 

 

 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

นักเรียน จำนวน.......169..........คน 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชดำริ 

     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 

     โรงเรียน 1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 

  โรงเรียนคุณภาพประจำตำบล  

  โรงเรียนนำร่องในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา 

 โรงเรียนที่ตั้งในพื้นที่ลักษณะพิเศษ  

     (พ้ืนที่สูงในถ่ินทุรกันดารและพ้ืนที่เกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 

     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจดัตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะทีส่ังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา) 

 

✓ 

✓ 
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*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 /หรือที่เป็นปัจจุบัน กรณีเพิ่งรวมสถานศึกษาทุกชั้นเรียน 

   โรงเรียนบ้านไทยนิยม (โรงเรียนหลัก)    จำนวนนักเรียน  141  คน 

   โรงเรียนบ้านนาสุรินทร์ (โรงเรียนมารวม)  จำนวนนักเรียน   28   คน 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

         

        
  

*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566/หรือที่เป็นปัจจุบัน กรณีเพิ่งรวมสถานศึกษาทุกชั้นเรียน  
 

 

 

 

 

 

 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน 12  คน 

    โรงเรียนบ้านไทยนิยม (โรงเรียนหลัก) 
1) ผู้อำนวยการโรงเรียน จำนวน......1........คน 
2) รองผู้อำนวยการโรงเรียน จำนวน........-......คน 
3) ข้าราชการครู  จำนวน.......9.......คน 
4) พนักงานราชการ จำนวน.....-.........คน 
5) ครูอัตราจ้าง  จำนวน........2......คน 
6) ลูกจ้าง  รวมจำนวน........1......คน 
   6.1 ลูกจ้างประจำ...........-............คน 
   6.2 ลูกจ้างชั่วคราว 
        จากเงินงบประมาณ ........1........คน 
   6.3 ลูกจ้างชั่วคราว 
        จากเงินนอกงบประมาณ.....-....คน 
7) นักการภารโรง จำนวน...........-.......คน 

 
 

    โรงเรียนบ้านนาสุรินทร์ (โรงเรียนมารวม) 
1) ผู้อำนวยการโรงเรียน จำนวน.......-.......คน 
2) รองผู้อำนวยการโรงเรียน จำนวน.....-.........คน 
3) ข้าราชการครู  จำนวน.......-.......คน 
4) พนักงานราชการ จำนวน.......-.......คน 
5) ครูอัตราจ้าง  จำนวน........-......คน 
6) ลูกจ้าง  รวมจำนวน......1........คน 
   6.1 ลูกจ้างประจำ............-...........คน 
   6.2 ลูกจ้างชั่วคราว 
        จากเงินงบประมาณ .........1.......คน 
   6.3 ลูกจ้างชั่วคราว 
        จากเงินนอกงบประมาณ....-.....คน 
7) นักการภารโรง จำนวน.........-.........คน 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  

โรงเรียนบ้านไทยนิยม (โรงเรียนหลกั)  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารทั่วไป    
ปัญหา  - ด้านการดูแลอาคารสถานที่และสภาพแวดล้อม เนื่องจากโรงเรียนบ้านไทยนิยมเป็น
โรงเรียนหลักท่ีมีโรงเรียนบ้านนาสุรินทร์ เป็นโรงเรียนขนาดเล็กไม่มีตำแหน่งผู้บริหาร มาเรียน
รวมทุกชั้น ในด้านอาคารสถานที่ที่ไม่ได้ใช้งานจึงเป็นภาระของโรงเรียนหลักในการดูแลรักษา 

แนวทางแก้ไข  ประชุมคณะกรรมการสถานศึกษา ผู้นำชุมชน ร่วมกันหาแนวทางปฏิบัติให้
เป็นไปตามระเบียบ กฎหมายที่เก่ียวข้อง 

จุดที่ควรพัฒนา   1) พัฒนาแหล่งเรียนรู้ในโรงเรียนให้มีความโดดเด่น น่าสนใจ 
                         2) พัฒนาครูและบุคลากร ให้มีสมรรถนะในการออกแบบการ 
จัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ Active Learning 
                        3) การส่งเสริมให้ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม มีความอดทน 
มีระเบียบวินัย ความมีจิตสาธารณะ 

จุดเด่น 1) โรงเรียนมีอาคารสถานที่สำหรับจัดเป็นห้องเรียนเพียงพอ 
           2) มีครูและบุคลากร ที่มีวุฒิการศึกษาตรงตามวิชาเอกจำเป็นตามท่ี ก.ค.ศ.กำหนด 
           3) การคมนาคม การสื่อสาร สะดวก มีชุมชนในเขตบริการ 3 หมู่บ้าน บ้านไทยนิยม 
บ้านแสงทองพัฒนา และบ้านนาสุรินทร์ (เรียนรวม) 
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บริหารงานบุคคล    

บริหารงานวิชาการ  

ปัญหา  ด้านการส่งเสริมการประเมินวิทยฐานะข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา

เนื่องจากการเปลี่ยนแปลงหลักเกณฑ์การประเมินวิทยฐานะ รวมทั้งงานวิจัยในบาง
วิทยะฐานะที่ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาไม่คุ้นเคย 

แนวทางแก้ไข โรงเรียนจัดโครงการอบรมรมพัฒนาครูและบุคลากร ให้มีความรู้ ความเข้าใจ

เกี่ยวกับระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา และสามารถนำไปพัฒนาตนเองผู้เรียน และ
การปฏิบัติงานที่สอดคล้องกับบทบาทหน้าที่ได้  

ปัญหา  1. ด้านการพัฒนาระบบประกันคุณภาพภายในและาตรฐานการศึกษาเนื่องจาก 

ขาดความต่อเนื่องในการกำกับ ติดตามในรอบปีการศึกษาครูและบุคลากรมีการ
เปลี่ยนแปลง โยกย้าย 
           2. ขาดสื่อนวัตกรรม ICT ในการจัดการเรียนการสอน 
แนวทางแก้ไข  - โรงเรียนจัดโครงการอบรมรมพัฒนาครูและบุคลากร ให้มีความรู้ ความ

เข้าใจเกี่ยวกับระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา และสามารถนำไปพัฒนาตนเอง
ผู้เรียน และการปฏิบัติงานที่สอดคล้องกับบทบาทหน้าที่ได้ และหรือจัดโครงการศึกษาดู
งานสถานศึกษาที่มีระบบประคุณภาพยในทีไ่ด้มาตรฐาน  
             3. จัดหาอุปกรณ์สื่อ ICT ที่จำเป็น 
             4. ประสานความร่วมมือกับหน่วยงานอ่ืน 
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บริหารงบประมาณ 
ปัญหา ด้านการอนุมัติการใช้จ่ายเงินงบประมาณ 
1. เนื่องจาก โรงเรียนบ้านไทยนิยมเป็นโรงเรียนหลัก มีโรงเรียนบ้านนาสุรินทร์ เป็น
โรงเรียนขนาดเล็กที่มีนักเรียนต่ำกว่า 60 คน มาเรียนรวมอำนาจการอนุมัติจัดซื้อ 
อนุมัติจัดจ้างของโรงเรียนที่มาเรียนรวมจึงเป็นอำนาจของผู้อำนวยการสำนักงานเขต
พื้นที่การศึกษา เป็นการเพ่ิมภาระงานเอกสารระหว่างโรงเรียนกับสำนักงานเขต 
2. ความล่าช้างบประมาณสนับสนุนอาหารกลางวันจากองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
แนวทางแก้ไข 1. ใช้หลักการมีส่วนร่วมเสนอขอความเห็นต่อคณะกรรมการ
สถานศึกษาเพื่อเสนอต่อสำนักงานเขตพื้นที่ในการดำเนินการอนุมัติจ่ายเงิน และการ
บริหารพัสดุ 
                  2. จัดทำเรื่องขอยืมเงินจากเงินอุดหนุนเพื่อดำเนินการอาหาร
กลางวันไปก่อนเมื่อได้รับโอนงบประมาณจากท้องถิ่นและจึงจัดทำเรื่องส่งคืน 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568  
 

 
โรงเรียน บ้านไทยนิยม (โรงเรียนหลัก) 
โรงเรียน บ้านนาสุรินทร์ (โรงเรียนมารวมทุกช้ันเรียน)/กรณีโรงเรียนมารวมทุกช้ันเรียน มีมากกว่า 1 โรงเรียนให้เพิ่มชื่อ 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลกั 
    ของชาติ และน้อมนำพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

ชื่อโครงการพัฒนาทักษะชีวิตเศรษฐกิจพอเพียง 
1. กิจกรรมการเรียนรู้ในสวนเกษตรพอเพียง  
2. กิจกรรมปลอดภัยทุกชีวิต พิชิตมลพิษใน
สิ่งแวดล้อม 
3. กิจกรรมสร้างงานสร้างอาชีพ 
4. ส่งเสริมการออม 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนร้อยละ 95  มีความรู้
ทักษะพ้ืนฐานงานอาชีพด้าน
การเกษตรพอเพียงและทักษะ
การดำรงชีวิตอย่างมีคุณภาพ 
2. นักเรียนร้อยละ 100  ได้
เรียนรู้บูรณาการหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียงจากโรงเรียน  
แหล่งเรียนรู้ และภูมิปัญญา
ท้องถิ่น 

งบประมาณ 4,550 บาท 
- รร.บ้านไทยนิยม 

จำนวน 4,000 บาท 
- รร.บ้านนาสุรินทร ์
จำนวน 550 บาท 

 
 
 
 
 
 
 

1. นักเรียนมีความรู้และ
ทักษะพ้ืนฐานในการ
ประกอบอาชีพด้าน
การเกษตรพอเพียง 
2. นักเรียนนำหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียงไป
ประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวัน 
3. นักเรียนมีคุณธรรม 
จริยธรรมที่พึงประสงค์ 
สามารถอยู่ในสังคมได้อย่าง
มีความสุข 

 

**ไม่ก าหนดให้ต้องด าเนินการทุกนโยบาย ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามบริบท 

ของแต่ละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบัติการฯ ที่ได้จัดท าไว้แล้ว** 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
3. นักเรียนร้อยละ 100 ได้เรียนรู้
จากแหล่งเรียนรู้ในโรงเรียนที่
หลากหลาย  
4. นักเรียนร้อยละ 85  สามารถ
หารายได้ในระหว่างเรียน 
5. นักเรียนร้อยละ 100 มี
คุณธรรม จริยธรรมที่พึงประสงค์
ตามหลักสูตร 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนมีความรู้ทักษะพื้นฐาน
งานอาชีพด้านการเกษตรพอเพียง
และทักษะการดำรงชีวิตอย่างมี
คุณภาพ 
2. นักเรียนได้เรียนรู้บูรณาการ
หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
จากโรงเรียนแหล่งเรียนรู้ และภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น 
3. นักเรียน ได้เรียนรู้จากแหล่ง
เรียนรู้ในโรงเรียนที่หลากหลาย  
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
4. นักเรียน สามารถหารายได้ใน
ระหว่างเรียน 
5. นักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม
ที่พึงประสงค์ตามหลักสูตร 
 

2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

ชื่อโครงการ พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา 
1. กิจกรรม กิจกรรมพัฒนาหลักสูตรและ  
กระบวนการการเรียนรู้ 

เชิงปริมาณ 
- ครูผู้สอนระดับปฐมวัยได้รับการ
พัฒนาศักยภาพของตนเอง 
- นักเรียนทุกคนได้รับการส่งเสริม
และพัฒนาตามศักยภาพของ
นักเรียน 
เชิงคุณภาพ 
- ครูมีการพัฒนาศักยภาพของ
ตนเองเพ่ือจัดการเรียนการสอน 

งบประมาณ 2,300 บาท 
- รร.บ้านไทยนิยม 
จำนวน 2,000 บาท 
- รร.บ้านนาสุรินทร ์
จำนวน 300 บาท 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

1. มีหลักสูตรที่เหมาะสมกับ
ผู้เรียนและท้องถิ่น 
2. มีรายวิชา / กิจกรรมที่
หลากหลายให้ผู้เรียนเลือก
เรียนตามความสนใจ   
3. มีการส่งเสริมให้ครูจัดทำ
แผนการจัดการเรียนรู้ที่
ตอบสนองความถนัด และ
ความสามารถของ ผู้เรียน   
4. มีการส่งเสริมและพัฒนา
นวัตกรรมการจัดการเรียนรู้  
และสื่ออุปกรณ์การเรียนที่
เอ้ือต่อการเรียนรู้   
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

5. มีการจัดระบบการบันทึก  
การรายงานผลและการส่ง
ต่อข้อมูลของผู้เรียน  
6. มีระบบการนิเทศการ
สอน  และนำผลปรับปรุง
การสอนอย่างสม่ำเสมอ  
7. มีการนำแหล่งเรียนรู้และ
ภูมิปัญญาท้องถิ่นมาใช้ใน
การเรียนการสอน   

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการที่มี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 

ชื่อโครงการ พัฒนาการจัดการเรียนรู้ เพ่ือ
เสริมสร้างสมรรถนะผู้เรียนที่ตอบสนองการ
เปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 ปีการศึกษา 2566 
1. กิจกรรม จัดหาสื่อการเรียน วัสดุ อุปกรณ์
ตกแต่งห้องเรียน  
2. กิจกรรมวัตกรรมชุมชน 
 

เชิงปริมาณ 
1) นักเรียนในระดับชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 4 – 6 มีทักษะ
การเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 และ
นำนวัตกรรมชุมนไปประยุกต์ใช้
ในชีวิตประจำวันได้ ร้อยละ 75 
ขึ้นไป 
2) โรงเรียนบ้านไทยนิยมมี
เครื่องมือและสื่อการเรียนการ
สอนที่สนับสนุนการจัดการเรียนรู้

งบประมาณ 12,750 บาท 
- รร.บ้านไทยนิยม 

 จำนวน 11,100 บาท 
- รร.บ้านนาสุรินทร ์
จำนวน 1,650 บาท 

 
 
 
 
 

1. โรงเรียนบ้านไทยนิยมมี
สื่อการเรียนรู้สำหรับการ
เรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 
 2. นักเรียน ครู บุคลากร
ทางการศึกษา มีทักษะใน
การเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 
และมีนวัตกรรมชุมชนที่
นำไปประยุกต์ใช้ใน
ชีวิตประจำวันได้ 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
ในศตวรรษท่ี 21 ร้อยละ 90 ขึ้น
ไป 
เชิงคุณภาพ 
1) นักเรียนในระดับชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 4 – 6 มีทักษะ
การเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 และ
นำนวัตกรรมชุมนไปประยุกต์ใช้
ในชีวิตประจำวันได้ 
2) โรงเรียนบ้านไทยนิยมมี
เครื่องมือและสื่อการเรียนการ
สอนที่สนับสนุนการจัดการเรียนรู้
ในศตวรรษท่ี 21 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพ่ือเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 
 
 
 

ชื่อโครงการ ห้องสมุดมีชีวิต เพื่อส่งเสริมนิสัยรัก
การอ่าน 
1. กิจกรรมปรับปรุงและพัฒนาห้องสมุด 
2. กิจกรรมบริการ การใช้ห้องสมุด 
3. กิจกรรมบริการยืม คืนหนังสือ 
4. กิจกรรมรักการอ่าน 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนชั้นอนุบาล 2 ถึงนักเรียน
ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 จำนวน 
169 คน 
 
 
 

งบประมาณ 2,300 บาท 
- รร.บ้านไทยนิยม 
จำนวน 2,000 บาท 
- รร.บ้านนาสุรินทร ์
จำนวน 300 บาท 

 
 

1. นักเรียนใช้ห้องสมุดเป็น
แหล่งเรียนรู้   
2. นักเรียนมีนิสัยรักการอ่าน  
3. นักเรียนมีความรู้และเกิด
ทักษะทางวิชาการ 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
 
 

เชิงคุณภาพ 
1) นักเรียนรู้จักใช้เวลาว่างให้เป็น
ประโยชน์  
2) นักเรียนมีสุขนิสัยด้านความ
กระตือรือร้นในการอ่าน และ
ความใฝ่รู้ใฝ่เรียน 
3) นักเรียนมีทักษะการสืบค้น
ข้อมูลจากแหล่งเรียนรู้ต่างๆ 

 
 
 
 
 
 

 
 

 
 

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

ชื่อโครงการสถานศึกษาสีขาว ปลอดสารเสพติด
และอบายมุข 
1. กิจกรรมโรงเรียนสีขาว 
2. กิจกรรมผู้ปกครองร่วมใจต้านภัยยาเสพติด 
 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนโรงเรียนบ้านไทยนิยม 
2.  ผู้ปกครองนักเรียนโรงเรียน
บ้านไทยนิยม     

เชิงคุณภาพ 

1.  โรงเรียนบ้านไทยนิยม และ
ชุมชน เกิดความเข้าใจตรงกันเพ่ือ
ป้องกันสารเสพติด 

 2.  ผู้ปกครองนักเรียนโรงเรียน
บ้านไทยนิยม ที่มีภูมิลำเนาอยู่ใน
เขตบริการ 

งบประมาณ 4,000 บาท 
- รร.บ้านไทยนิยม 
จำนวน 3,500 บาท 
- รร.บ้านนาสุรินทร ์
จำนวน 500 บาท 

 

 

 

 

 

 

ผู้ปกครอง มีเทคนิควิธีการ
อบรม ดูแลและติดนาม
พฤติกรรมของนักเรียน  ได้
อย่างเท่าทันตามยุคสมัยที่
เปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็ว  
ก่อให้นักเรียนในโรงเรียน
บ้านไทยนิยม มีคุณภาพชีวิต
และสุขภาพจิตที่ดี เป็น
บุคคลที่มีคุณภาพ มีการกล้า
แสดงออกในเชิงสร้างสรรค์ 
และเป็นบุคคลที่สามารถอยู่
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
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ชื่อโครงการโรงเรียนวิถีพุทธ 
1. จัดกิจกรรมวันสำคัญทางศาสนา 
2. กิจกรรมเข้าค่ายอบรมธรรมะ 
3. กิจกรรมสวดมนต์ไหว้พระวันศุกร์ 
4. กิจกรรมจิตอาสาทุกวันศุกร์ 
 
ชื่อโครงการ ทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้และสืบสาน
วัฒนธรรมท้องถิ่น 
1. ทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้และสืบสานวัฒนธรรม
ท้องถิ่น 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

นักเรียนโรงเรียนบ้านไทยนิยม
ปฏิบัติกิจกรรมตามหลักพุทธ
ศาสนาและดำรงชีวิตแบบไทย ๆ 
ได้ 

 
เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนโรงเรียนบ้านไทยนิยม-
บ้านนาสุรินทร์ จำนวน 169 คน 

เชิงคุณภาพ 

นักเรียนโรงเรียนบ้านไทยนิยม-
บ้านนาสุรินทร์ จำนวน 169 คน 
นำความรู้ที่ได้นำไปปรับใช้ในการ
ดำเนินชีวิตประจำวันและสืบสาน
วัฒนธรรมท้องถิ่นต่อไป 

 
 

งบประมาณ 3,400 บาท 
- รร.บ้านไทยนิยม 
จำนวน 3,000 บาท 
- รร.บ้านนาสุรินทร ์
จำนวน 400 บาท 

 
งบประมาณ 42,500 บาท 

- รร.บ้านไทยนิยม 
จำนวน 37,000 บาท 
- รร.บ้านนาสุรินทร ์
จำนวน 5,500 บาท 

 

 

 

ร่วมกันในสังคมได้อย่างปกติ
สุข 

นักเรียนเป็นคนดี ปฏิบัติ
กิจกรรมตามหลักพุทธ
ศาสนา และดำเนินชีวิต
อย่างพอเพียงได้ 

 

 

1.นักเรียนได้ศึกษาแหล่ง
เรียนรู้ที่น่าสนใจและนำ
ความรู้มาปรับใช้ใน
ชีวิตประจำวัน 

2. นักเรียนได้เข้าร่วมสืบ
สานวัฒนธรรมในท้องถิ่น 
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6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 

 

ชื่อโครงการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
1. จัดทำข้อมูลรายบุคคลนักเรียนที่เข้าเรียนใหม่ 
2. แนะนำนักเรียนในด้านการปฏิบัติตนใน
โรงเรียน 
3. บริการแนะแนวด้านพฤติกรรม,การศึกษา 
4. บริการแนะแนวการศึกษาต่อและด้านอาชีพ 
5. การเยี่ยมบ้านนักเรียน 
6. การจัดบริการแนะแนวทั้ง 5 บริการ 
7. การบริการด้านเพ่ือนที่ปรึกษา 
8. ระบบการปกครองนักเรียน 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนทั้งโรงเรียน  จำนวน     
169  คน 
เชิงคุณภาพ 

โรงเรียนสามารถแก้ปัญหา
นักเรียนและแนะนำในด้าน
การศึกษา,พฤติกรรม,และการ
อาชีพ 

งบประมาณ 2,300 บาท 
- รร.บ้านไทยนิยม 
จำนวน 2,000 บาท 
- รร.บ้านนาสุรินทร ์
จำนวน 300 บาท 

 

 

 

นักเรียนในโรงเรียนมี
ความสุขที่เรียนในโรงเรียน
และมีอนาคตที่ดีทั้งด้าน
การศึกษาต่อและการ
ประกอบอาชีพ 

 

 

 

 

7. จัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ 

 
ส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการ ศิลปะ ดนตรี 
กีฬาและแข่งขันทักษะวิชาการ 
1. กิจกรมแข่งขันทักษะทางวิชาการระดับต่าง ๆ 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
 ร้อยละ 80  ของ นักเรียน
จำนวนในโรงเรียนบ้านไทยนิยม 
ได้เข้าร่วมกิจกรรมแลกเปลี่ยน
เรียนรู้         
เชิงคุณภาพ 
นักเรียน เข้าร่วมแข่งขันทักษะ
ทางวิชาการได้แสดงออกถึง
ความสามารถ  ความถนัด  ความ
สนใจ  ของแต่ละบุคคล 

งบประมาณ 44,820 บาท 
- รร.บ้านไทยนิยม 

จำนวน 39,000 บาท 
- รร.บ้านนาสุรินทร ์
จำนวน 5,820 บาท 

 

 

 

 

1.นักเรียนมีทักษะและ
ประสบการณ์ในการแข่งขัน
ทักษะทางวิชาการสูงขึ้น 

2.การจัดการศึกษาของ
โรงเรียนมีคุณภาพเป็นที่
ยอมรับของชุมชน 
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8. เสริมสร้างความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 

 
ชื่อโครงการสถานศึกษาปลอดภัย 
1. การจัดทำแผนความปลอดภัยในโรงเรียน 
2. ซ้อมแผนระงับเหตุอย่างต่อเนื่องการดับเพลิง 
การซ้อมหนีไฟ การปฐมพยาบาลเบื้องต้น 
3. ซ่อมแซมปรับปรุงอาคารสถานที่ ป้ายจราจร  
ป้ายเตือนภัยต่างๆ ในโรงเรียน  กล้องวงจรปิดที่
เสียหายและติดตั้งเพ่ิมเติมในจุดที่เสี่ยงต่อให้เกิด
เหตุ 
4. ประเมินผลการปฏิบัติตามจกรรมและ
โครงการ 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ  
1. ครู นักเรียน บุคลากรโรงเรียน
บ้านไทยนิยมทุกคน มีความรู้
ความเข้าใจการรักษาความ 
ปลอดภัยในโรงเรียน  
2. ครู นักเรียน บุคลากร และผู้
มาติดต่อราชการทุกคน ได้รับการ
ปกป้องคุ้มครองความปลอดภัย 
จากอุบัติเหตุในโรงเรียน  
เชิงคุณภาพ  
3. ครู นักเรียน บุคลากรโรงเรียน
บ้านไทยนิยมทุกคน มีความรู้
ความเข้าใจการรักษาความ 
ปลอดภัยในโรงเรียนตาม
มาตรการขับเคลื่อนระเบียบวาระ
แห่งชาติ “สถานศึกษาปลอดภัย”  

งบประมาณ 19,500 บาท 
- รร.บ้านไทยนิยม 

จำนวน 17,000 บาท 
- รร.บ้านนาสุรินทร ์
จำนวน 2,500 บาท 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1. ครู นักเรียน บุคลากร
โรงเรียนบ้านไทยนิยมทุกคน 
มีความรู้ความเข้าใจการ
รักษาความ ปลอดภัยใน
โรงเรียนอย่างถูกต้องมาก
ยิ่งขึ้น  

2. ครู นักเรียน บุคลากร 
และผู้มาติดต่อราชการทุก
คน ได้รับการปกป้อง
คุ้มครองความปลอดภัยจาก 
อุบัติเหตุในโรงเรียนอย่าง
ถูกต้องตามมาตรฐานที่
กำหนดไว้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 
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4. ครู นักเรียน บุคลากร และผู้
มาติดต่อราชการทุกคน ได้รับการ
ปกป้องคุ้มครองความปลอดภัย 
จากอุบัติเหตุในโรงเรียนอย่างมี
ประสิทธิภาพ 

 

 

9. เพ่ิมโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 

 

ชื่อโครงการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
1. จัดทำข้อมูลรายบุคคลนักเรียนที่เข้าเรียนใหม่ 
2. แนะนำนักเรียนในด้านการปฏิบัติตนใน
โรงเรียน 
3. บริการแนะแนวด้านพฤติกรรม,การศึกษา 
4. บริการแนะแนวการศึกษาต่อและด้านอาชีพ 
5. การเยี่ยมบ้านนักเรียน 
6. การจัดบริการแนะแนวทั้ง 5 บริการ 
7. การบริการด้านเพ่ือนที่ปรึกษา 
8. ระบบการปกครองนักเรียน 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนทั้งโรงเรียน  จำนวน     
169  คน 
เชิงคุณภาพ 

โรงเรียนสามารถแก้ปัญหา
นักเรียนและแนะนำในด้าน
การศึกษา,พฤติกรรม,และการ
อาชีพ 

งบประมาณ 2,300 บาท 
- รร.บ้านไทยนิยม 
จำนวน 2,000 บาท 
- รร.บ้านนาสุรินทร ์
จำนวน 300 บาท 

 

 

นักเรียนในโรงเรียนมี
ความสุขที่เรียนในโรงเรียน
และมีอนาคตที่ดีทั้งด้าน
การศึกษาต่อและการ
ประกอบอาชีพ 

 

 

 

 
10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

ชื่อโครงการพัฒนาบุคลากร 
1. กิจกรรมอบรมสัมมนาบุคลากร 
2. กิจกรรมศึกษาดูงาน 

 
 

1. ครูเป็นผู้มีคุณธรรม จริยธรรม  
และปฏิบัติตนตามจรรยาบรรณ
ของวิชาชีพ  คิดเป็นร้อยละ 90 

งบประมาณ 29,800 บาท 
- รร.บ้านไทยนิยม 

จำนวน 26,000 บาท 
- รร.บ้านนาสุรินทร ์
จำนวน 3,800 บาท 

1. ครูเป็นผู้มีคุณธรรม 
จริยธรรม และปฏิบัติตน
ตามจรรยาบรรณของ
วิชาชีพได้   
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2.  ครูเป็นผู้มีมนุษยสัมพันธ์ที่ดี
กับผู้เรียน  ผู้ปกครองและชุมชน 
คิดเป็นร้อยละ 90 
3.  ครูเป็นผู้ที่มีความมุ่งมั่นและ
อุทิศตนในการสอนและพัฒนา
ผู้เรียน คิดเป็นร้อยละ 90 
4.  ครูเป็นผู้มีการแสวงหาความรู้
และเทคนิควิธีการใหม่ ๆ รับฟัง
ความคิดเห็น  ใจกว้าง และ
ยอมรับ การเปลี่ยนแปลง คิดเป็น
ร้อยละ 90 
5.  จบการศึกษาระดับปริญญาตรี  
หรือเทียบเท่าขึ้นไป  คิดเป็นร้อย
ละ 100 

6.  ครูสอนตรงตามวิชาเอก – โท 
หรือตรงตามความถนัดและมี
จำนวนพอเพียง คิดเป็นร้อยละ 
100 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2. ครูเป็นผู้มีมนุษยสัมพันธ์
ที่ดีกับผู้เรียน ผู้ปกครองและ
ชุมชนได้  

3. ครูเป็นผู้ที่มีความมุ่งม่ัน
และอุทิศตนในการสอนและ
พัฒนาผู้เรียนได้ 

4.  ครูเป็นผู้มีการแสวงหา
ความรู้และเทคนิควิธีการ
ใหม่ ๆ รับฟังความคิดเห็นใจ
กว้างและยอมรับการ
เปลี่ยนแปลงได้ 

5.  ครูจบการศึกษาระดับ
ปริญญาตรี หรือเทียบเท่า
ขึ้นไปทุกคน   

6.  ครูสอนตรงตามวิชาเอก 
– โท หรือตรงตามความ
ถนัด และมีจำนวนพอเพียง
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นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพ่ิมประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

ชื่อโครงการพัฒนาบุคลากร 
2. กิจกรรมอบรมสัมมนาบุคลากร 
2. กิจกรรมศึกษาดูงาน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1. ครูเป็นผู้มีคุณธรรม จริยธรรม  
และปฏิบัติตนตามจรรยาบรรณ
ของวิชาชีพ  คิดเป็นร้อยละ 90 
2. ครูเป็นผู้มีมนุษยสัมพันธ์ที่ดีกับ
ผู้เรียน  ผู้ปกครองและชุมชน คิด
เป็นร้อยละ 90 
3. ครูเป็นผู้ที่มีความมุ่งม่ันและ
อุทิศตนในการสอนและพัฒนา
ผู้เรียน คิดเป็นร้อยละ 90 
4. ครูเป็นผู้มีการแสวงหาความรู้
และเทคนิควิธีการใหม่ ๆ รับฟัง
ความคิดเห็น  ใจกว้าง และ
ยอมรับ การเปลี่ยนแปลง คิดเป็น
ร้อยละ 90 
5. จบการศึกษาระดับปริญญาตรี  
หรือเทียบเท่าขึ้นไป  คิดเป็นร้อย
ละ 100 

งบประมาณ 29,800 บาท 
- รร.บ้านไทยนิยม 

จำนวน 26,000 บาท 
- รร.บ้านนาสุรินทร ์
จำนวน 3,800 บาท 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1. ครูเป็นผู้มีคุณธรรม  
จริยธรรม และปฏิบัติตน
ตามจรรยาบรรณของ
วิชาชีพได้   
2. ครูเป็นผู้มีมนุษยสัมพันธ์
ที่ดีกับผู้เรียน ผู้ปกครองและ
ชุมชนได้  
3. ครูเป็นผู้ที่มีความมุ่งม่ัน
และอุทิศตนในการสอนและ
พัฒนาผู้เรียนได้ 
4.  ครูเป็นผู้มีการแสวงหา
ความรู้และเทคนิควิธีการ
ใหม่ ๆ รับฟังความคิดเห็น 
ใจกว้างและยอมรับการ
เปลี่ยนแปลงได้ 
5.  ครูจบการศึกษาระดับ
ปริญญาตรี หรือเทียบเท่า
ขึ้นไปทุกคน   
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6. ครูสอนตรงตามวิชาเอก – โท 
หรือตรงตามความถนัดและมี
จำนวนพอเพียง คิดเป็นร้อยละ 
100 

 
 
 
 

6.  ครูสอนตรงตามวิชาเอก 
– โท หรือตรงตามความ

ถนัด และมีจำนวนพอเพียง 

2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

ชื่อโครงการไม่มีโครงการ 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 
 

  

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

ชื่อโครงการไม่มีโครงการ 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 
 
 
 

  

4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

ชื่อโครงการประกันคุณภาพการศึกษา 
ดำเนินงานพัฒนาระบบประกันคุณภาพ
การศึกษา 
1. พัฒนาระบบบริหารและสารสนเทศ 
2. พัฒนามาตรฐานการศึกษา 
3. จัดทำแผนพัฒนาคุณภาพ 

เชิงปริมาณ 
-   สถานศึกษาดำเนินงานประกัน
คุณภาพภายในสถานศึกษาได้
อย่างเป็นระบบ 

งบประมาณ 1,300 บาท 
- รร.บ้านไทยนิยม 
จำนวน 1,000 บาท 
- รร.บ้านนาสุรินทร ์
จำนวน 300 บาท 

1.  สามารถดำเนินงาน
ประกันคุณภาพได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

4. ดำเนินงานตามแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
5. ตรวจสอบทบทวนคุณภาพการศึกษา 
6. ประเมินคุณภาพการศึกษา 
7. การรายงานการประเมินคุณภาพการศึกษา 
นิเทศ ติดตามประเมินผลสรุปและรายงาน 
นำผลการประเมินไปปรับปรุงพัฒนา 
 
 
 

-   สถานศึกษาดำเนินการจัด
การศึกษาได้อย่างมีคุณภาพและ
ได้มาตรฐานตามที่กำหนด 
เชิงคุณภาพ 
      สถานศึกษาดำเนินงาน
ประกันคุณภาพภายใน
สถานศึกษาได้อย่างเป็นระบบ
และมีคุณภาพได้มาตรฐานที่
กำหนด 

 
 
 
 
 

 
 

2.  สามารถพัฒนาคุณภาพ
การจัดการศึกษาได้ตาม
เกณฑ์ที่กำหนด 
 
 
 
 
 
 
 

5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

ชื่อโครงการไม่มีโครงการ 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 
 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ   

6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร ชื่อโครงการส่งเสริมและสร้างความร่วมมือ

ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน 
สร้างความเข้าใจ ความตระหนักในการต้อนรับ
และการบริการชุมชน  

1. โรงเรียนเป็นแหล่งวิทยาการใน
การแสวงหาความรู้และบริการ
ชุมชน  ร้อยละ 90 
2. โรงเรียนมีการแลกเปลี่ยน
เรียนรู้ร่วมกัน  ร้อยละ  90 

งบประมาณ 4,600 บาท 
- รร.บ้านไทยนิยม 
จำนวน 4,000 บาท 
- รร.บ้านนาสุรินทร ์
จำนวน 600 บาท 

1.  โรงเรียนเป็นแหล่ง
วิทยาการในการแสวงหา
ความรู้และบริการชุมชน    
2.  โรงเรียนมีการ
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ร่วมกัน  
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

 (2)  จัดทำข้อมูลแหล่งเรียนรู้ภายในสถานศึกษา
เผยแพร่แก่ชุมชน ได้แก่ 
          -  จัดทำเอกสารแผ่นพับเผยแพร่ 
          -  รายงานและนำเสนอในคราวประชุม                     
โดยโปรแกรม Power point 
          -  จดหมายข่าว, จุลสาร 
          -  เสียงตามสายในโรงเรียนละชุมชน 
และอ่ืนๆ 
(3)  ให้บริการห้องปฏิบัติการ กับการคันคว้าหา
ความรู้แก่ชุมชนและหน่วยงานอื่น เช่นห้องสมุด 
ห้องคอมพิวเตอร์ และ Internet ฯลฯ 
 
(4)  ให้บริการ การใช้อาคารสถานที่ วัสดุครุภัณฑ์ 
และอุปกรณ์อ่ืนๆ 
(5)  ให้ครูที่มีความรู้ ความสามารถในด้าน
วิทยากรชุมชน ได้แก่  
 - ให้บริการพิธีกรในงานประเพณีกับชุมชน 
 -  ให้บริการเป็นที่ปรึกษาการวางแผนงานพัฒนา
ชุมชน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกท่ีทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 
   และข้อ 2.1) 

ชื่อโครงการไม่มีโครงการ 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 
 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ   

2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

ชื่อโครงการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
1. จัดทำข้อมูลรายบุคคลนักเรียนที่เข้าเรียนใหม่ 
2. แนะนำนักเรียนในด้านการปฏิบัติตนใน
โรงเรียน 
3. บริการแนะแนวด้านพฤติกรรม,การศึกษา 
4. บริการแนะแนวการศึกษาต่อและด้านอาชีพ 
5. การเยี่ยมบ้านนักเรียน 
6. การจัดบริการแนะแนวทั้ง 5 บริการ 
7. การบริการด้านเพ่ือนที่ปรึกษา 
8. ระบบการปกครองนักเรียน 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนทั้งโรงเรียน  จำนวน     
169  คน 
เชิงคุณภาพ 
โรงเรียนสามารถแก้ปัญหา
นักเรียนและแนะนำในด้าน
การศึกษา,พฤติกรรม,และการ
อาชีพ 

งบประมาณ 2,300 บาท 
- รร.บ้านไทยนิยม 
จำนวน 2,000 บาท 
- รร.บ้านนาสุรินทร ์
จำนวน 300 บาท 

 
 
 
 

 

นักเรียนในโรงเรียนมี
ความสุขที่เรียนในโรงเรียน
และมีอนาคตที่ดีทั้งด้าน
การศึกษาต่อและการ
ประกอบอาชีพ 
 
 
 
 

 
3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต 
    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

ชื่อโครงการไม่มีโครงการ 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

3. กิจกรรม.................................. 
4.  1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

ชื่อโครงการไม่มีโครงการ 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

ชื่อโครงการไม่มีโครงการ 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

 
 
 
หมายเหตุ :  1. โรงเรียนหลักและโรงเรียนมารวม ควรบูรณาการจัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ร่วมกัน โดยจัดทำตามแบบฟอร์มข้างต้น เพียง 1 ชุด 
 2. การจัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนร่วมกันวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ที่ได้จัดทำไว้แล้ว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
                   ที่สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้นำข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอร์ม 
                    ที่กำหนด และ/หรือ 

3. โรงเรียนอาจจะกำหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการดำเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น  
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว 
4.   ไม่ได้กำหนดให้ต้องจัดทำทุกนโยบายฯ ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามบริบทของแต่ละโรงเรียน โดยพิจารณาดำเนินการตามข้อ 1 – 2 ข้างต้น ซึ่งโรงเรียนต้องวิเคราะห์   
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      โครงการ/กิจกรรม ที่สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. 
5.   กรณี การจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไม่ได้ทำเป็นโครงการแต่ทำเป็นกิจกรรม ให้สามารถนำข้อมูลตามกิจกรรมมาใช้ได้ 
6.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคล้องกับนโยบายฯ มากกว่า 1 นโยบาย ให้สามารถใช้เป็นข้อมูลในการจัดทำแผนฯ มากกว่า 1 นโยบาย ได้  
      (1 โครงการ สามารถตอบมากกว่า 1 นโยบายได้) 
7.  ข้อมูลการจัดทำแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ให้วิเคราะห์และจัดทำข้อมูล โดยใช้ข้อมูลภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 และข้อมูลภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2567    
8.  เม่ือดำเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด ภายในวันที่ 20 กุมภาพันธ์ 2567 เพื่อดำเนินการต่อไป 
--------------------------------------------------------- 
9.   หากโรงเรียนใด ยังมิได้จัดทำแผนปฏิบัติการในปีการศึกษา 2567 ให้ดำเนินการดังนี้ 
  (ก) จัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนฯ นี้ โดยใช้ข้อมูลในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 จัดส่งให้สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 20 กุมภาพันธ์ 2567 
  (ข) เมื่อดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปีการศึกษา 2567 เรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งข้อมูลเพ่ิมเติมไปยังสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 23 เมษายน 2567 
  ** อนึ่ง การใช้แบบฟอร์มตามกรณี (ก) และ (ข) ให้ใช้แบบฟอร์มข้างต้น โดยใหจ้ัดทำใบหน้า เพิ่ม 1 แผ่น ดังเอกสารด้านล่าง 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win)  
ของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานและกระทรวงศึกษาธิการ  

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  
ภาคเรียนที่.............ปีการศึกษา............... (เดือน.............พ.ศ..........ถึงเดือน.............พ.ศ.............) 
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